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Statut Szkoty Podstawowej nr 43 z Oddziatami Integracyjnymi im. Jana Kaczmarka

DZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdziat 1
Przepisy definiujgce

§1. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Szkole - nalezy przez to rozumiec¢ Szkote Podstawowa nr 43 z Oddziatami
Integracyjnymi im. Jana Kaczmarka;

2) Statucie - nalezy przez to rozumiec Statut Szkoty Podstawowa nr 43 z Oddziatami
Integracyjnymi im. Jana Kaczmarka;

Rozdziat 2

Podstawowe informacje o Szkole Podstawowej nr 43

§2.1 Szkota Podstawowa nr 43 z Oddziatami Integracyjnymi im. Jana Kaczmarka we Wroctawiu
stanowi jednostke organizacyjng Gminy Wroctaw realizujaca zadania oSwiatowe zapewniajace
ksztatcenie, wychowanie i opieke w szkole podstawowej i oddziale przedszkolnym.

2. Siedzibg Szkoty jest budynek przy ulicy Grochowej 36 - 38 we Wroctawiu.

Szkota jest publiczng szkotg podstawowa.

Czas trwania cyklu ksztatcenia w Szkole wynosi 8 lat.

W ostatniej klasie szkoty podstawowe] przeprowadza sie egzamin 6smoklasisty.

SN T N

Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego
i uprawnia do ubiegania sie o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.
7. W Szkole prowadzi sie nauczanie w oddziatach integracyjnych i ogélnodostepnych.

§3.1 Ustalona nazwa Szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu: Szkota Podstawowa nr 43  z
Oddziatami Integracyjnymi im. Jana Kaczmarka;
2. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci:
Szkota Podstawowa nr 43 z Oddziatami Integracyjnymi im. Jana Kaczmarka
53-424 Wroctaw ul. Grochowa 36 -38
3. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§4. Szkota posiada imie, hymn, sztandar i ceremoniat.

§5.1 Organem prowadzacym jest Gmina Wroctaw, pl. Nowy Targ 1-8 we Wroctawiu
2. Nadzér pedagogiczny nad Szkota sprawuje Dolnoslgski Kurator Oswiaty.
3. Obstuge finansowg placéwki zapewnia Centrum Ustug Informatycznych.

§6.1 Szczegdtowa informacja o obwodzie Szkoty zawarta zostata w Uchwale Rady Miejskiej
Wroctawia w sprawie ustalenia sieci publicznych szkét podstawowych na terenie Miasta.
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§7.1 Szkota jest jednostka budzetowa.

2. Szczegbtowe zasady gospodarki finansowej Szkoty regulujg odrebne przepisy.

§8.1 Szkota prowadzi dokumentacje nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej

zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

2. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukéw szkolnych, sposéb dokonywania
ich sprostowan i wydawania duplikatéw oraz zasady odptatnosci za te czynnosci okreslajg
odrebne przepisy.

DZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOBY ICH REALIZAC]I

Rozdziat 1

Cele i zadania Szkoty oraz sposoby ich realizacji

§ 9.1 Szkota realizuje cele okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej podstawie,

koncentrujgc sie na ksztatceniu i wychowaniu stuzacemu rozwijaniu u dzieci i

mtodziezy poczucia odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego

dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu sie na wartosci kultur Europy i $wiata.

2. Szkota winna zapewni¢ kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju,
przygotowacé go do wypetniania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu o
zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

3. Szkota zapewnia uczniom niezbedne warunki do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,
duchowego i fizycznego.

4. Szkota organizuje i Swiadczy pomoc psychologiczno - pedagogiczna.

5. Szkota realizuje ramowy plan nauczania oraz programy nauczania uwzgledniajace
podstawe programowa ksztatcenia ogélnego.

§$10. Gtowne cele i zadania Szkota realizuje poprzez:

1) tworzenie uczniom optymalnych warunkéw efektywnego procesu ksztatcenia,
wychowania i opieki odpowiednio do wieku i osiggnietego rozwoju;

2) wspieranie dziecka w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej,
intelektualnej, duchowej i spotecznej, wzmacniane i uzupetniane przez dziatania
z zakresu profilaktyki problemoéw dzieci i mtodziezy;

3) wspomaganie wychowawczej roli rodziny;

4) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etniczne;j,
jezykowej i religijnej;

5) wspomaganie nauczania jezyka polskiego i w jezyku polskim wséréd Polonii i Polakéw
zamieszkatych za granicg oraz dzieci pracownikéw migrujacych;
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6) opieke nad wuczniami niepetnosprawnymi przez umozliwianie realizowania

zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programéw nauczania oraz zajec
rewalidacyjnych;

7) opieke nad uczniami szczegblnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programdéw nauczania oraz ukoniczenia szkoty w skroconym czasie;

8) organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
i nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

9) opieke nad uczniami pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

10) zapewnienie opieki w formie zaje¢ Swietlicowych dla uczniéw, ktoérzy pozostajg w
szkole dtuzej ze wzgledu na czas pracy rodzicéw lub ze wzgledu na organizacje dojazdu
do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole;

11) tworzenie warunkéw do rozwoju zainteresowan i uzdolnien ucznidw przez
organizowanie w miare mozliwosci finansowo-organizacyjnych szkoty zajeé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz ksztattowanie aktywnosci spotecznej
i umiejetnosci spedzania czasu wolnego;

12) wspotdziatanie ze  Srodowiskiem zewnetrznym, m.in. rodzicami, policja,
stowarzyszeniami, parafia, w celu ksztattowania optymalnego $rodowiska
wychowawczego ucznia;

13) ksztattowanie u uczniow postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu w
dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajgcych aktywnemu uczestnictwu uczniéw w
Zyciu spotecznym;

14) upowszechnianie wsréd dzieci i mtodziezy wiedzy i umiejetnosci niezbednych do
aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i Swiatowej;

15) upowszechnianie wsréd dzieci i mtodziezy wiedzy o zasadach zréwnowazonego
rozwoju oraz ksztattowanie postaw sprzyjajacych jego wdrazaniu w skali lokalnej,
krajowej i globalnej;

16) ksztattowanie u uczniow postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

17) przygotowywanie uczniéw do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia;

18) upowszechnianie ws$réd dzieci i mtodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz
ksztattowanie wtasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem
z technologii informacyjno-komunikacyjnych i sytuacji nadzwyczajnych;

19) ksztattowanie u uczniéw umiejetnosci sprawnego postugiwania sie technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi;

20) podejmowanie dziatan zabezpieczajacych uczniéw przed dostepem do tresci, ktére
moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju, w szczegdlnosci
zainstalowanie i aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajgcego;

21) upowszechnianie wséréd uczniéw wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wtasciwych
postaw wobec probleméw ochrony srodowiska;

22) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;

23) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisbw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.
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§11.1 Praca dydaktyczno-wychowawcza w Szkole prowadzona jest w oparciu o

obowiazujacg podstawe programowa ksztatcenia ogoélnego i podstawe programowq

wychowania przedszkolnego.

2. Dziatalno$¢ edukacyjna i wychowawcza Szkoty jest okreslona przez realizacje:
1) szkolnego zestawu programow nauczania i programu wychowania przedszkolnego;
2) programu Wychowawczo-Profilaktycznego obejmujacego:

a) tresciidziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw;

b) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb i probleméw wystepujgcych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do
uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

§12.1 Dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw ustala i podaje do
publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikéw Ilub materiatéw edukacyjnych i

materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym.

2. Nauczyciel moze zdecydowaé o realizacji programu nauczania z zastosowaniem
podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu éwiczeniowego albo bez ich
zastosowania.

§13.1 Program Wychowawczo - Profilaktyczny opracowuje sie po dokonanej diagnozie sytuacji

wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu indywidualnych potrzeb i probleméw ucznioéw,

rodzicéw i nauczycieli.

2.

Program Wychowawczo- Profilaktyczny Szkoty jest catoSciowy i obejmuje rozwéj ucznia w
wymiarze intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

Program Wychowawczo- Profilaktyczny uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Radg
Pedagogiczna.

Jezeli Rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo -
Profilaktycznego Szkoty, program ten ustala Dyrektor w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora obowigzuje do
czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.
Realizacja Programu Wychowawczo- Profilaktycznego odbywa sie we wspbtpracy ze
specjalistami, wolontariuszami, instytucjami, organizacjami dziatajacymi na rzecz dziecka
i rodziny.

W szkole dziata zespdét wychowawcow ustalajagcy m.in. gtéwne kierunki w biezacej pracy
wychowawczej oraz koordynujacy dziatania wychowawcze i opiekuncze na poziomie
poszczegblnych klas i poziomoéw edukacyjnych.

Dziatania wychowawcze Szkoty majg charakter systemowy i podejmujg je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w Szkole wspomagani przez pozostatych pracownikéw Szkoty.
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§14.1. Szkota realizuje cele i zadania we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow w zakresie realizacji zadan edukacyjnych, wychowawczych
i opiekunczych;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi w
zakresie  profilaktyki oraz udzielania specjalistycznej pomocy dzieciom i
rodzicom;

3) innymi szkotami i placowkami systemu oswiaty w zakresie realizowania zadan
oswiatowych;

4) Strazg Miejska, Policjg, innymi stuzbami i instytucjami w zakresie bezpieczenstwa i
wychowania.

Rozdziat 2

Misja szkoty, model absolwenta

§15.1 Szkota opracowata Misje Szkoty i Model Absolwenta. Stanowig one integralng czes¢
oferty edukacyjnej, a osiggniecie zawartych w nich zatozen jest jednym z gtéwnych celow
Szkoty.

2. Misja naszej szkoly jest szeroko pojeta otwarto$é¢ na rdéznorodno$é, ksztattowanie
tolerancji oraz umiejetnosci wspotpracy, wyrazajacej sie poprzez integracje uczniow
zdrowych i uczniéw z ré6znego rodzaju niepetnosprawnoscig. Nacisk ktadziemy zaréwno
na wyréwnywanie szans edukacyjnych, jak i catosciowe stymulowanie rozwoju dzieci i
mtodziezy.

3. Nasza szkota promuje uniwersalne wartosci zwigzane z szacunkiem dla drugiego
cztowieka, poszanowania jego godnosci, otwartosci na réznice miedzy ludzmi. Szkota
przeciwstawia sie agresji i zapewnia poczucie bezpieczenstwa.

4, Celem szeroko rozumianych dziatan wychowawczych jest wspomaganie rozwoju
moralnego dzieci i mtodziezy, ksztattowanie prospotecznych postaw i zachowan, a takze
ksztatcenie Swiadomosci obywatelskiej i patriotycznej oraz rozwijanie poczucia
przynaleznosci lokalne;j.

5. Zwracamy szczegblng uwage na wspieranie rozwoju zainteresowan, zdolnosci
i kreatywnosci uczniéw, ktérym dajemy mozliwo$¢ uczestniczenia w réznorodnych kotach
przedmiotowych, konkursach szkolnych i pozaszkolnych oraz poprzez realizowanie
indywidualnego programu nauczania z poszczegélnych przedmiotéw.

§16.1 W naszej pracy zmierzamy do tego, by:

1) Zapewnia¢ uczniom bezpieczenstwo i udoskonala¢ system pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

2) Umozliwi¢ uczniom rozwéj poznawczy i spoteczny w bezpiecznym i sprzyjajagcym
Srodowisku.

3) Propagowac wsrdd spotecznosci szkolnej zdrowy styl zycia - uczy¢ dbatosci o zdrowie
witasne i innych ludzi.
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4) Sciéle wspoétpracowac z rodzicami przy realizacji zadan wychowawczych. Budowac

postawe patriotyczng i obywatelskg, gtownie na poziomie lokalnym tworzy¢ i
umacniaé tradycje i zwyczaje szkoty, promowaé dobre imie szkoty, przybliza¢ postaé
oraz rozwija¢ wiedze na temat patrona szkoty.

5) Rozwijac¢ u ucznidow otwartos$¢ miedzykulturowa.

6) Ksztattowa¢ postawy prospoteczne i odpowiedzialno$¢ obywatelskg poprzez
zachecanie uczniéw do podejmowania dziatan w ramach Wolontariatu Szkolnego.

7) Bra¢ czynny udziat w programach rekomendowanych przez Departament Edukacji
Urzedu Miejskiego Wroctawia, Dolnoslgskie Kuratorium Oswiaty, z wykorzystaniem
Srodkow z EFS.

8) Rozwijac¢ u ucznidow samodzielnosc¢ i kreatywnos$¢ myslenia i dziatania.

9) Ksztattowac w naszej spotecznosci szkolnej postawe dialogu, otwartosci, tolerancji,
wzajemnego zaufania i szacunku.

10) Promowac dokonania naszych uczniéw, nagradzac sukcesy, ktére osiggajg na miare
swoich mozliwosci.

11) Wspiera¢ samorzadnos¢ ucznidw.

12) Ciagle doskonali¢ kompetencje wychowawcze nauczycieli - poprzez udziat w studiach
podyplomowych, kursach i szkoleniach zawodowych, konferencjach naukowych.

13) Wdrazac¢ innowacje pedagogiczne.

14) Rozwijac¢ wspotprace ze srodowiskiem lokalnym.

15) Kontynuowac wspotprace z instytucjami dziatajgcymi na rzecz dzieci i mtodziezy.

§17.1. Model absolwenta:

Absolwent klasy trzeciej szkoty podstawowej:

1. Ma poczucie przynaleznosci do zespotu klasowego, respektuje normy klasowe.
2. Potrafi wspotpracowac w grupie réwiesniczej.
3. Nawiazuje przyjazne kontakty z innymi ludzmi, jest kulturalny, kolezenski, tolerancyjny.
4. Umie prezentowac wtasne zdanie i stuchaé opinii innych.
5. Probuje samodzielnie rozwigzywac problemy. Wie, do kogo zwrdci¢ sie po pomoc
w trudnych sytuacjach.
6. Szanuje wtasnos$é osobistg i spoteczna.

7. Zna podstawowe zasady bezpieczenstwa obowigzujgce w szkole i poza nia.
8. Wie, na czym polega odpowiednie zywienie i higiena oraz, jak sg one wazne dla
prawidtowego rozwoju i zdrowia.

Absolwent szkoty podstawowej:

1. Kieruje sie w zyciu powszechnie akceptowanym systemem wartosci oraz przestrzega
podstawowych norm spotecznych.

Odznacza sie wysoka kulturag osobistg, szacunkiem wobec innych ludzi.

Nawiazuje przyjazne kontakty z innymi ludzmi, jest kulturalny, kolezenski, tolerancyjny.
Umie prezentowac wiasne zdanie i stuchaé opinii innych.

ok N

Dazy do wtasnego rozwoju, jest ambitny, potrafi wykorzystywac swoje mocne strony.
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6. Jest samodzielny, potrafikorzysta¢ z nabytych umiejetnosci i wiadomosci w praktyce.
7. Potrafi pracowac indywidualnie i zespotowo.
8. Promuje zdrowy styl zycia, dba o rozwdj fizyczny i umystowy.
9. Jest Swiadomy swojej przynaleznosci narodowej, zna i szanuje symbole narodowe
i narodowe tradycje.
Rozdziat 3

Organizacja i swiadczenie pomocy psychologiczno - pedagogicznej

§18. W Szkole organizuje sie pomoc psychologiczno- pedagogiczna. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

§19. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole s3a
bezptatne, a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

§$20. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w oddziale przedszkolnym i
Szkole polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
i czynnikow Srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w przedszkolu iw szkole
w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego
i petnego uczestnictwa w zyciu przedszkola i szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

§21.1 Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu
i szkole wynika w szczegdlnosci:
1) z niepetnosprawnosci;
2) z niedostosowania spotecznego;
3) 1z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) z zaburzen zachowania lub emocji;
5) ze szczegblnych uzdolnien;
6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;
7) 1z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) z choroby przewlektej;
9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) z niepowodzen edukacyjnych;
11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami Srodowiskowymi;
12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwiazanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu i szkole rodzicom uczniéw
i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w
celu zwiekszania efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu iszkole jest udzielana z inicjatywy:
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ucznia, rodzicéw ucznia; dyrektora szkoty, nauczyciela, wychowawcy, specjalisty,

prowadzacych zajecia z uczniem, pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub
higienistki szkolnej, poradni, asystenta edukacji romskiej, pomocy nauczyciela, asystenta
nauczyciela, pracownika socjalnego, asystenta rodziny, kuratora sadowego, organizacji
pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny, dzieci

i mtodziezy.

§22. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
rodzicami uczniow;

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
placéwkami doskonalenia nauczycieli;

innymi szkotami i placéwkami;

AN .

organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

§23.1. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom nauczyciele oraz
specjalisci wykonujacy szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w
szczegoélnoséci  psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi i terapeuci
pedagogiczni, zwani dalej ,,specjalistami”.

2. W Szkole zatrudniony jest pedagog, psycholog, logopeda, a w miare potrzeb i
mozliwosci inni  specjalisci, posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
prowadzonych zajeé.

3. W celu wspoétorganizowania ksztatcenia integracyjnego Szkota zatrudnia nauczyciela
posiadajgcego kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej oraz pomoc nauczyciela.

§$24. Porad specjalistycznych dla rodzicéw i nauczycieli udzielaja, w zaleznosci od potrzeb,
pedagog, psycholog, logopeda oraz inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie do
prowadzenia zaje¢ specjalistycznych

§25. Do zadan nauczycieli i specjalistow szkole nalezy w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow w
celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania;

5) wspodipraca z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w
szczegblnosci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidéw, barier i ograniczen w
Srodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty lub placéwki oraz efektéw dziatan podejmowanych w celu poprawy
funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan.
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§33.1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole moze by¢ udzielana takze w formie:
1) zajec rozwijajacych uzdolnienia;

2) zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie;

W

)
) zajec dydaktyczno-wyréwnawczych;
)

N

zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajeé o charakterze terapeutycznym:;

5) zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia;
6) zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia;

7) porad i konsultacji;

8) warsztatow.

§34. 1 Zajecia specjalistyczne sg organizowane w miare potrzeb i mozliwosci szkoty.

1) Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje sie dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych.

2) Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla uczniow z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie.

3) Zajecia logopedyczne organizuje sie dla ucznidw z deficytami kompetencji i
zaburzeniami sprawnosci jezykowych.

4) Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje sie dla ucznidow majacych trudnosci w
nauce, w szczegbélnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z
podstawy programowej ksztatcenia ogélnego dla danego etapu edukacyjnego.

5) Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje sie dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym.

6) Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje sie dla uczniéw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z
aktywnym i petnym uczestnictwem w zyciu szkoty.

7) Zindywidualizowana Sciezka ksztatcenia jest organizowana dla uczniéw, ktérzy moga
uczeszczac do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce w
szczegblnosci ze stanu zdrowia nie mogg realizowaé wszystkich zaje¢ wychowania
przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddziatem przedszkolnym lub
szkolnym i wymagajg dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych
potrzeb edukacyjnych.

8) Zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia sie organizuje sie dla uczniow w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sie.

9) Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu organizuje sie w celu
wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych.

§35. Liczbe uczestnikdéw zajec z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
przepisy ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

10
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§36.1. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje sie

rodzicoOw ucznia.

2.

$37.1.
1)

2)

3)

O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoty, za posrednictwem wychowawcy, niezwtocznie pisemnie
informuje rodzicéw ucznia.

Pisemne poinformowanie rodzicow ucznia o ustalonych formach, okresie udzielania
pomocy psychologicznopedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegblne
formy pomocy beda realizowane, polega na wpisaniu powyzszych informacji do
odrebnego druku i przekazania go rodzicom.

Rodzice poswiadczajg podpisem odebranie informacji u wychowawcy klasy.

Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno - pedagogicznej
swojemu dziecku

Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:

udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien;

stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie ich potencjatu
tworczego;

promocje ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoty.

2. Uczen zdolny ma mozliwosé:

1)

2)
3)
4)

rozwijania zainteresowan w ramach zajec lekcyjnych, két zainteresowan i innych zajeé
pozalekcyjnych; kofa zainteresowah organizuje sie stosownie do mozliwosci
organizacyjnych Szkoty;

uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu sie do konkurséw i olimpiad;
realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki.
indywidualizacje procesu nauczania poprzez dostosowanie metod, form i tempa pracy
do mozliwosci i potrzeb ucznia.

3. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

1)
2)

3)

4)

5)

rozpoznaje uzdolnienia uczniéw;

umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;

systematycznie wspétpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkéw samodzielnej
pracy ucznia w domu;

wspodtpracuje z instytucjami wspierajgcymi szkote, w tym Poradnig Psychologiczno -
Pedagogiczna, w zakresie diagnozowania zdolnosci i zainteresowan kierunkowych
ucznia;

sktada wniosek do Dyrektora Szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki lub
indywidualny tok nauki.

11
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§38.1. Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego

programu nauki zgodnie z odrebnymi przepisami. Uczen ubiegajacy sie o ITN powinien
wykazac¢ sie wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotoéw oraz oceng celujacg lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotéw na koniec
roku/poétrocza.

§39.1. Uczniéw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do
szkoty obejmuje sie indywidualnym nauczaniem zorganizowanym zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. Indywidualne nauczanie organizuje sie na czas okre$lony wskazany w orzeczeniu o
potrzebie indywidualnego nauczania w sposéb zapewniajacy wykonanie zalecen
okreslonych w orzeczeniu.

3. Dyrektor szkoty ustala, w uzgodnieniu z organem prowadzacym szkote, zakres i czas
prowadzenia zaje¢ indywidualnego nauczania.

§40.1. Szkota otacza opieka uczniéw, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych potrzebne sg wsparcie i pomoc, w tym pomoc materialna.
2. Szkota udziela uczniom pomocy materialnej ze S$rodkéw budzetowych, zgodnie z

odrebnymi przepisami o ile takie srodki zostang szkole przekazane oraz moze udzielaé
takiej pomocy ze srodkéw uzyskiwanych z innych Zzrodet.

§41.1. Szkota sprawuje opieke nad uczniem poprzez:
1) organizowanie pomocy materialnej:

a) pomoc w prawidtowym sktadaniu wnioskoéw o udzielenie ré6znych form pomocy
materialnej;

b) przekazywanie informacji o mozliwosci uzyskania wsparcia i pomocy oraz
kierowanie do Miejskich Osrodkéw Pomocy Spotecznej;

c) wystepowanie o pomoc dla uczniéw do Rady Rodzicéw i sponsoréw, a dla wybitnie
uzdolnionych uczniéw réwniez do organdéw samorzadowych, rzgdowych, instytucji
lub oséb fizycznych.

2. Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia réznic w dostepie do
edukacji, umozliwienia pokonywania barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej
sytuacji materialnej ucznia, a takze wspierania edukacji uczniéw zdolnych.

3. Pomoc materialna uczniom polega w szczegblnosci na:

a) diagnozowaniu, we wspoétpracy z wychowawcami klas, sytuacji socjalnej ucznia;

b) poszukiwaniu mozliwosci pomocy uczniom w trudnej sytuacji materialnej;

c) organizacji zadan stuzgcych poprawie sytuacji Zyciowej uczniéw i ich rodzin.

4. Wyzej wymienione zadania sg realizowane we wspétpracy z: rodzicami, nauczycielami i
innymi pracownikami szkoty, Miejskimi Osrodkami Pomocy Spotecznej, organem
prowadzacym, innymi podmiotami swiadczacymi pomoc materialng na rzecz rodzin,
dzieci i mtodziezy.

5. Korzystanie z pomocy materialnej jest dobrowolne i odbywa sie na wniosek ucznia,
rodzicéw lub nauczyciela.
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Pomoc materialna w Szkole jest organizowana w formie:

1) sponsorowanych obiadéw;
2) stypendiéw za wyniki w nauce, osiggniecia sportowe lub artystyczne;
3) pomocy rzeczowej lub zywnosSciowej;
4) rzadowego programu ,Wyprawka szkolna”;
5) innych, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci Szkoty.
Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
1) $wiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

a) stypendium szkolne,

b) zasitek szkolny;

c) ,Wyprawka szkolna”
2) Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym:

a) stypendium za wyniki w nauce, za osiagniecia sportowe lub artystyczne w ramach

Uczniowskiego Programu Stypendialnego,

Uczniowi moze by¢ przyznana jednoczesnie pomoc materialna o charakterze socjalnym i
motywacyjnym.
Stypendium szkolne moze otrzymac uczen znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajacej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie. Organizacjg stypendium szkolnego
zajmuje sie Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej.
Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujacemu sie przejsciowo w trudnej
sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego. O zasitek szkolny mozna ubiegac sie w
terminie nie dtuzszym niz dwa miesigce od wystgpienia zdarzenia uzasadniajgcego
przyznanie tego zasitku. Organizacjg zasitku szkolnego zajmuje sie Miejski Os$rodek
Pomocy Spotecznej.
Celem Uczniowskiego Programu Stypendialnego jest wspieranie uzdolnien uczniéw
wroctawskich szkét. Stypendium udzielane jest tylko jeden raz w trakcie trwania nauki
szkolnej i przyznawane jest na okres 10 miesiecy.

Rozdziat 4

Organizacja i $wiadczenie pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla

uczniow z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego

§42.1 Szkota organizuje ksztatcenie uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

2. Ksztatcenie uczniéw niepetnosprawnych w szkole podstawowej prowadzone jest do

ukonczenia przez nich 20 roku zycia.

§43.1. W Szkole ksztatcenie uczniéw niepetnosprawnych, dla ktérych poradnia psychologiczno

- pedagogiczna wydata orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, prowadzone jest w

oddziatach integracyjnym.

2.

Szkota zapewnia stosownie do swoich mozliwosci:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniach o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
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2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne, odpowiednie ze

wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniéw;
3) zajecia specjalistyczne;
4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniéw, w szczegélnosci zajecia
rewalidacyjne i socjoterapeutyczne;
5) integracje ucznidw ze srodowiskiem réwiesniczym, w tym z uczniamipetnosprawnymi;
6) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

§44.1. W Szkole zatrudnia sie dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie
pedagogiki specjalnej w celu wspétorganizowania ksztatcenia uczniéw z orzeczeniami.

2. W klasach integracyjnych w szkole podstawowej uczniowie sg pod opieka wychowawcy i
pedagoga specjalnego, ktéry petni funkcje wspdétorganizatora zajeé¢ danego oddziatu.

3. Pedagodzy specjalni wspomagaja dzieci posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego w trakcie zaje¢ lekcyjnych i na prowadzonych przez siebie zajeciach
rewalidacyjnych.

§45.1. W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole, w
tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, okresu ich udzielania oraz wymiaru
godzin, w ktorym poszczegélne formy bedg realizowane, jest zadaniem Zespotu
Wspierajgcego.

2. Koordynatorem Zespotu Wspierajgcego jest pedagog specjalny/nauczyciel wspomagajacy
danej klasy, a tworza go nauczyciele i specjalisci prowadzacy zajecia z uczniem.

§46. Dla ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego Zespét
Wspierajacy opracowuje indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, uwzgledniajacy
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego, dostosowany do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

§47. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ okres nauki o 1 rok na pierwszym etapie
edukacyjnym i 2 lata na drugim etapie edukacyjnym; zwiekszajgc proporcjonalnie wymiar
godzin obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych.

§48. Przedtuzenie nauki uczniowi niepetnosprawnemu moze byé dokonane w przypadkach:

1) brakéw w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowej,
utrudniajgcej kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych
dysfunkcja ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecnos$ciami;

2) braku psychoemocjonalnej gotowosci ucznia do zmiany szkoty.
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§49.1. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicédw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno

- pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub z gteboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub autyzmem w tym z zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

2. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego z
nauki drugiego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia.

§50.1. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawno$¢ moze przystgpi¢c do egzaminu 6smoklasisty w warunkachi
formie dostosowanych do rodzaju niepetnosprawnosci, na podstawie tego orzeczenia.

2. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niedostosowanie spoteczne Ilub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym moze
przystgpi¢ do egzaminu ésmoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, wynikajacych  odpowiednio z
niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spotecznym, na
podstawie tego orzeczenia.

§51.1. Rada Pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkéw przeprowadzania
egzaminu Osmoklasisty do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac
posiadane przez tego ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
w oparciu o szczegbtowy informacje o sposobach dostosowania warunkéw i form
przeprowadzania egzaminu podang do publicznej wiadomosci w komunikacie CKE.

2. Dyrektor Szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje na piSmie rodzicow
ucznia o wskazanych sposobach dostosowania warunkéw i form przeprowadzania
egzaminu 6smoklasisty do jego potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych.

3. Rodzice ucznia sktadaja oswiadczenie o korzystaniu albo niekorzystaniu ze wskazanych
sposobéw dostosowania w terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymaniainformacji.

4. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych Dyrektor Szkoty, na wniosek Rady
Pedagogicznej, moze wystapi¢c do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z
wnioskiem o wyrazenie zgody na przystgpienie ucznia do egzaminu 6smoklasisty w
warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych
w formie i warunkach nie ujetych w komunikacie CKE.

Wspdtpraca z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi
§52. Wspobtpraca z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi dotyczy w szczegélnosci:
1) wspotpracy w udzielaniu i organizowaniu przez Szkote pomocy psychologiczno -
pedagogicznej;

2) udzielania wsparcia merytorycznego nauczycielom i specjalistom udzielajagcym
pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkotach;
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3) diagnozowania dzieci i mtodziezy; wydawania orzeczen o potrzebie ksztatcenia

specjalnego, wydawania opinii o dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci
ucznia, wydawania zalecen do pracy z uczniem.

4) wspotpracy przy opracowywaniu i realizowaniu indywidualnych programéw
edukacyjno - terapeutycznych dla dzieci i mtodziezy z orzeczeniem o potrzebie
ksztatcenia specjalnego

5) udzielaniu dzieciom oraz rodzicom bezposredniej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

6) prowadzeniu terapii dzieci i mtodziezy, w zaleznosci od rozpoznanych potrzeb;

7) realizowaniu zadan profilaktycznych oraz wspierajacych wychowawczg i edukacyjng
funkcje szkoty, w tym wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw
dydaktycznych i wychowawczych

8) podejmowaniu dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci i
mtodziezy, w tym udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej dzieciom i
mtodziezy z grup ryzyka oraz ich rodzicom;

9) wspoétpracy w dokonywaniu okresowej oceny efektywnosci pomocy udzielanej
dzieciom i mtodziezy, w tym efektywnosci prowadzonych zaje¢ specjalistycznych,
rewalidacyjnych, o charakterze terapeutycznych i innych zajec¢, stosownie do potrzeb,
oraz przedstawianiu wnioskéw i zalecen do dalszej pracy z dzieckiem;

10) prowadzeniu edukacji w zakresie dotyczacym ochrony zdrowia psychicznego, wsréd
dzieci i mtodziezy, rodzicéw i nauczycieli;

11) udzielaniu pomocy uczniom w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniu
ksztatcenia i kariery zawodowej oraz wspierania nauczycieli w planowaniu i
realizacji zadan z zakresu doradztwa edukacyjno - zawodowego;

12) wspomaganiu dzieci i mtodziezy z trudnosciami adaptacyjnymi, w tym zwigzanymi z
wczesniejszym ksztatceniem w innych systemach edukac;ji;

§53. 1. Szkota wspotpracuje rowniez z innymi placéwkami i instytucjami, do ktérych zadan
statutowych nalezy wspieranie rozwoju uczniéw, terapia zaburzen, profilaktyka uzaleznien i
wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny.

2. Szczegbtowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole oraz zasady
wspoétdziatania Szkoty z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom sa
realizowane zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdziat 5
Sposob organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu
i wspotdziatanie ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami

§ 54. Sposéb organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu
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1) Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniow,

w tym szacunek do drugiego cztowieka i empatie, uwrazliwia na potrzeby oséb
potrzebujacych oraz aktywizuje wspdtprace z organizacjami pozarzagdowymi.

2) Zadaniem szkoty w promowaniu postaw wolontariackich jest:

e promowanie idei wolontariatu;
e angazowanie w projekty wolontariackie dzieci i mtodziezy szkolnej;
e wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym w zakresie dziatah wolontariatu.

3) W zakres dziatanh Wolontariatu Szkolnego wchodzi zarébwno pomoc osobom
potrzebujacym na terenie szkoty, jak tez wspétpraca z organizacjami charytatywnymi i
instytucjami pomocowymi.

4) Opieke nad Wolontariatem Szkolnym sprawuje Opiekun Wolontariatu wyznaczony
przez Dyrektora Szkoty. Pozostali nauczyciele moga witgcza¢ sie w dziatania
Wolontariatu Szkolnego.

5) Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Opiekunem Wolontariatu sposréd uczniow
Szkoty powotuje Rade Wolontariatu.

6) Rada Wolontariatu w ramach swoich kompetencji:

a) tworzy plan dziatan Wolontariatu Szkolnego na dany rok szkolny;

b) koordynuje przebieg akcji charytatywnych organizowanych na terenie szkoty;

c) decyduje o premiowaniu klas i poszczegdlnych ucznidow za dziatania w ramach
wolontariatu.

7) Do Wolontariatu Szkolnego moze naleze¢ kazdy uczen Szkoty.

8) Zgode na udzial ucznia w dziataniach Wolontariatu Szkolnego, w formach
wymagajacych zaangazowania ucznia po zakonhczeniu jego zajeé szkolnych, wyrazajg w
formie pisemnej rodzice ucznia.

9) Wolontariat realizowany jest w nastepujacych formach:

a) pomoc uczniowska w nauce;

b) pomoc wucznibw w prowadzeniu zaje¢ edukacyjnych, pozalekcyjnych,
Swietlicowych;

c) wiaczanie sie w dziatania charytatywne i prospoteczne o zasiegu pozaszkolnym;

d) podejmowanie wiasnych inicjatyw o charakterze charytatywnym i prospotecznym
na terenie szkoty;

e) wspotpraca z organizacjami charytatywnymi na terenie miasta;

f) wspotpraca ze Srodowiskiem akademickim i okolicznymi szkotami $rednimi celem
pozyskania wolontariuszy do pomocy uczniom klas szkoty podstawowej.

§55. Wspoétdziatanie ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami

1) W szkole moga dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i
inne organizacje, a w szczegblnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty .

2) Podjecie dziatalnosci w Szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga
uzyskania zgody Dyrektora Szkoty.
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3) Dyrektor moze wyrazi¢ zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenie lub inng

organizacje po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw.

4) Dyrektor stwarza warunki do dziatania stowarzyszeniu lub innej organizacji, ktéra
uzyskata jego zgode na podjecie dziatalnosci w Szkole.

DZIAE 111 ZARZADZANIE
SZKOEA

Rozdziat 1
Organy Szkoty i ich kompetencje
§56. Organami Szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

§57.1. Organy kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych regulaminéw uchwalonych przez te
organy. Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem szkoty.

2. Organy Szkolne informujg sie wzajemnie o podstawowych kierunkach planowanej i
prowadzanej dziatalnosci.

§58.1 Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego, w
stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku szkolnego
uczniéw, jest Dolnoslaski Kurator Oswiaty.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego, w
stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkote.

Rozdziat 2 Dyrektor

Szkoty
§59.1 Dyrektor Szkoty m.in:

1) kieruje dziatalnoscia szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz;
2) sprawuje nadzér pedagogiczny;
3) przewodniczy Radzie Pedagogicznej;
4) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole pracownikéw i wykonuje
czynnoSci z zakresu prawa pracy;
2. Dyrektor organizuje dziatalnos$¢ szkoty, a w szczegdlnosci:
1) opracowuje arkusz organizacji szkoty na kolejny rok szkolny;
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przydziela nauczycielom state i dodatkowe prace i zajecia w ramach wynagrodzenia

zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé¢ dydaktyczno - wychowawczych lub
opiekunczych;

wyznacza w miare potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonych w odrebnych
przepisach dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach, gdy wystepuje zagrozenie
zdrowia ucznidw;

podejmuje decyzje o skréceniu lekcji w przypadku zaistnienia szczegélnie
uzasadnionych, podyktowanych waznymi potrzebami okolicznosci np. waznych
wydarzen odbywajacych sie na terenie szkoty lub Miasta, zebrah rady pedagogiczne;.
Decyzje dotyczace skracania lekcji podejmowane sg z wyprzedzeniem czasowym, tak,
aby istniata mozliwos¢ poinformowania rodzicéw, o ktorej godzinie zakonczg sie
zajecia przewidziane dla poszczegélnych klas.

wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wtfasciwg organizacja
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole;

Dyrektor Szkoty:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowiacych;

wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa i
niezwtocznie zawiadamia o tym akcie organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny;

zapewnia nauczycielom pomoc organizacyjno-finansowga w realizacji ich zadan orazw
doskonaleniu zawodowym:;

organizuje proces awansu zawodowego nauczycieli;
przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogoélne wnioski

wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty;
dysponuje Srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
Rade Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a
takze moze organizowac administracyjng, finansows i gospodarczg obstuge szkoty;
wspétdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

administruje zaktadowym funduszem S$wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem;

stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza Ilub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

10) wspétdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie ustalonym

odrebnymi przepisami.

Dyrektor ponadto:

1)

2)

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom

w czasie zajec organizowanych przez szkote;
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3) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia

specjalnego ucznia;

4) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie
szkoty;

5) wydaje zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkota oraz
okreslenie warunkéw jego spetniania;

6) odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie 8;

7) wystepuje do Dolno$lgskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia

do innej szkoty;
8) moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia nie objetego obowigzkiem szkolnym z listy

uczniéw w przypadkach okreslonych w Statucie Szkoty.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada

Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

Dyrektor jest kierownikiem zakfadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycielii

pracownikéw niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdélnosci decyduje w

sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
szkoty;

4) zawieszenia w petnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczeto
postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego.

§60. 1. Dyrektor wspotpracuje z organem prowadzacym i organem nadzorujgcym

w zakresie okreslonym przepisami prawa o$wiatowego.

2. Dyrektor wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegblnych.

Rozdziat 3

Rada Pedagogiczna

§61.1 Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty.

2.

Zasady funkcjonowania i szczegétowe kompetencje Rady Pedagogicznej okresla
Regulamin Rady Pedagogicznej.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg Dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rowniez braé udziat, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
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6. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania.

Przewodniczacy moze wyznaczy¢ do wykonywania swoich zadan zastepce.

7. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb.

8. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny,
z inicjatywy Dyrektora Szkoty, organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw

Rady Pedagogicznej.

§62. 1.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

zatwierdzanie planoéw pracy szkoty ;

podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;
podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentoéw pedagogicznych wszkole;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

podejmowanie uchwat w sprawach skreélenia z listy uczniéw;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikdbw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

8)

organizacje pracy szkoty w tym tygodniowy rozkfad zaje¢ edukacyjnych;

projekt planu finansowego szkoty;

whnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;
whnioski Dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych w
szkole;

propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuhczych;

whnioski o zezwolenie na indywidualny tok naukiucznia;
zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program

nauczania;
ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych.

§63. Rada Pedagogiczna ponadto:

1)
2)
3)
4)

5)

przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian;

ustala regulamin swojej dziatalnosci;

moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub
z innego stanowiska kierowniczego w szkole;

deleguje dwéch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty;

deleguje swoich przedstawicieli do pracach w innych organach.
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§64.1 Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sa

podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkéw.

2. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

3. Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste
ucznidéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

Rozdziat 4 Rada

Rodzicow

§65.1 Rada Rodzicéw jest kolegialnym organem Szkoty.

2.
3.

Rada Rodzicéw reprezentuje ogdt rodzicow uczniow Szkoty.

W sktad Rady Rodzicéw wchodzi jeden przedstawiciel rodzicéw z kazdego oddziatu

szkolnego.

Szczegbtowe zasady organizacji i funkcjonowania Rady Rodzicow okresla, uchwalany

przez Rade Rodzicéw, regulamin jej dziatalnosci.

Podstawowym celem Rady Rodzicéw jest reprezentowanie ogdtu rodzicéw Szkoty oraz

podejmowanie dziatan zmierzajacych do doskonalenia statutowe]j dziatalnosci Szkoty.

Zadaniem Rady Rodzicéw jest w szczegdlnosci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicéw na rzecz wspomagania
realizacji celéw i zadan Szkoty;

2) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci Szkoty, a takze
ustalanie zasad uzytkowania tych funduszy;

3) zapewnienie rodzicom we wspétdziataniu z innymi organami Szkoty rzeczywistego
wptywu na jej dziatalnos¢, wsrdd nich zas:

a) znajomo$¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole i klasie,
uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego
postepoéw lub trudnosci;

b) znajomosc¢ statutu Szkoty i procedur szkolnych;

c) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci;

d) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty.

Rada Rodzicéw moze wystepowaé do Dyrektora i innych organéw Szkoty, organu
prowadzacego oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach Szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy m.in.:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu Wychowawczo-

Profilaktycznego;

2) opiniowanie programu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania Szkoty;

3) opiniowanie projektéw planéw finansowych sktadanych przez Dyrektora Szkoty;

4) opiniowanie decyzji Dyrektora o dopuszczeniu do dziatalnosci w Szkole stowarzyszenia
lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie

22



Statut Szkoty Podstawowej nr 43 z Oddziatami Integracyjnymi im. Jana Kaczmarka
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej

i innowacyjnej Szkoty;
5) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

6) opiniowanie zestawoéw podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli Dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku
w szkole.

9. Rada Rodzicéw moze:

1) wystepowac do organu sprawujacego nadzér pedagogiczny nad szkotg z wnioskami o
zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej dyrektora lub innego nauczyciela
zatrudnionego w szkole;

2) wystepowaé do Dyrektora Szkoty, innych organoéw Szkoty, organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkolnych;

3) delegowaé¢ 2 przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty;

4) delegowac swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajgcego, powotanego przez
organ nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

10. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegélnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;

2) szczego6towy tryb wyboréw do rad oddziatowych i Rady Rodzicow;

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw.

11. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet. Fundusze te mogg by¢
przechowywane na odrebnym rachunku bankowym Rady Rodzicéw. Do zatozenia i
likwidacji tego rachunku oraz dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione
osoby posiadajgce pisemne upowaznienie udzielone przez Rade Rodzicéw.

Rozdziat 5

Samorzqd Uczniowski

§66. 1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.

2.

Samorzad Szkoty tworzg wszyscy uczniowie Szkoty. Organy Samorzadu sg jedynymi

reprezentantami ogétu uczniow.

Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okre$la regulamin uchwalany przez

0go6t ucznidw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Samorzad moze przedstawiaé Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we

wszystkich sprawach Szkoty, w szczegélnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw

uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego treScig, celem i
stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowane]j oceny postepow w nauce i zachowaniu;
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3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych

proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu;

7) prawo do opiniowania ustalonych dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

6. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowac dziataniaz
zakresu wolontariatu. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

7. Samorzad ma prawo sktadac zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowiSzkoty.

8. Podmiot, do ktorego Samorzad skierowat zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowaé sie
do tresci zapytania lub wniosku w ciggu najpdzniej 14 dni. Sprawy pilne wymagaja
odpowiedzi niezwtocznej.

Rozdzial 6

Zasady wspétpracy organow Szkoty

§67. Zasady wspotpracy

1.

10.

Organy szkoty sg zobowigzane do wspétpracy, wspierania Dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoty, poczucia wspétdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoty.

Wszystkie organy Szkoty wspotpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,

umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetencji.

Kazdy organ Szkoty planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny.

Kazdy organ, po analizie planéw dziatania pozostatych organéw, moze wiaczy¢ sie do
realizacji konkretnych zadan, prezentujac swoja opinie lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

Organy Szkoty moga zapraszac na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladéw i informacji.

Uchwaty organéw Szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych,
oprécz uchwat personalnych, udostepnia sie wszystkim organom Szkoty.

Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi Szkoty poprzez swoja
reprezentacje, tj. Rade Rodzicéw i S.U w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej w formie
ustnej na jej zebraniu.

Whioski i skargi rozpatrywane sg zgodnie z procedurgrozpatrywania skarg i wnioskéw.
Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sa wewnatrz Szkoty, z zachowaniem drogi
stuzbowej i przyjetych zasad wspodtpracy i rozstrzygania sporow.

Wymiane informacji pomiedzy organami Szkoty zapewnia sie poprzez:

1) zamieszczanie informacji w ksiedze zarzadzen, w ksigzce informacji, drogg mailowa;
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2) zamieszczanie informacji na tablicach ogtoszen;

3) wspodlne spotkania przedstawicieli organow Szkoty;

4) uczestniczenie Dyrektora Szkoty Ilub wyznaczonego przedstawiciela Rady
Pedagogicznej w zebraniach Rady Rodzicoéw i Samorzadu Uczniowskiego;

5) uczestniczenie przedstawicieli Rady Rodzicow czy Samorzadu Uczniowskiego
w zebraniach Rady Pedagogicznej lub w ich fragmentach.

§68. Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami Szkoty

1.

W przypadku sporu pomiedzy Radg Pedagogiczng a Radg Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do Dyrektora Szkoty;

2) przed rozstrzygnieciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapozna¢ sie ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronnos$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor Szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos z Organow -
strony sporu;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na piSmie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

W przypadku sporu miedzy organami Szkoty, w ktérym strong jest Dyrektor, powotywany

jest Zespot Mediacyjny. W skfad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym

przedstawicielu Organow Szkoty, z tym, ze Dyrektor Szkoly wyznacza swojego

przedstawiciela do pracy w zespole.

Zesp6t Mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postepowanie mediacyjne, a

w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

Strony sporu s3 zobowigzane przyjaé rozstrzygniecie Zespotu Mediacyjnego jako

rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu

prowadzacego.

Wszelkie spory rozstrzygane s na zasadzie negocjacji, porozumienia i wzajemnego

poszanowania.

§69. Tryb przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskéw

1.

Kazdy cztonek spotecznosci szkolnej (uczen, jego rodzice, nauczyciele i pracownicy
niepedagogiczni) oraz osoby, ktére nie sg cztonkami spotecznosci szkolnej moga sktadac
do Dyrektora Szkoty skargi iwnioski dotyczace w szczegdlnosci pracy Szkoty i
wykonywanych zadan statutowych.

Whioskodawcy moga sktadac skargi w formie pisemnej lub osoba zainteresowana moze
ztozy¢ je w formie ustnej, ale tylko osobiscie.

W przypadku wniesienia skargi ustnej, osoba przyjmujaca zgtoszenie sporzadza protokot,
ktéry powinien zawiera¢ w szczegdlnosci: date przyjecia skargi, dane osobowe i adres
osoby wnoszacej skarge, zwiezty opis sprawy, podpis osoby wnoszacej skarge, podpis
osoby przyjmujacej skarge.

Jezeli wnioskodawca tego zazada, osoba odbierajaca skarge potwierdza fakt jej przyjecia.
Skargi anonimowe pozostawia sie bez rozpoznania.
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6. Jezeliz tresci skargi nie mozna ustali¢ jej przedmiotu, niezwtocznie wzywa sie wnoszacego
skarge do ztozenia dodatkowych wyjasnien i uzupetnienia wniosku.

7. Whnioskodawca powinien ztozy¢ dodatkowe wyjasnienia i uzupetnienie w terminie 7 dni od
daty otrzymania wezwania. Jezeli nie uczyni tego w wyznaczonym terminie, jego
skarga pozostanie bez rozpoznania (wezwanie do uzupetnienia skargi powinno zawieraé
pouczenie w tej sprawie).

8. Po wplynieciu skargi Dyrektor Szkoty niezwtocznie podejmuje niezbedne kroki w celu
przeanalizowania, wyjasnienia i zbadania zarzutéw a nastepnie podejmuje decyzje w
sprawie.

9. Jezeli po zbadaniu i przeanalizowaniu sprawy Dyrektor stwierdzi zaistniate uchybieniai
nieprawidtowosci, wydaje polecenie lub podejmuje inne stosowne $rodki w celu ich
usuniecia.

10. Jezeli po zbadaniu i przeanalizowaniu sprawy Dyrektor nie stwierdzi zadnych uchybien
i nieprawidtowosci, oddala skarge jako bezpodstawna.

11. Jezeli skarga dotyczy kilku spraw podlegajacych rozpatrzeniu przez rézne osoby, instytucje
- Dyrektor rozpatruje sprawe nalezagcg do jego kompetencji. Pozostate przekazuje
witasciwym organom lub instytucjom dotaczajac odpis skargi z
powiadomieniem osoby wnoszacej skarge.

12. Tre$¢ decyzji wraz z uzasadnieniem Dyrektor przekazuje wnioskodawcy na pismie w
terminie 14 dni od daty wptyniecia skargi.

13. Od decyzji Dyrektora wnioskodawca moze sie odwotaé do organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny w terminie 14 dni od daty jej otrzymania.

14. Skargi i wnioski oraz zwigzane z nimi pisma i inne dokumenty rejestruje sie i przechowuje
sie w sposoOb utatwiajacy kontrole przebiegu i terminéw zatatwiania poszczegoélnych skarg.

15. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

16. Szczegbtowe zasady, tryb i warunki sktadania skarg i wnioskéw zawarte sa w szkolnej
Procedurze skarg i wnioskow.

DZIAL IV

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Rozdziat 1

Informacje ogdlne

§70.1. Czas rozpoczynania i konhczenia zaje¢ dydaktycznych - wychowawczych, przerw

Swigtecznych i ferii okresla Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie

organizacji roku szkolnego.
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2. Szczegb6towa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty, zatwierdzony przez organ
prowadzacy po zasiegnieciu opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny.

3. Organizacje statych, obowigzkowych oraz nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

§71.1. Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i

Samorzadu Uczniowskiego, moze w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych Szkota ma obowigzek
zorganizowania zaje¢ wychowawczo-opiekunczych.

3. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow o mozliwosci udziatu ucznidéw w zajeciach
wychowawczo-opiekunczych organizowanych w dodatkowych dniach wolnych od zajec
dydaktycznych.

§72.1. Organ prowadzacy szkote moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony w przypadku, gdy na
danym terenie moze wystgpi¢ zagrozenie bezpieczedstwa ucznidw zwigzane z
utrudnieniem w dotarciu ucznia do szkoty lub powrotem ze szkoty lub w zwigzku z
organizacja i przebiegiem imprez ogélnopolskich lub miedzynarodowych.

2. Dyrektor, za zgodg organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony, jezeli
wystgpity na danym terenie zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ zdrowiu i bezpieczeAstwu
uczniéw.

§$72a. W przypadkach przewidzianych w przepisach wtasciwych co do zawieszenia zajec
stacjonarnych na okres powyzej dwoch dni, dyrektor organizuje zajecia z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

§73. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania
z pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem, biblioteki, Swietlicy, gabinetu
profilaktyki zdrowotnej, zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych, pomieszczen
sanitarno-higienicznych i szatni.

Rozdziat 2

Organizacja nauczania

§74. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziatach przedszkolnych;
2) pierwszy etap edukacyjny - klasy I-Ill szkoty podstawowej;
3) drugi etap edukacyjny - klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.

§75.1. Podstawowg jednostka organizacyjng w Szkole jest oddziat.

2. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne dla dzieciszescioletnich.
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3. W szkole organizowane sg oddziaty integracyjne iogélnodostepne.

4. Oddziat moze by¢ dzielony na grupy.
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5. Zajecia edukacyjne w klasach 1-3 sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wiecej niz 25

uczniéw, a w szczegblnych przypadkach okre$lonych ustawg - nie wiecej niz 27.

§76.1. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

2. W celu zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca
opiekuje sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

§77.1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty s3a:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w
ramach obowigzkowych zajeé edukacyjnych;
b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wigczony do szkolnego zestawu programow nauczania;
3) zajecia rewalidacyjne dla ucznidéw niepetnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.
2. Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej, w miare swoich
mozliwosci finansowo-organizacyjnych, moze wzbogaci¢ proces dydaktyczny o inne formy
dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej.

§78. 1 W Szkole obowiazkowe zajecia edukacyjne organizowane sg w oddziatach, w grupie
oddziatowej, grupie miedzyklasowe;j.

2. W klasach 4-8 szkoly podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy zgodnie z
przepisami ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

3. W przypadku oddziatéw liczacych mniej ucznidéw niz wskazano w przepisie w ust. 1
podziatu na grupy mozna dokonywaé za zgodg organu prowadzacego szkote.

§ 79.1. Godzina lekcyjna trwa 45 min. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogélny tygodniowy
czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢ opracowanym przez Dyrektora.

2. Czas trwania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych w klasach 1-3 szkoty podstawowej ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdélny tygodniowy czas zajec.

3. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych trwa 60 minut. W
uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ w czasie krétszym niz 60
minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zajec.

4. Miedzy zajeciami edukacyjnymi organizuje sie przerwy miedzylekcyjne.

§80. W Szkole organizuje sie nauczanie religii i etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.
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W Szkole organizuje sie nauczanie religii/etyki na zyczenie rodzicéw. Zyczenie uczestnictwa

w zajeciach religii i etyki wyraza sie w formie jednorazowego pisemnego o$wiadczenia
woli. W trakcie nauki oswiadczenie woli mozna zmieniac.

W przypadku, gdy uczniowie/rodzice wyraza wole uczestniczenia dziecka w zajeciach
zaréwno z religii, jak i z etyki, szkota umozliwia im udziat w zajeciach z obu przedmiotow,
umieszczajac odpowiednio godziny nauki religii i etyki w planie zajec¢ szkolnych.

W przypadkach, gdy uczen nie uczestniczy w zajeciach religii /etyki Szkota zapewnia opieke
wychowawczg na czas odbywania zajec.

Za tresci nauczania religii okres$lonego wyznania odpowiadajg wifasciwe wtadze
zwierzchnie kosciota lub zwigzku wyznaniowego.

Program nauczania etyki dopuszcza Dyrektor Szkoty.

§81.1. Dla wszystkich uczniéw klas 4-8 organizowane s3 zajecia edukacyjne ,Wychowanie do
Zycia w rodzinie”.

2.
3.

Udziat ucznia w zajeciach ,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.
Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtoszg Dyrektorowi Szkoty
w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.

Uczniowie, ktoérych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
»Wychowania do zycia w rodzinie”, majg zapewniong opieke w $wietlicy szkolnej.
Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§83. Zasady funkcjonowania oddziatéw integracyjnych

1.

Oddziaty integracyjne zostajag utworzone w celu umozliwienia uczniom
niepetnosprawnym, zdobycia wiedzy i umiejetnosci na miare ich mozliwosci w
warunkach szkoty ogélnodostepne;j.
Uczniowie niepetnosprawni to uczniowie niestyszacy, stabostyszacy, niewidomi,
stabowidzacy, z niepetnosprawnoscia ruchowa, w tym z afazjg, z niepetnosprawnoscia
umystowa, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera i z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi.
Do klas integracyjnych przyjmowane sg dzieci niepetnosprawne oraz zagrozone
niedostosowaniem spotecznym lub niedostosowane spotecznie, ktére otrzymaty
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w klasie integracyjnej w warunkach szkoty
ogo6lnodostepnej oraz skierowanie wydane z upowaznienia Prezydenta Wroctawia.
Gtéwnga ideg integracyjnego ksztatcenia jest chec stworzenia dzieciom niepetnosprawnym
warunkéw do wzrastania i zdobywania wiedzy w naturalnym Srodowisku, wsréd
petnosprawnych réwiesnikéw oraz ksztattowanie pozytywnych wiezi psychospotecznych
miedzy petnosprawnymi i niepetnosprawnymi dzie¢mi.
Liczba uczniow w oddziale integracyjnym wynosi nie wiecej niz 20 uczniéw, w tym do
5 uczniéw z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
Decyzje o liczbie oddziatéw integracyjnych na okreslony rok szkolny podejmuje Dyrektor
Szkoty za zgoda organu prowadzacego, biorgc pod uwage liczbe uczniéw posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz zagrozonych niedostosowaniem
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spotecznym starajacych sie o przyjecie do Szkoty oraz baze Szkoty.

§ 83a. Oddziaty przygotowawcze

Oddziat przygotowawczy to oddziat szkolny dla oséb niebedacych obywatelami polskimi
oraz oséb bedacych obywatelami polskimi, podlegajacych obowigzkowi szkolnemu lub
obowigzkowi nauki, ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach
o$wiaty innych panstw, ktére nie znajg jezyka polskiego albo znajg go na poziomie
niewystarczajagcym do korzystania z nauki, jak réwniez wykazujg zaburzenia w komunikacji
oraz trudnosci adaptacyjne zwigzane z réznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska
edukacyjnego, co wymaga dostosowania procesu i organizacji ksztatcenia do ich potrzeb i
mozliwosci edukacyjnych.

W szkole mogg by¢ utworzone oddziaty przygotowawcze, ktére funkcjonujg na podstawie
odrebnych przepiséw i innowacji pedagogiczne;.

Dyrektor szkoty powotuje zespot kwalifikujgcy uczniow, ktorzy nie znajg jezyka polskiego
albo znaja go na poziomie niewystarczajgcym do korzystania z nauki do tego oddziatu. W
sktad zespotu wchodzi dwdch nauczycieli oraz pedagog lub psycholog.

Do oddziatu przygotowawczego moze byé¢ przydzielony uczen, o ktérym mowa w ust. 3,
ktory juz uczeszcza do szkoty. Decyzje o przydzieleniu ucznia do oddziatu
przygotowawczego podejmuje rada pedagogiczna na wniosek wychowawcy, po
wystuchaniu jego argumentacji wspartej przez pedagoga, ze wskazaniem do oddziatu, do
ktorego uczen ma zostaé przeniesiony.

Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zajeé dydaktyczno-
wychowawczych w roku szkolnym, w ktérym uczen zostat zakwalifikowany do oddziatu
przygotowawczego, z tym, ze okres ten w zaleznosci od postepédw w nauce ucznia i jego
potrzeb edukacyjnych, moze zosta¢ skrécony lub przedtuzony, nie dtuzej jednak niz o jeden
rok szkolny.

W przypadku widocznego postepu ucznia przydzielonego do oddziatu przygotowawczego
w zakresie jego znajomosci jezyka polskiego albo adaptacji do warunkéw kulturowych i
srodowiskowych, rada pedagogiczna na wniosek uczacych ucznia nauczycieli, pedagoga
lub psychologa, uchyla przydziat.

§84.1. Na zajeciach $wietlicowych w szkole podstawowej po opieka jednego nauczyciela nie

moze pozostawaé wiecej niz 25 uczniow.

2. W przypadku oddziatow integracyjnych liczba ucznibw na zajeciach S$wietlicowych

pozostajacych pod opieka jednego nauczyciela odpowiada liczbie uczniéw wymaganej dla
oddziatu integracyjnego.

§85. Dziatalnosé eksperymentalna

1.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z odrebnymi
przepisami.
Szkota moze realizowaé eksperyment pedagogiczny, ktory polega na modyfikacji

istniejacych lub wdrozeniu nowych dziatanh w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu
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nowatorskich  rozwigzan programowych, organizacyjnych, metodycznych Ilub

wychowawczych, w ramach ktérych sa modyfikowane warunki, organizacja zaje¢
edukacyjnych lub zakres tresci nauczania.

Celem eksperymentu pedagogicznego realizowanego w szkole jest rozwijanie kompetencji
i wiedzy uczniéw oraz nauczycieli.

Eksperyment pedagogiczny nie moze narusza¢ uprawnien ucznia do bezptatnej nauki,
wychowania i opieki, a takze w zakresie uzyskania wiadomosci i umiejetnosci niezbednych
do ukonczenia szkoty oraz warunkoéw i sposobu przeprowadzania egzaminéw, okre$lonych
w odrebnych przepisach.

Prowadzenie eksperymentu pedagogicznego w szkole wymaga zgody ministra wiasciwego
do spraw oswiaty i wychowania.

§86. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego

porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoty lub - za jego zgoda - poszczegdlnymi

nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

Rozdziat 3

Organizacja wychowania i opieki

§87. Szkota realizuje program Wychowawczo - Profilaktyczny.

1.

Podjete dziatania wychowawcze w bezpiecznym i przyjaznym $rodowisku szkolnym maja

na celu przygotowac ucznia do m.in.:

1) pracy nad rozwojem osobistym, zdobywania wiedzy i umiejetnosci potrzebnych dla
samodzielnego poszukiwania waznych dla siebie wartosci, okreslania celow i
dokonywania wyboroéw;
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3)
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5)

6)
7)
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tworzenia $rodowiska szkolnego, w ktérym obowiazujg jasne i jednoznaczne zasady

akceptowane i respektowane przez wszystkich cztonkdéw spotecznosci szkolnej,
opartego na poczuciu przynaleznosci i wiezi ze Szkotg;

bycia uzytecznym cztonkiem spoteczenstwa prawidtowo funkcjonujacym w rodzinie,
spotecznosci szkolnej, lokalnej, demokratycznym panstwie oraz Swiecie;

bycia osobag wyrdzniajaca sie takimi cechami, jak: odpowiedzialno$¢, samodzielnosé,
odwaga, kultura osobista, uczciwos$é, dobro¢, patriotyzm, pracowito$é, poszanowanie
godnosci i innych, wrazliwo$¢ na krzywde ludzka, szacunekdla starszych, tolerancja;
dbatosci o wypracowane tradycje: klasy, szkoty ,Srodowiska; spoteczenstwa;
przestrzegania w zyciu zasad kultury bycia, zasad skutecznego komunikowania sie.

Rozdziat 4

Biblioteka szkolna

§88. W Szkole dziata biblioteka.

1. W skfad biblioteki wchodza:

1)
2)
3)

wypozyczalnia,
czytelnia,
pracownia multimedialna.

2. Z biblioteki moga korzystac:

1)
2)
3)

uczniowie,
nauczyciele i inni pracownicy Szkoty,
rodzice.

3. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegblnosci zadania w zakresie:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

gromadzenia i udostepniania ksiegozbioru, materiatéw edukacyjnych, bezptatnych
podrecznikéw z dotacji celowej MEN;

tworzenia warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z
réoznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i
pogtebiania u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie;

organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng
uczniéw;

przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej;

wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania;

przygotowanie uczniéw do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania
uczniéow do korzystania z r6znych mediéw, zrédet informacji i bibliotek;

rozbudzanie i  rozwijanie  indywidualnych  zainteresowan  czytelniczych
i informacyjnych ucznioéw;

ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;

10) organizacja wystaw okolicznosciowych.
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4. Do zadan nauczycieli pracujacych w bibliotece nalezy:

1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a) udostepnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki;

b) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo;

c) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosci od indywidualnych
zainteresowan i potrzeb;

d) prowadzenie zajec z zakresu edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej;

e) wspoipraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw, opiekunami organizacji
szkolnych oraz két zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacji zadan
dydaktyczno - wychowawczych Szkoty, takze w rozwijaniu kultury czytelniczej
ucznioéw i przygotowaniu ich do samoksztatcenia;

f) wspotpraca z innymi miejscowymi bibliotekami, celem wymiany informacji o
posiadanych zbiorach, organizowania wspélnych przedsiewzie¢;

2) w zakresie prac organizacyjno- technicznych:

a) troszczenie sie o wtasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki;

b) ewidencje, opracowanie i wypozyczanie (we wspotpracy z wychowawcami)
bezptatnych podrecznikéw zakupionych z dotacji celowej MEN;

c) prowadzenie ewidencji zbioréw;

d) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie techniczne i konserwacja
zbiorow;

e) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej,
indywidualnego pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniéw;

f) planowanie pracy: opracowuje roczny, ramowy plan pracy biblioteki oraz
terminarz zajeé bibliotecznych i imprez czytelniczych;

g) sktadanie do Dyrektora Szkoty srédrocznego i rocznego sprawozdania z pracy
biblioteki i oceny stanu czytelnictwa w Szkole.

5. Wspétpraca biblioteki z innymi bibliotekami polega m.in. na:

1) wymianie informacji na temat posiadanego ksiegozbioru;

2) korzystaniu z Internetowego Centrum Informacji Multimedialne;j i z ksiegozbioru
bibliotek publicznych przez uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;

3) propagowaniu informacji o spotkaniach autorskich;

4) wymianie informacji i doswiadczen zawodowych miedzy pracownikamibibliotek;

5) uczestniczeniu w lekcjach bibliotecznych i innych ofertach bibliotek dotyczacych
rozwoju kompetencji czytelniczych dzieci i mtodziezy;

6) wspotpracy w zakresie organizowania wspolnych przedsiewzie¢ np. spotkan
autorskich, wystaw czytelniczych i plastycznych, spotkanh z ciekawg ksigzka, wystepow
artystycznych.

6. Wspotpraca biblioteki z rodzicami uczniéw polega m.in. na;

1) zatozeniu kart czytelniczych i  systematycznym  udostepnianiu  ksigzek
zainteresowanym rodzicom;

2) informowaniu rodzicow o nowosciach wydawniczych w bibliotece szkolnej;

3) zachecaniu rodzicow do wspdlnego czytania z dzie¢mi;

34



Statut Szkoty Podstawowej nr 43 z Oddziatami Integracyjnymi im. Jana Kaczmarka
4) wtaczeniu rodzicow w réznorodne akcje propagujace czytelnictwo;

5) promowaniu pracy biblioteki szkolnej wérod rodzicéw;

6) prowadzenie statystyki i informowanie rodzicéw o poziomie czytelnictwie uczniow
w Szkole;

7) organizowaniu kiermaszow, imprez, dni otwartych z udziatem rodzicow;

8) odzyskiwaniu zagubionych, zniszczonych ksigzek;

9) udostepnianiu do wgladu (w czytelni) dokumentow Szkoty takich jak: Statut Szkoty,
Program Wychowawczo- Profilaktyczny, Procedury Szkolne.

7. Nauczyciele zatrudnieni w bibliotece zobowigzani sg prowadzi¢ polityke gromadzenia
zbioréw, kierujac sie zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw, analizg obowigzujacych w
szkole programéw i ofertg rynkowa oraz mozliwosciami finansowymi Szkoty.

8. Bezposredni nadzér nad bibliotekg sprawuje Dyrektor Szkoty.

9. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw, tryb i warunki
przeprowadzania zaje¢ dydaktycznych w bibliotece oraz zamawiania przez nauczycieli
okreslonych ustug bibliotecznych okresla ,Regulamin biblioteki”

§89.1 Zasady korzystania z podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych zakupionych z dotacji celowej:

1) Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe, ktorych zakupu
dokonano z dotacji celowej MEN sg wtasnoscig szkoty.

2) Podreczniki i materiaty edukacyjne sg wypozyczane uczniowi na czas ich uzytkowania
w danym roku szkolnym i podlegajg zwrotowi do biblioteki szkolnej terminie
wskazanym przez nauczyciela (przynajmniej trzy dni przed zakonczeniem roku
szkolnego). Do biblioteki nie zwraca sie materiatéw ¢éwiczeniowych, ktére z chwilg ich
przekazania, pozostajg na statym wyposazeniu ucznia.

3) W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrécenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego Szkota moze zada¢ od rodzicéw ucznia odkupienia podrecznika lub
zwrotu kosztu jego zakupu. Kwota zwrotu stanowi dochdd organu prowadzacego
szkote.

4) Uczen odchodzacy ze Szkoly jest zobowigzany do zwrdécenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki.

5) W przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepetnosprawnego, ktéry zostat wyposazony
w podreczniki i materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych, uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolne;.

2. Szczeg6towe zasady korzystania z podrecznikdédw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw
¢wiczeniowych zawarte s w dokumencie Zasady wypozyczania podrecznikow oraz
materiatow edukacyjnych
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Rozdziat 34

Swietlica szkolna

§90. 1.Szkota organizuje Swietlice dla ucznidéw, ktérzy musza dtuzej przebywaé w Szkole ze

wzgledu na czas pracy ich rodzicéw, organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci

wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole.

2.

10.

11.
12

13.

Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegélnosci
zajecia rozwijajace zainteresowania uczniéw, zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwdj
fizyczny oraz odrabianie lekgji.
Praca Swietlicy kieruje kierownik.
Dni i godziny pracy $wietlicy ustala Dyrektor Szkoty na dany rok szkolny w zaleznosci od
potrzeb srodowiska i mozliwosci finansowych Szkoty.
Zapiséw do $wietlicy dokonuje sie corocznie, w czerwcu oraz w pierwszym tygodniu
wrzesnia.
W Swietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych.
Dzieci uczeszczajace do Swietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicow osobiscie lub
przez osoby upowaznione do czasu okreslajgcego koniec pracy $wietlicy.
Na zyczenie Rodzicow dziecko moze samo lub pod opieka innej osoby upowaznionej
opuscic Swietlice, jezeli :
a) czas wyjscia ze Swietlicy jest czasem uzgodnionym z rodzicami;
b) rodzice ztozyli pisemne oswiadczenie, ze ponoszg petng odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo dziecka poza szkotg po opuszczeniu sSwietlicy;
c) dziecko ukonczyto 7 lat a osoba, pod opieka ktorej wychodzi ze Swietlicy,
osiggneta wiek co najmniej 10 lat;
d) w drodze dziecka do domu nie wystepujg szczegdlne niebezpieczenstwa
zagrazajace jego zdrowiu lub zyciu (np. przebudowa drogi).
O wszelkich zmianach dotyczacych opuszczania Swietlicy przez dziecko rodzice s3
zobowigzani informowaé nauczycieli $wietlicy w formie pisemnej z datg i podpisem
rodzica. Bez upowaznienia pisemnego dziecko nie moze opuscic Swietlicy.
Nauczyciel Swietlicy jest zobowigzany do systematycznego kontrolowania obecnosci
ucznidw zobowigzanych do przebywania w S$wietlicy i egzekwowania przestrzegania
regulaminu Swietlicy.
Rodzice sg zobowigzani do aktualizacji danych zawartych w Karcie Zgtoszenia do $wietlicy.
Szczegdtowe zasady korzystania ze Swietlicy okresla Regulamin Swietlicy Szkolnej
zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty .
Wszelkie uwagi, sugestie i prosby rodzicéw przyjmuje kierownik Swietlicy.
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Rozdziat 6

Stotowka szkolna

§91.1. W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci
wspierania prawidfowego rozwoju ucznidw, szkota organizuje stotéwke.

2. Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysoko$¢ optat za positki, ustala Dyrektor
W porozumieniu z organem prowadzacym szkofe.

3. Do korzystania z positkbw w stotowce szkolnej uprawnienisa:

1) uczniowie, wnoszacy optaty indywidualnie;
2) uczniowie, ktérych wyzywienie finansuje GOPS lub inni sponsorzy lub organizacje;

2. Warunkiem skorzystania z positkéw jest podpisanie Umowy o korzystanie z obiadow w
stotowce szkolnej.

3. Korzystanie z positkow w stotéwce szkolnej jest odptatne.

4. Organ prowadzacy szkote moze zwolnié rodzicéw albo petnoletniego ucznia z catosci lub
czesci optat w przypadku szczegélnie trudnej sytuacji materialnej rodziny Ilubw
szczegblnie uzasadnionych przypadkach losowych.

5. Organ prowadzacy szkote moze upowazni¢ do udzielania zwolnien z dokonywania optat
Dyrektora szkoty.

6. Dla uczniéw korzystajacych ze stotéwki szkolnej opracowany zostat Regulamin korzystania
ze stotéwki.

7. O wszystkich sprawach zwigzanych z organizacjg pracy stotéwki decyduje Dyrektor.

8. Zasady dziatalnosci bloku zywieniowego okreslaja odrebne przepisy.

DZIAL V
BEZPIECZENSTWO W SZKOLE

Rozdziat 1

Ogodlne warunki bezpieczeristwa w Szkole

§92. 1. Pracownicy Szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi, w czasie wykonywania
swoich zadah zawodowych s3 zobowigzani kierowa¢ sie dobrem ucznia i
troszczy¢ sie o jego bezpieczny pobyt w Szkole.

2. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczenstwo w czasie zajec
organizowanych przez nauczycieli na terenie Szkoty lub poza jej terenem i w trakcie
wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za
bezpieczenstwo uczniéw odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest
on do niezwtocznego poinformowania Dyrektora Szkoty o kazdym wypadku, majacym
miejsce podczas zajeé;

35



Statut Szkoty Podstawowej nr 43 z Oddziatami Integracyjnymi im. Jana Kaczmarka
2) podczas przerw nauczyciele petnig dyzur na korytarzach oraz w wyznaczonych

miejscach poza budynkiem szkolnym (zgodnie z harmonogramem dyzuréw);

3) podczas zaje¢ poza terenem Szkoty petng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i
bezpieczenstwo ucznidéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek
szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo w czasie zajeé, poprzez:

1) rzetelna realizacje przez nauczycieli zadan zwigzanych z zapewnieniem uczniom
bezpieczenstwa;

2) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

3) zapewnienie opieki pielegniarskiej;

4) niezwtoczne zapewnienie poszkodowanemu opieki, w szczegélnosci przez
sprowadzenie pomocy medycznej, a w miare mozliwosci udzielenie przez pracownika
Szkoty, ktory powzigt wiadomos¢ o wypadku, pierwszej pomocy;

5) powiadomienie rodzicow w przypadku ztego samopoczucia ucznia;

6) omawianie i systematyczne przypominanie przez nauczycieli zasad bezpieczenstwa
w szkole i poza nig;

7) omawianie z uczniami regulaminéw pracowni szkolnych, sali gimnastycznej,
podworka i boiska;

8) zapoznanie ucznidw bioragcych udziat w zajeciach sportowych z zasadami
bezpiecznego wykonywania éwiczen oraz uczestniczenia w grach i zabawach;

9) prowadzenie zajec¢ z wychowania komunikacyjnego, wspoétdziatanie z organizacjami
zajmujgcymi sie ruchem drogowym;

10) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na zajeciach wymagajacych podziatu na
grupy;

11) organizacje wyjs¢ i wycieczek poza teren Szkoty zgodnie z Procedurg wycieczek
i Procedurg dotyczqgca organizowania wyjsc poza szkote.

12) umozliwienie pozostawiania w szkole czesci wyposazenia dydaktycznego ucznia;

13) uwzglednienie w planie zaje¢ edukacyjnych potrzeby réwnomiernego obcigzenia
zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia oraz potrzeby réznicowania zaje¢w
kazdym dniu;

14) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

15) kontrole obiektéw budowlanych nalezacych do Szkoty pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow, ktérej dokonuje
Dyrektor Szkoty co najmniej raz w roku;

16) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji; oznaczenie drég ewakuacyjnych
w sposéb wyrazny i trwaty;

17) wyposazenie schodéw w balustrady z poreczami;

18) zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren Szkoty w sposéb
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnie; ogrodzenie terenu Szkoty;

19) czeSciowe monitorowanie budynku Szkoty i jej otoczenia;

20) utrzymanie kuchni i stotéwki w czystosci, a ich wyposazenia w stanie technicznym
zapewniajacym bezpieczne uzywanie;
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21) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem uczniéw do pomieszczen kuchni

i pomieszczeh gospodarczych;
22) utrzymywanie urzadzen sanitarno - higienicznych w czystosci i petnej sprawnosci.

4. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemocg, uzaleznieniami oraz innymi
przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym, kto wchodzi na
teren Szkoty sprawuja pracownicy obstugi oraz dyzurujacy nauczyciele.

5. WSszyscy uczniowie majg obowiazek dostosowania sie do polecen nauczycieli dyzurnych
oraz pracownikdéw obstugi Szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni,
podczas przerw miedzylekcyjnych.

6. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu, zabezpieczajac dostep do tresci, ktére
moga stanowié zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie
oprogramowania zabezpieczajgcego i ciggta jego aktualizacje.

7. W przypadku uzyskania informacji, ze nieletni uczen uzywa alkoholu lub innych srodkéw
w celu wprowadzenia sie w stan odurzenia, uprawia nierzad, badz przejawia inne
zachowania $wiadczace o demoralizacji, postepuje sie zgodnie z Procedurg postepowania
nauczycieli i metody wspotpracy szkot z policjg w sytuacjach zagrozenia dzieci oraz
mtodziezy przestepczosciq i demoralizacjq, w szczegdlnosci narkomaniq, alkoholizmem i
prostytucjq.

8. Szkota wspétpracuje z policja i straza miejska.

Rozdziat 2
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow Szkoty w zakresie

zapewniania bezpieczeristwa uczniom

§93. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw, nad
ktorymi sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez Szkote.

1. Nauczyciel jest zobowigzany:

1) do uswiadamiania uczniom mozliwych zagrozen dla ich bezpieczenstwa, zycia i
zdrowia oraz informowania o sposobach przeciwdziatania im;

2) skrupulatnego przestrzegania i stosowania przepisow i zarzadzen dotyczacych
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej, a takze odbywania
wymaganych szkolen z tego zakresu;

3) do znajomosci i przestrzegania wszystkich procedur szkolnych zwigzanych z
zapewnieniem uczniom bezpieczenstwa;

4) do udzielenia pierwszej pomocy uczniowi poszkodowanemu i postepowania zgodnie z
Procedurq postepowania pracownika szkoty podczas wypadku ucznia;

5) do rzetelnego petnienia dyzuru nauczycielskiego zgodnie z Procedurq petnienia
dyzurow przez nauczycieli.

2. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany m. in. do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciggtej obecnosci w miejscu podlegajacym jego

nadzorowi;
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2) aktywnego petnienia dyzuru - reagowania na niebezpieczne, zagrazajace

bezpieczenstwu ucznidw zachowania lub zachowania $wiadczace o braku dbatosci
ucznia o mienie szkolne;

3) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu Szkoty podczas przerw;

4) natychmiastowego zgtoszenia Dyrektorowi Szkoty faktu zaistnienia w czasie przerwy
wypadku i podjecia dziatan zmierzajagcych do udzielenia uczniowi pierwszej pomocy i
zapewnienia mu dalszej opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa i

poinformowania o tym fakcie Dyrektora Szkoty lub wicedyrektora; nie moze zajmowac sie

sprawami postronnymi, jak przeprowadzanie rozméw z rodzicami i innymi osobami oraz
czynnosciami, ktére przeszkadzajg w czynnym petnieniu dyzuru.

Nauczyciel jest zobowigzany:

1) zapewni¢ wtasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom bioragcym udziat w pracach na
rzecz Szkoty i sSrodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po zaopatrzeniu uczniéw w
odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i srodki ochrony indywidualnej;

2) do niezwiocznego przerwania zaje¢ i wyprowadzenia z zagrozonych miejsc osob
powierzonych opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢;

3) do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych
oraz respektowania prawa uczniéw do petnych przerw miedzylekcyjnych;

4) do systematycznego kontrolowania obecnosci uczniow na kazdej lekcji i zajeciach
dodatkowych, reagowania na sp6znienia, ucieczki uczniéw z lekcji;

Nauczyciel :

ma obowiagzek sprawdzié, czy warunki do prowadzenia lekcji nie zagrazajg bezpieczenstwu

uczniéw i nauczyciela oraz czy sa odpowiednie do prowadzenia zaje¢;

podczas zaje¢ nie moze pozostawi¢ uczniéw bez zadnejopieki;

w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, kierujego w

towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej. W razie potrzeby udziela mu pierwszej

pomocy. O zaistniatej sytuacji powiadamia rodzicéw ucznia.

odprowadza uczniow do szatni po ostatniej godzinie lekcyjnej;

zwraca uwage na osoby postronne przebywajace na terenie Szkoty;

Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji Dyrektor Szkoty, wychowaweca klasy lub nauczyciel

danych zaje¢ edukacyjnych - na pisemny wniosek rodzicéw, w ktéorym podano przyczyne

zwolnienia oraz dzien i godzine wyjscia ze szkoty, a takze ztozono oswiadczenie o

przejeciu przez rodzica odpowiedzialnosci prawnej za zycie i zdrowia dziecka.

§94.1. Zadania innych pracownikéw Szkoty zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa

uczniom:

1) informowanie Dyrektora lub nauczycieli o sytuacjach zagrazajacych uczniom oraz
podjecie bezposredniej interwencji w sytuacjach zagrozenia (pouczenie, udzielenie
pomocy, informowanie Dyrektora, nauczyciela, rodzicéw, pogotowia lub policji);

2) wspomaganie nauczycieli w wykonywaniu zadan zwigzanych z bezpieczenstwem
uczniéw;
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3) udzielanie pomocy na prosbe nauczyciela w sytuacjach szczegélnie uzasadnionych

(ewakuacja, zagrozenie zdrowia ucznia, nauczyciela);
4) objecie monitoringiem wybranych obszaréw na terenie budynku.

2. Kazdy rodzic ma prawo skorzystaé z dobrowolnego ubezpieczenia swojego dziecka od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

Rozdziat 3

Wspétpraca z rodzicami

§95.1. Szkota traktuje rodzicéw jako petnoprawnych partneréw w procesie edukacyjnym,
wychowawczo-profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.

2. Aktywizowanie rodzicéw i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan Szkoty realizowane
jest poprzez:

1) pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu sie z zadan opiekunczych i
wychowawczych przez zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu
trudnosci zwigzanych z wychowaniem dziecka oraz wspomagajacych doskonalenie
umiejetnosci rodzicielskich; kierowanie rodzicow w ramach potrzeb na treningi i
warsztaty  rozwijajgce  umiejetnosci  wychowawcze; spotkania  Zespotu
Wychowawczego.

2) doskonalenie form komunikacji pomiedzy Szkota a rodzinami uczniéw poprzez:
organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami; przekazywanie
informacji przez korespondencje, e-maile, telefonicznie, strone www, inne materiaty
informacyjne.

3) dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci i pomystéw na pomoc dzieciom w nauce
przez: edukacje na temat proceséw poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku
W nauce; rozpoznawanie mocnych i stabych stron dziecka oraz kierowanie do dalszej
diagnozy psychologiczno - pedagogicznej; przedstawienie rodzicom propozycji form
objecia dziecka pomoca psychologiczno - pedagogiczna.

4) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicow w realizacji zadan Szkoty przez: zachecanie
do dziatan w formie wolontariatu; inspirowanie rodzicow do dziatania; wspieranie
inicjatyw rodzicéw; wskazywanie obszaréw dziatania; upowszechnianie i nagradzanie
dokonan rodzicow.

5) wiaczanie rodzicow w zarzadzanie Szkoty, poprzez angazowanie do prac Rady
Rodzicow, zespotéw, ktore biorg udziat w podejmowaniu waznych dla Szkoty decyzji;

6) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie
rozwigzywania probleméw dzieci przez: ustalanie form pomocy; pozyskiwanie
srodkow finansowych; dostarczanie informacji na temat mozliwosci uzyskania przez
uczniow stypendiow, wyprawki szkolnej; zapewnianie ciggtosci opieki nad dzieckiem;
angazowanie ucznibw w zycie lokalnej spotecznosci; wspodtprace z instytucjami
zewnetrznymi, m.in. policja, straza miejska, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej,
Wydziatem Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu Miejskiego, Poradniami
Psychologiczno - Pedagogicznymi.
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§96.1 Rodzice i nauczyciele wspoétdziatajg ze Szkotg w sprawach wychowania, opieki

i ksztatcenia dzieci.

2. Rodzice wspodtpracujac ze Szkotg majg prawo do:
1) znajomosci statutu Szkoty, a w szczegdlnosci do znajomosci celdw i zadan Szkoty,
2) uchwalania programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng;
3) znajomosci organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym:;
4) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzaminéw;
5) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka;
6) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka
- porad udziela wychowawca, pedagog szkolny i na ich wniosek Poradnia
Psychologiczno- Pedagogiczna;
7) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty: Dyrektorowi Szkoty,
organowi sprawujgcemu nadzér pedagogiczny - za posrednictwem Rady Rodzicow.
3. Rodzice majg obowigzek:
1) dopetnienia formalnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajeciaszkolne;

3) systematycznego korzystania z dziennika elektronicznego: interesowania sie
postepami dziecka, analizowania jego ocen i frekwencji, odbierania wiadomosci od
dyrekgcji szkoty, wychowawecy klasy i pozostatych nauczycieli lub pracownikéw szkoty.

4) zaopatrzenia dziecka w niezbedne pomoce szkolne;

5) interesowania sie praca domowa oraz zapewnienia dziecku warunkow
umozliwiajacych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych;

6) przegladania zeszytow przedmiotowych i kontaktowych swoich dzieci,

7) dbania o wiasciwy strdj i higiene osobistg swojego dziecka;

8) interesowania sie zdrowiem dziecka i wspotpracowania z pielegniarka szkolng;

9) wspotpracowania z nauczycielami w przezwyciezaniu trudnosci w nauce dziecka,
trudnosci wychowawczych i rozwijaniu zdolnosci;

10) pokrywania szkdéd umyslnie spowodowanych przez dziecko;

11) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z wustalonym na dany rok szkolny
harmonogramem zebran;

12) informowania wychowawcy o nieobecnosci dziecka dtuzszej niz 3 dni oraz do
pisemnego lub osobistego usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia w terminie 3 dni od
momentu powrotu dziecka do szkoty;

13) zapewnienia dziecku uczeszczajacemu do oddziatu przedszkolnego i pierwszego etapu
edukacyjnego opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu;

14) ztozenia na poczatku kazdego roku szkolnego pisemnego oswiadczenia o sposobie
powrotu dziecka ze Szkoty do domu;

15) rodzice dziecka realizujgcego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg, na
podstawie zezwolenia Dyrektora Szkoty, sg zobowigzani do zapewnienia dziecku
warunkéw nauki okreslonych w tym zezwoleniu.
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DZIAL VI PRACOWNICY
SZKOLY

Rozdziat 1

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§97.1 W Szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw samorzadowych na stanowiskach

niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz
ustawa Kodeks pracy.

Rozdziat 2

Zadania nauczycieli

§98. Zadania Dyrektora i wicedyrektoréw

1. Zadania i kompetencje Dyrektora Szkoty zawarte sg w §59 statutu.
W Szkole utworzone sg stanowiska wicedyrektorow.

3. Wicedyrektoréow powotuje i odwotuje Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii organu
prowadzacego oraz opinii Rady Pedagogicznej.

4. Dyrektor Szkoty, za zgodg organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

5. Szczegotowy zakres kompetencji oséb zajmujacych stanowiska kierownicze okresla
Dyrektor, powierzajac te stanowiska.

§99. Zakres obowigzkéw wicedyrektora

1. Wicedyrektor przejmuje wszelkie uprawnienia Dyrektora Szkoty w sytuacji, gdy Dyrektor
nie moze petni¢ obowigzkdéw stuzbowych;
2. Szczegbdtowy zakres obowigzkéw dla poszczegdlnych Wicedyrektorédw ujety jest
w Regulaminie organizacyjnym i aktach osobowych.
3. Wicedyrektor m.in.:
1) wspotdziata z Dyrektorem w przygotowaniu projektéw dokumentéw organizacyjnych
Szkoty;
2) wspodlnie z Dyrektorem sprawuje nadzér w zakresie okreslonym corocznie w planie
nadzoru pedagogicznego Dyrektora Szkoty;
3) opracowuje z Dyrektorem wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;
4) koordynuje i kontroluje organizacje i $wiadczenie pomocy psychologiczno -
pedagogicznej w Szkole;
5) kontroluje przestrzegania procedur i regulaminéw szkolnych;
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6) przygotowuje i przedstawia do akceptacji Dyrektora Szkoty projekty ocen pracy

nauczycieli i projekty ocen dorobku zawodowego nauczycieli;

7) prowadzi Ksiegi Zastepstw i wyznacza nauczycieli na zastepstwa; prowadzi ewidencje
godzin nadliczbowych;

8) monitoruje realizacje podstawy programowej;

9) nadzoruje organizacje badan efektywnosci nauczania i wychowania oraz
przygotowuje analize wynikdéw tych badan;

10) monitoruje prawidtowa organizacje réznorodnych zaje¢ organizowanych przez szkote

11) wspotpracuje ze statymi i doraznymi zespotaminauczycieli;

12) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk studenckich oraz prowadzi wymagang dokumentacje;

13) kontroluje organizacje zebran i konsultacji dla rodzicow;

14) zgtasza Dyrektorowi wnioski o nagradzanie, wyrdznianie i karanie nauczyciel i innych
pracownikéw szkoty;

15) wykonuje inne zadania zlecone przez Dyrektora wynikajace z biezacych potrzeb
i obowigzujacych przepiséw.

§$100. Zadania nauczycieli

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania sie dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng i
obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

2. Do zadan nauczyciela nalezy:
1) realizowaé program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty;

2) efektywnie realizowac przyjety program nauczania;

3) witasciwie organizowac proces nauczania;

4) oceniac uczniéw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i przedmiotowym systemem

oceniania;

5) dokonywac systematycznej ewaluacji swojej pracy;

6) zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych oraz

wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzegaé przepiséw bhp i zarzadzen dyrektora szkoty

w tym zakresie;

7) kontrolowa¢ obecnosci ucznidw na wszystkich zajeciach i niezwtocznie informowac

wychowawce klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci;

8) troszczyc sie o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty.

3. Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuhcza;

2) wspierac kazdego ucznia w jego rozwoju; udziela¢ pomocy psychologiczno -
pedagogicznej;

3) dbac o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodéw, ras i Swiatopogladéw.
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3. Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegélnosci:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej poprzez uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego
zgodnie z planem doskonalenia nauczycieli, potrzebami Szkoty i rozwojem wtasnych
potrzeb ;

aktywny udziat w zebraniach Rady Pedagogicznej;

przestrzeganie dyscypliny pracy;

prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;

przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniéw i rodzicéw;
przestrzeganie zasad wspo6tzycia spotecznego i dbanie o witasciwe relacje
pracownicze.

4. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest

realizowac:

1)

2)

3)

§101.

zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z
uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okre$lonym przepisami dla
danego stanowiska;

inne zajecia i czynnosci wynikajgce z zadan statutowych Szkoty, w tym zajecia
opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajgce potrzeby i zainteresowania uczniow;
zajecia i czynnosci zwigzane z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztatceniem i
doskonaleniem zawodowym.

Zadania wychowawcow klas

2. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, z

uwzglednieniem ich wieku i potrzeb oraz warunkéw S$rodowiskowych Szkoty, aw

szczegblnosci:

1)
2)
3)

tworzenie warunkdéw wspomagajgcych rozwéj kazdego ucznia;

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidéw
oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

3. Wychowawca, w celu realizacji zadan:

1)
2)

3)

otacza indywidualng opieka kazdego ucznia;

koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom swojego
zespotu klasowego;

zapoznaje rodzicédw i ucznidw z obowigzujagcymi w Szkole zasadami oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw, oraz mozliwoscia odwotania sie od ustalonej
przez nauczyciela oceny;

wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogbtu uczniow, a takze wobec tych uczniow, ktérym z
racji  szczegblnych uzdolnien albo z powodu napotykanych trudnosci i
niepowodzen szkolnych, potrzebne jest zapewnienie indywidualnej opieki;
wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci uczniéw;
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6) monitoruje frekwencje uczniéw na zajeciach szkolnych;

7) utrzymuje kontakt z rodzicami, w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich dzieci;

b) wspoétdziatania z rodzicami, zwtaszcza okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci oraz otrzymywania od rodzicéw pomocy w swoich
dziataniach;

c) wiaczania rodzicow do wspodtpracy na rzecz klasy i Szkoty;

d) organizacji spotkan z rodzicami, w terminach ustalonych przez Dyrektora oraz
stosownie do potrzeb i szczeg6lnych okolicznosci.

4. Wychowaweca ustala ocene zachowania swoich wychowankdédw po zasiegnieciu opinii
ucznia, jego kolegéw i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod i udzielania
kar.

5. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych
dotyczacych oddziatu wymaganych prawem oswiatowym, poleceniami Dyrektora Szkoty
oraz uchwatami Rady Pedagogicznej.

6. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej i
psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od Dyrekcji
szkoty, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotéw
wychowawczych, doradcow metodycznych i instytucji wspomagajacych szkote.

§$102.1 Zadania i obowiazki nauczyciela planujacego i realizujacego zadania z zakresu
doradztwa edukacyjno-zawodowego

1) realizacja programu zawierajgcego tresci dotyczace informacji o zawodach,
kwalifikacjach i stanowiskach pracy oraz mozliwosciach uzyskania kwalifikacji
zgodnych z potrzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi;

2) pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

3) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu ciaggtosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno -zawodowego;

4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno -
pedagogicznej;

5) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom.

2. Wewnatrzszkolny System Doradztwa

1) Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego zaktada, ze:

a) wybor zawodu jest procesem rozwojowym i stanowi sekwencje decyzji
podejmowanych na przestrzeni wielu lat zycia;

b) na wybdér zawodu wptyw maja czynniki poznawcze, emocjonalne, zdrowotne,
a takze srodowisko i przyjety system wartosci;

c) preferencje zawodowe wywodz3 sie z doswiadczen dziecinstwa i rozwijaja sie
w toku zycia cztowieka.
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Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje:

a) preorientacje zawodowa dla oddziatow przedszkolnych;
b) orientacje zawodowa dla klas I-VI szkét podstawowych;
c) dziatania w zakresie doradztwa zawodowego dla klas VIl i VIII szk6t podstawowych

3) Adresatami dziatan podejmowanych w ramach doradztwa zawodowego sg uczniowie,
rodzice i nauczyciele.

4) Realizatorami dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym sg wszyscy pracownicy
pedagogiczni.:

5) Szczegotowy opis wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego zawarty jest w
corocznie opracowywanym dokumencie Wewngtrzszkolny system doradztwa
zawodowego Szkoty Podstawowej nr 43 z Oddziatami Integracyjnymi im. Jana
Kaczmarka we Wroctawiu.

Rozdziat 3

Zadania specjalistow Szkoty

§$103.1 Do zadanh pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczegélnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidbw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placéwki;
diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placowce w celu
rozwigzywania problemoéw wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych
aktywne i petne uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkola, szkoty i placowki;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznieh iinnych probleméw dzieci i
mtodziezy;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku przedszkolnym,
szkolnym i pozaszkolnym uczniéw;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;
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wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowaweczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
szkoty i placéwki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 104. Do zadanh logopedy w szkole nalezy w szczegélnosci:

1)

2)

3)

4)

$105.

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniéw;
prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow i
nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;
podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;
wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistéw w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznibw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnieA ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
szkoty i placowki,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Zadania pedagoga specjalnego

1. Sprawuje opieke pedagogiczng nad powierzong grupa uczniéw oraz koordynuje wszelkie
dziatania podejmowane wobec ucznia na terenie Szkoty, petni role wspétwychowawcy

klasy:

1) wspomaga uczniéw w pracy podczas lekcji;

2) prowadzi zajecia indywidualne wedtug opracowanego planu rewalidacji (w oparciu o
orzeczenie i, jesli uczen posiada, opinie z poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz
wtasng diagnoze pedagogiczng);

3) inicjuje rézne formy pomocy wychowawczej;

4) obserwuje postepy ucznia w zakresie poszczegblnych sfer rozwoju;

5) wspiera uczniéw w pokonywaniu trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych;

6) wspotpracuje z innymi pracownikami szkoty w sprawach dotyczacych ucznia.
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Wspotorganizuje ksztatcenie integracyjne wspétpracujac z nauczycielem dydaktykiem:

1) zapoznaje sie z rozktadem materiatu z poszczegdlnych przedmiotow;

2) konsultuje sposéb przekazywania i egzekwowania wiadomosci dla poszczegdlnych
uczniow;

3) udziela nauczycielom pomocy w dostosowaniu tresci edukacyjnych do
indywidualnych mozliwosci i potrzeb ucznia;

4) konsultuje z nauczycielem oceny opisowe uczniéw klas 1 - 3 szkoty podstawowej oraz
wspolnie ustala oceny czastkowe i roczne klas 4 - 8;

5) popularyzuje wiedze z zakresu pedagogiki specjalnej.

Wspbtpracuje z rodzicami ucznia:

1) aktywnie uczestniczy w zebraniach z rodzicami;

2) prowadzi konsultacje dla rodzicow;

3) wspomaga rodzicow w rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych.

Wspbtpracuje z innymi placowkami wspomagajgcymi rozwoj dziecka:

1) poradniami psychologiczno - pedagogicznymi;

2) innymi szkotami, placéwkami;

3) podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

Dba o wtasny rozwéj i doskonalenie umiejetnoscizawodowych.

Aktywnie uczestniczy w dziataniach zwigzanych z realizacja planu pracy Szkoty.

Prowadzi wspélnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspélnie z innymi

nauczycielami i ze specjalistami realizuje zintegrowane dziatania i zajecia, okre$lone w

programie edukacyjno - terapeutycznym.

Prowadzi wspoélnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawczgz

uczniami niepetnosprawnymi.

Uczestniczy, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli

oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okre$lonych w programie, realizowanych

przez nauczycieli i specjalistow.

Udziela pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom i

specjalistom realizujgcym dziatania i zajecia, okre$lone w Programie Wychowawczo-

Profilaktycznym.

§106. 1. Nauczyciele $wietlicy realizujg nastepujace zadania:

1) zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicéw;

2) organizujg pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wtasnej;

3) organizuja pomoc kolezenska dla ucznidéw posiadajacych problemy z nauka;

4) organizuja gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowaniafizycznego;

5) rozwijajg zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzajg warunki dla wykazania
ich zamitowan i uzdolnien;

6) ksztattujg nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze;

7) upowszechniajg kulture zdrowotng i ksztattujg nawyki dbatosci o zachowanie
zdrowia;

8) rozwijajg samodzielnos¢, samorzadnosé i spoteczng aktywnosc uczniow.
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Rozdziat 4

Zespoty nauczycieli

§$107.1. Dyrektor Szkoty moze tworzy¢ zespoty nauczycieli i specjalistéw w zaleznosci od
potrzeb Szkoty wynikajgcych z zadan statutowych, potrzeb programowych lub innych

uwarunkowan, w jakich funkcjonuje Szkota.

2. Dyrektor Szkoty tworzy zesp6t na czas okreslony lub nieokreslony.

3. Nauczyciele tworza zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.

4. Praca kazdego zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora na wniosek
nauczycieli. Przewodniczacy zespotu moze powota¢ do realizacji okreslonego zadania lub
zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistéow i pracownikéw szkoty oraz osoby niebedace
pracownikami Szkoty.

5. Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym. Przewodniczacy
zespotu przedstawia Dyrektorowi sprawozdania z pracy zespotu po pierwszym poétroczu
i na koniec roku szkolnego.

6. Zesp6t ma prawo wypracowaé wewnetrzne zasady wspoétpracy, organizacji spotkan,
komunikowania sie, podziatu rél i obowigzkéw, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy
wiasne;j.

7. Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy m.in.: opracowanie kryteriéw oceniania
ucznidéw oraz sposobu badania osiggnieé.

8. W szkole dziata zesp6ét wychowawczy szkoty, ktéry powotany jest do rozwigzywania
probleméw wychowawczych wynikajacych z biezagcych probleméw ucznidéw.

9. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktérego zadaniem jest
w szczegolnosci ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb

10. Nauczyciel zatrudniony w Szkole jest zobowigzany naleze¢ do przynajmniej jednego
zespotu. Wpisanie nauczyciela w sktad zespotu nie wymaga jego zgody .

11. Kazdy nauczyciel jest zobowigzany aktywnie uczestniczy¢ w pracach zespotu, do ktorego
nalezy.

12. Obecno$¢ nauczyciela na zebraniach zespotu jest obowigzkowa.

Rozdzial 5

Postawa etyczna nauczyciela

§$108. Postawa etyczna nauczyciela

1) Nauczyciel poza przestrzeganiem norm i przepiséw prawa, zobowigzany jest takze do
przestrzegania podstawowych zasad etycznych oraz stosowania sie do dobrych
obyczajéw i praktyk zycia zawodowego.

2) Nauczyciel strzeze godnosci zawodu nauczycielskiego w zyciu zawodowym oraz w
dziatalnosci publicznej, taczac godnos¢ osobista z poszanowaniem godnosci innych
ludzi.

48



3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Statut Szkoty Podstawowej nr 43 z Oddziatami Integracyjnymi im. Jana Kaczmarka
Nauczyciel winien odznacza¢ sie wysoka kulturg osobistg oraz dbatoscig o kulture

stowa.

Nauczyciel troszczy sie o dobre imie szkolty, prestiz zawodu, aktywnie wtacza sie w
zycie szkoty oraz stara sie poszerzaé jej oddziatywanie na rzecz Srodowiska.

Nauczyciel przeciwdziata dyskryminacji, traktuje wszystkich uczniéw jednakowo
niezaleznie od: rasy, narodowosci, swiatopogladu, wyznawanego systemu wartosci,
sytuacji materialnej, pozycji spotecznej, pogladéw politycznych rodzicéw.

Nauczyciela obowigzuje: sprawiedliwos$é, bezinteresownos$é¢, obiektywizm, szacuneki
takt wobec kazdego ucznia.

Nauczyciel nie moze wykorzystywaé swojej pozycji do osiggania korzysci osobistych
kosztem ucznia, jego rodzicéw lub prawnych opiekunéw.

Nauczyciel zobowigzany jest do zachowywania szczegblnej ostroznosciw
przekazywaniu szczegdtowych informacji o uczniu i jego srodowisku rodzinnym oraz
zachowania przekazanych mu w zaufaniu tajemnic - z wyjatkiem sytuacji, w
ktorych wymaga tego dobro ucznia lub szkoty.

Nauczyciela obowigzuje przestrzeganie zachowania tajemnicy zawodowej, w tym
dotyczacej spraw omawianych na zebraniach rad pedagogicznych

10) Nauczyciel zobowigzany jest do przestrzegania obowigzujacego w Szkole Kodeksu

Etyki.

Rozdziat 6

Zadania innych pracownikéw szkoty

$109.

1. Pracownicy zatrudnieni na umowe o prace w Szkole sg pracownikami samorzagdowymi

i podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

2. Pracownik zatrudniony w Szkole zobowigzany jest przestrzegaé szczegétowego zakresu

obowiagzkdédw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdtowego zakresu obowiazkéw

jest potwierdzane podpisem pracownika i znajduje sie w aktach osobowych.

3. Do podstawowych obowigzkéw pracownika samorzadowego nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)

przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa;
wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentédw znajdujacych sie w posiadaniu jednostki, w ktérej pracownik jest
zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;

dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwtadnymi oraz wspotpracownikami;

zachowanie sie z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;

state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego;

ztozenie os$wiadczenia przez pracownikbw na stanowiskach urzedniczych
o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy;
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10) ztozenie przez pracownika na stanowiskach urzedniczych, na zyczenie Dyrektora

Szkoty, oSwiadczenia o stanie majgtkowym.

§110. W Szkole moze by¢ zatrudniony zgodnie z odrebnymi przepisami, asystent lub pomoc
nauczyciela oraz asystent wychowawcy $wietlicy.

§111. Zakresy zadan na poszczegbdlnych stanowiskach pracy okresla Dyrektor Szkoty,
powierzajac te stanowiska.

§112.1. W Szkole obowigzuje Regulamin Pracy, ustalony przez Dyrektora Szkotyw
uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi dziatajacymi w placowce.

2. Kazdy pracownik Szkoty jest obowigzany znac¢ i przestrzega¢ postanowien zawartych w
Regulaminie Pracy. Fakt zapoznania sie z Regulaminem Pracy pracownik Szkoty potwierdza
witasnorecznym podpisem.

§113. W Szkole moga dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujgcymi w tym wzgledzie
odrebnymi przepisami prawnymi, zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych
pracownikéw szkoty.

DZIAE VIIUCZNIOWIE
SZKOLY

Rozdziat 1 Obowiqzek

szkolny

§114. 1. Obowiagzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowej,
nie diuzej jednak niz do ukonczenia 18. roku zycia.

2. Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18. roku zycia.

§115. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktére
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat jezeli dziecko korzystato z wychowania
przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktérym ma rozpocza¢ nauke
w szkole podstawowej, albo posiada opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole
podstawowej, wydang przez poradnie psychologiczno - pedagogiczna.

§116. Odroczenie obowiagzku szkolnego

1. Dyrektor Szkoty w obwodzie ktérej dziecko mieszka, na wniosek rodzicéw, odracza
rozpoczecie spetniania przez dziecko obowiazku szkolnego o jeden rok szkolny.

2. Rodzic jest obowigzany dostarczy¢ opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej
o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.
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Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpoczac spetnianie obowigzku

szkolnego.

Rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci posiadajgce orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego moze by¢ odroczone nie dtuzej niz do konca roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.

§$117. Inne formy spetniania obowiazku szkolnego.

1.

Szkota umozliwia dziecku spetnianie obowigzku szkolnego przez poza Szkotg na podstawie
decyzji administracyjnej Dyrektora Szkoty i na wniosek rodzica.

Dziecko spetniajgc odpowiednio obowigzek szkolny poza Szkota moze otrzymaé
$wiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas szkoty lub ukonczenia Szkoty na podstawie
egzaminéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez Szkote. Uczniowi spetniajgcemu
obowigzek szkolny/obowigzek nauki poza szkotg nie wystawia sie ocenyzachowania.
Zezwolenie na spetnianie obowigzku szkolnego poza Szkota moze by¢ wydane w
dowolnym czasie, w ktorym ten obowiazek cigzy.

Uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza Szkota ma prawo uczestniczy¢ w zajeciach
rozwijajacych zainteresowania ucznia, wspierajgcych rozwoj ucznia, dydaktyczno -
wyréwnawczych i specjalistycznych organizowanych w Szkole, na warunkach ustalonych z
Dyrektorem Szkoty.

Dyrektor Szkoty moze cofnac zezwolenie na spetnianie obowigzku szkolnego poza w na
wniosek ustawowych opiekunow lub w przypadku nieprzystapienia ucznia z przyczyn
nieusprawiedliwionych do egzaminéw klasyfikacyjnych wskazanych w danym roku
szkolnym lub niezdaniu rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych.

§118. Niespetnianie obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie

przepisdw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§119. Przez niespetnienie obowigzku szkolnego rozumie sie nieusprawiedliwiong nieobecnosé

w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych w

Szkole.

§120. W szkole obowigzuje Procedura postepowania w sytuacji nieusprawiedliwionej absencji

ucznia

§121. Ogoblne zasady przyjmowania uczniow do szkoty

1.

Dzieci przyjmuje sie odpowiednio do oddziatéw przedszkolnych oraz do klas pierwszych po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego.

Rekrutacja odbywa sie droga elektroniczng zgodnie z narzedziem dostarczonym przez
Departament Edukacji Urzedu Miejskiego Wroctawia oraz zasadami, kryteriami
i harmonogramem okreslonymi przez organ prowadzacy szkote.

Informacje o zasadach rekrutacji, terminach, kryteriach, wymaganych dokumentach,
terminach sktadania wnioskéw, terminie sktadania dokumentéw, sposobie przeliczania
punktéw podaje sie do publicznej wiadomosci na stronie internetowej Szkoty, na tablicy
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ogtoszen w Szkole oraz na stronie internetowej Departamentu Edukacji Urzedu

Miejskiego Wroctawia.

4. Rekrutacja elektroniczna nie dotyczy uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

5. Postepowanie rekrutacyjne do Szkoty przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez
Dyrektora Szkoty.

6. Do klasy pierwszej Szkoty, dzieci zamieszkate w tym obwodzie przyjmuje sie z urzedu, bez
postepowania rekrutacyjnego.

7. O przyjeciu dziecka do oddziatu przedszkolnego oraz dzieci i mtodziezy do Szkoty w
trakcie roku szkolnego, w tym do klas pierwszych, decyduje Dyrektor, z wyjatkiem
przypadkéw przyjecia dzieci zamieszkatych w obwodzie szkoty podstawowej, ktorzy sa
przyjmowani z urzedu.

Rozdziat 2

Prawa i obowiqzki uczniéw

§122. Statutowe prawa ucznia Szkoty:

1. Kazdy uczen ma prawo do:

1) znajomosci swoich praw;

2) dochodzenia swoich praw;

3) ochrony przed arbitralng lub bezprawng ingerencjg w zycie prywatne, rodzinne czy
tez korespondencje;

4) ochrony przed ponizajacym traktowaniem oraz wszelkimi formami przemocy
fizycznej lub psychicznej;

5) swobody mysli, sumienia i wyznania;

6) swobodnego wyrazania wtasnych pogladéw i do swobodnej wypowiedzi, o ile nie
naruszajg one dobra osobistego oséb trzecich;

7) podtrzymywania tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej, religijnej;

8) do nauki, informacji oraz rozwoju zainteresowan, zdolnosci italentow;

9) wypoczynku i czasu wolnego, uczestnictwa w zabawach i zyciu kulturalnym;

10) ochrony zdrowia.

2. Uczen ma prawo do:

1) zapoznawania sie z programem nauczania, z jego tresécig, celami i stawianymi
wymaganiami;

2) bycia zapoznanym na poczatku kazdego roku z wymaganiami edukacyjnymi
niezbednymi do uzyskania poszczegélnych ocen klasyfikacyjnych, wynikajacymiz
realizowanego przez nauczyciela programu nauczania oraz ze sposobami sprawdzania
osiaggnie¢ edukacyjnych;

3) bycia zapoznanym na poczatku kazdego roku szkolnego, przez wychowawce klasy, z
warunkami, sposobem i kryteriami oceniania zachowania;

4) znajomosci celdw lekgji, jasnego i zrozumiatego przekazu tresci lekcji;

5) jawneji umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;
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dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci;
powiadomienia z wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianow
wiadomosci;

indywidualnego programu lub toku nauki po uzyskaniu stosownej opinii poradni
psychologiczno - pedagogicznej i Rady Pedagogicznej;

zajec pozalekcyjnych rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, organizowanych
w miare mozliwosci finansowych -organizacyjnych szkoty]

10) udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudnosci w nauce;
11) egzaminu sprawdzajacego, klasyfikacyjnego, poprawkowego;
12) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach

zgodnie ze swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami;

13) korzystania z pomocy psychologiczno - pedagogicznej;
14) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;

15) opieki przyznawanej uczniom pozostajagcym w trudnej sytuacji materialnej izyciowej;
16) pomocy materialnej o charakterze socjalnym lub motywacyjnym.
3. Jako wspétgospodarz Szkoty uczen ma prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

wptywania na zycie Szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie sie w
organizacjach szkolnych;

poprzez swych przedstawicieli uczestniczenia w tworzeniu Programu Wychowawczego
- Profilaktycznego Szkoty;

wspotdziatania ze wszystkimi organizacjami i wtadzami Szkoty w realizacji swoich
planéw, nie stojgcych w sprzecznosci z programem dydaktycznym i Wychowawczo -
Profilaktycznym Szkoty;

zgtaszania witadzom Szkoty oraz nauczycielom postulatéw, wnioskéw, opinii
dotyczacych organizacji zaje¢ szkolnych, czasu wolnego i innych spraw uczniéw;
organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcej zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;
redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

organizowania w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty; dziatalnosci kulturalne;j,
oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z witasnymi potrzebami oraz
stosownie do mozliwosci organizacyjno-finansowych szkoty;

wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

§123. Obowiazki uczniow:

1. Uczeh ma obowigzek:

1)
2)

3)

4)

przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty;

systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych w tym
witasciwego zachowania sie podczas trwania tych zaje¢;

usprawiedliwiania spdznien i nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych w ciggu trzech dni
po powrocie do szkoty;

punktualnego przybywania na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne;
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5) wiasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty oraz

uczniow;

6) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci, dbania o honor i tradycje
Szkoty, wspottworzenia jej autorytetu;

7) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig;

8) dbania o piekno mowy ojczystej;

9) podporzadkowania sie zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora Szkoty, Rady
Pedagogicznej, nauczycieli oraz ustaleniom Samorzadu Szkolnego i klasowego;

10) troszczenia sie o mienie Szkoty, jej estetyczny wyglad, utrzymanie czystosci i

porzadku na terenie klasy i szkoty;

11) przestrzegania zasad porzadkowych i przepisébw bezpieczenstwa m. in. zakazu

opuszczania terenu szkoty bez pisemnej zgody rodzica przekazanej wychowawcy,

zachowania bezpieczenstwa w czasie przerw, zakazu przebywania w salach lekcyjnych

bez opieki nauczyciela;

12) zgtoszenia wychowawcy i pielegniarce szkolnej lub jakiemukolwiek nauczycielowi

wypadku, ktéremu ulegt on lub inny uczen, ktéry miat miejsce na terenie szkoty lub

poza szkotg w czasie zajec organizowanych przez Szkofte;
13) przestrzegania zasad i warunkéw korzystania z telefonéw komoérkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoty;

a)

w czasie zaje¢ edukacyjnych obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komérkowych i

innych urzadzen elektronicznych, z wyjatkiem:

— sytuacji szczegolnych (np. zagrozenia zdrowia lub Zycia uczniéw, nauczycieli,
innych osob,)

— zaje¢ edukacyjnych podczas ktorych niezbedne jest korzystanie z tych urzadzen
jako pomocy dydaktycznych (po uzyskaniu zgody nauczyciela prowadzacego te
zajecia)

nie wolno filmowa¢ i fotografowaé nauczycieli, pracownikéw szkoty oraz innych

uczniéw bez ich wiedzy i zgody;

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, kradziez lub zagubienie

telefonu i sprzetu elektronicznego poza zdeponowaniem w sekretariacie.

zasady korzystania z telefonéw komoérkowych i innego sprzetu elektronicznego

zawarte sg w Procedurze korzystania z telefondw komdrkowych i sprzetu

elektronicznego.

14) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego, a szczegoélnie:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)

przeciwstawiania sie przejawom agresji i przemocy;

szanowania pogladow i przekonan innych ludzi;

poszanowania wolnosci i godnosci osobistej drugiego cztowieka;
naprawienia wyrzadzonej szkody;

poszanowania wtasnosci innych osob;

dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz kolegéw;
zgtaszania nauczycielom trudnych lub niebezpiecznych sytuacji;
przestrzegania zasad higieny osobiste;j.
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§124. Zasady szkolnego ubioru uczniéw

1) W Szkole nie obowiazuje jednolity stroj uczniowski.

2) Uczniowie majg obowigzek dba¢ o estetyczny wyglad. Stréj ucznia na zajeciach
lekcyjnych powinien by¢ skromny i stonowany.

3) Zabrania sie noszenia odziezy z nadrukami i napisami o wulgarnych lub budzacych
kontrowersje tresciach.

4) Zabrania sie noszenia przez dziewczeta: bluzek i sukienek z duzymi dekoltami,
odstaniajacych brzuch i plecy; spédnic lub sukienek krotszych niz do potowy uda,
ekstrawaganckich fryzur, makijazu, tatuazy.

5) Zabrania sie noszenia przez chtopcow: koszulek na ramigczkach oraz krotkich spodenek
sportowych poza zajeciami sportowymi, ekstrawaganckich fryzur, makijazu, tatuazy.

6) Zabrania sie noszenia bizuterii przez ucznidw - dopuszczalny jest tancuszek z
zawieszka lub mate kolczyki przylegajace do uszu.

7) Kazdy uczen posiada stréj galowy, ktéry obowigzany jest nosi¢ w czasie uroczystosci
szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego oraz indywidualnego lub grupowego
reprezentowania Szkoty poza jej terenem.

8) Ucznidow reprezentujacych spotfecznos¢ szkolng na uroczystosciach i konkursach
pozaszkolnych obowigzuje logo Szkoty.

9) Stroj galowy dla dziewczat to biata bluzka, czarna lub granatowa spédnica, lub sukienka
do kolan, lub dtugie wizytowe spodnie.

10) Stréj galowy dla chtopcéw to biata koszula, czarna, granatowa lub szara marynarka,
czarne lub granatowe spodnie wizytowe.

11) Podczas zaje¢ sportowych obowigzuje stréj sportowy.

12) Stréj sportowy dla dziewczat to krétkie spodenki sportowe, spodnie dresowe lub
leginsy, koszulka typu T-shirt lub polo.

13) Stréj sportowy dla chtopcow to kroétkie spodenki sportowe lub spodnie dresowe,
koszulka typu T-shirt lub polo.

14) Na zajeciach sportowych obowigzuje czyste i zmienne obuwie sportowe.

15) Podczas zajec sportowych obowigzuje catkowity zakaz noszenia bizuterii.

16) Zabrania sie uczniom chodzenia po szkole w wierzchniej odziezy (kurtki, ptaszcze) oraz
w nakryciach gtowy (czapki, kaptury) z wyjatkiem sytuacji uzasadnionych (np. awaria
systemu ogrzewania), na co zgode wydaje Dyrektor Szkoty.

17) Uczen przynosi czyste i bezpieczne w uzytkowaniu obuwie zmienne, na ptaskiej
podeszwie, ktére uzywa na terenie szkoty w wyznaczonym okresie.

§$125. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1) Uczen lub jego rodzice maja prawo do sktadania skarg w przypadku naruszenia praw
ucznia zgodnie z §69.
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2) W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do wychowawcy

klasy i/lub Dyrektora Szkoty.
3) Skargi nalezy sktadac zgodnie z zasadami opisanymi w Procedurze Skarg i Wnioskéw.

Rozdziat 3 Nagrody
i kary
§126.1. Uczen za swoje zachowanie oraz postepy w nauce moze otrzymac nagrody lub kary.

2. Nagrody i wyrdznienia uczen otrzymuje w szczegolnosci za:

1) bardzo dobre wyniki w nauce;

2) wzorowa postawe spoteczng;

3) szczegolng zyczliwos$¢, otwartosé na potrzeby innych;

4) prace na rzecz innych w formie wolontariatu;

5) osiggniecia w konkursach szkolnych, w konkursach miedzyszkolnych, olimpiadach
przedmiotowych, zawodach sportowych i przegladach artystycznych;

6) inicjatywe i tworcze zaangazowanie sie w prace na rzecz zespotu klasowego,
spotecznosci szkolnej i lokalnej;

7) wzorowa frekwencje;

8) oraz inne znaczace osiggniecia i/lub dziatania.

§127.1. Nagrody i wyréznienia udzielane sa w formie:

1) pochwaly (pisemnej/ustnej) wychowawcy, nauczyciela;
2) pochwaty (pisemnej/ustnej) Dyrektora Szkoty wobec uczniéw klasy, catej Szkoty,
rodzicow;
3) nagrody rzeczowej;
4) dyplomu uznania;
5) listu gratulacyjnego;
6) uzyskania tytutu najlepszego ucznia w danej dziedzinie ;
7) uzyskania tytutu ,Absolwenta Roku”.
8) wyrdznienia w trakcie Dnia Laureata w klasach 1-3 i Dnia Talentéw w klasach 4-8.
2. Wychowawca lub Dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowié
0 przyznaniu nagrody w innej formie.
3. Dyrektor ma prawo przyznac nagrode uczniowi, ktéry w sposob szczegdlnie pozytywny
wyroznit sie w jakims$ obszarze funkcjonowania w szkole.
4. Nagrody maja wptyw na otrzymang ocene zachowania.
5. Rodzice ucznia informowani sg o przyznanych nagrodach.

§$128. Uczeh moze byé ukarany za:

1) niewtasciwg postawe w czasie zaje¢ lekcyjnych w szkole i poza nig;

2) stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej wobec innych uczniéw;

3) wykroczenie zagrazajace zyciu i zdrowiu cztonkéw spotecznosci Szkoty;
4) wymuszanie, kradzieze, bojki, ucieczki z lekc;ji;
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5) posiadanie, uzywanie i rozprowadzanie srodkéw odurzajacych;

6) uleganie natogom i namawianie do nich innych ucznioéw;

7) niszczenie mienia bedacego wtasnosciag Szkoty oraz innych oséb;

8) niewywigzywanie sie z obowigzkoéw szkolnych;

9) nieusprawiedliwione spdznienia i nieobecnosci na lekcjach;

10) niewtasciwe zachowanie wobec ucznidéw i oséb dorostych;

11) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowej;

12) nieprzestrzeganie innych zapiséw zawartych w Statucie Szkoty i Kodeksie Ucznia.

§129.1. Kary udzielane sa w formie:

8.

1) pisemnej uwagi w zeszycie korespondencji, dzienniku klasowym;

2) pisemnego upomnienia udzielonego przez wychowawce lub innego nauczyciela;
3) pisemnej nagany wychowawcy;

4) pisemnego upomnienia udzielonego przez Dyrektora Szkoty;

5) pisemnej nagany Dyrektora Szkoty;

6) obnizenie oceny zachowania;

7) przeniesienia ucznia do réwnolegtej klasy;

8) przeniesienia ucznia do innej szkoty przez Kuratora Oswiaty, na wniosek Dyrektora
Szkoty.

Wychowawcy klasy w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty mogg udzieli¢ uczniowi kary

w innej formie niz wyzej wymienione.

Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystepowac wszyscy cztonkowie Rady
Pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.

Przyznane kary majg wptyw na otrzymang ocene zachowania.

Kara nie moze narusza¢ nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.

W przypadku zawinionej szkody uczen lub jego rodzice sg zobowigzani do jej usuniecia,
naprawy lub pokrycia zwigzanych z tym kosztow.

Przy zastosowaniu kary bierze sie pod uwage w szczegblnosci stan zdrowia ucznia, stopien
winy i postawe ucznia, zakres w jakim uczen naruszyt obowigzujace zasady zachowania,
rodzaj i rozmiar zawinionej szkody, dotychczasowy stosunek ucznia do obowigzkéw
szkolnych, oraz cele zapobiegawcze i wychowawcze, ktére kara ma zrealizowac.

Uczeh moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedna kare.

§130. O zastosowanej karze wychowawca klasy zawiadamia ustnie lub pisemnie rodzicéw.

§131. Tryb odwotywania sie od nagrody/ kary

1) Uczniowie lub ich rodzice majg prawo do odwotania sie na piémie od natozonej kary
badz przyznanej nagrody do Dyrektora szkoty w terminie 7 dni od poinformowania
ucznia i jego rodzicoéw o natozonej karze lub przydzielonej nagrodzie.

2) Odwotanie wniesione przez osobe nieuprawniong lub po terminie pozostawia sie bez
rozpoznania.
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3) Odwotanie rozpatruje komisja odwotawcza, w sktad ktoérej wchodzi:

a) pedagog szkolny jako przewodniczacy;
b) dwdbdch nauczycieli wybranych przez Rade Pedagogiczng;
c) przedstawiciel Rady Rodzicow;
d) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.
4) Komisja odwotawcza rozpatruje odwotanie w ciggu 14 dni i postanawia:
a) oddali¢ odwotanie,
b) odwotac kare badz nagrode,
c) zawiesi¢ warunkowo ich wykonanie.
5) Rozstrzygniecie komisji odwotawczej zapada bezwzgledng wiekszoscia gtosow.
6) Rozstrzygniecie komisji odwotawczej jest ostateczne.
7) O decyzji wynikajacej z rozpatrzenia odwotania od natozonej kary badz przydzielonej
nagrody Dyrektor powiadamia zainteresowanych na pisSmie w terminie 7 dni od daty
rozpatrzenia odwotania.

§$132. Zasady karnego przeniesienia ucznia do innej szkoty i skreslenia z listy uczniéw

1. Dyrektor Szkoty moze wystgpi¢ z wnioskiem do Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia
do innej szkoty.
2. Dyrektor szkoty moze w drodze decyzji administracyjnej skreéli¢ petnoletniego ucznia
z listy uczniéw.
3. Wykroczenia stanowigce podstawe ztozenia wniosku o przeniesienie ucznia do innej
szkoty i skreslenia z listy uczniéw ucznia petnoletniego:
1) $wiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem
zdrowia dla innych uczniéw lub pracownikéw Szkoty.
2) rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykow,
papieroséw, e-papierosow;
3) Swiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczué religijnych lub narodowych;
4) nagminne wagary;
5) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;
6) kradziez;
7) wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;
8) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkéw spotecznosci szkolnej;
9) czyny nieobyczajne;
10) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podfozeniubomby;
11) notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoty mimo zastosowania wczesniejszych
srodkow dyscyplinujacych;
12) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowej;
13) fatszowanie dokumentow szkolnych;
14) popetnienie innych czynéw karalnych w swietle Kodeksu Karnego.
4. Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawa do wnioskowania o przeniesienie ucznia do innej
szkoty ani skreslenia z listy uczniéw petnoletnich.
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5. Jezeli absencja ucznia petnoletniego, w opinii Rady Pedagogicznej, uniemozliwia realizacje

obowiazku szkolnego, moze ona podjgé uchwate o skresleniu ucznia z listy uczniéw szkoty.
§133. Tryb karnego przeniesienia do innej szkoty oraz skreslenia ucznia z listy

1. Jezeli petnoletni uczen popetnit czyn, ktéry upowaznia do podjecia decyzji o skresleniu go
z listy ucznidow oraz wyczerpane zostaty inne mozliwosci oddziatywania wychowawczego,
zostaje wszczeta procedura skreslenia petnoletniego ucznia z listy.

2. Szczegdtowy tryb karnego przeniesienia ucznia do innej szkoty oraz skreslania
petnoletniego ucznia z listy uczniéow ujety jest w procedurze Procedura skreslenia ucznia z
listy uczniow.

3. Skreslenie petnoletniego ucznia nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po
zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

4. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu wskazanegow
pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

5. W trakcie catego postepowania odwotawczego uczeh ma prawo uczeszczaé na zajecia do
czasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji tej nadano rygor natychmiastowej
wykonalnosci.

Rozdziat 3a
Zasady korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych

§ 133a. 1. Na terenie szkoty, podczas zajeé i przerw, obowigzuje zakaz uzywania telefonéw
komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych zwanych dalej urzadzeniami.
2. Uczniowie po wejsciu na teren szkoty i na czas pobytu w placowce sg zobowigzani wytgczyé
i schowad telefony komérkowe i inne urzadzenia elektroniczne.
3. Dopuszcza sie mozliwos$é korzystania z telefonu komérkowego za zgoda nauczyciela w
nastepujacych sytuacjach:
1) gdy istnieje konieczno$¢ skontaktowania sie z rodzicami;
2) gdy telefon jest potrzebny do celéw edukacyjnych;
3) gdy urzadzenie potrzebne jest uczniowi w celach zdrowotnych.
4. Uczniom zabrania sie korzystania z telefonéw w celu odstuchiwania muzyki, korzystania z
aplikacji spoteczno$ciowych oraz gier.
5. Na terenie szkoty zakazuje sie uczniom filmowania, nagrywania dzwieku oraz
fotografowania innych uczniéw, nauczycieli oraz pracownikéw szkoty.
6. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zgubienie lub kradziez urzadzen.

§ 133b. W przypadku naruszenia przez ucznia zasad wnoszenia i korzystania z telefonow
komorkowych i innych urzadzen elektronicznych:

1. Nauczyciel przeprowadza z uczniem oraz w razie potrzeby z rodzicami/opiekunami

prawnymi rozmowe na temat obowiazujacych w szkole zasad wnoszenia i korzystania z

telefonéw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych oraz obowiazku przestrzegania

tych zasad przez ucznia;
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2. Kazdorazowe naruszenie powyzszych zasad odnotowuje sie w dzienniku elektronicznym. Pieciokrotne

nieregulaminowe uzycie aparatu telefonicznego i pozostatych urzadzen elektronicznych, skutkuje
poinformowaniem rodzicéw/opiekunéw prawnych o wreczeniu pisemnego upomnienia wychowawcy. W
przypadku nagminnego famania zasad, uczen otrzymuje nagane dyrektora. W uzasadnionych sytuacjach
kontakt telefoniczny rodzicow/opiekunéw prawnych z uczniem oraz ucznia z rodzicami/opiekunami
prawnymi jest mozliwy poprzez sekretariat szkoty.

3. Okreslone statutem zasady wnoszenia i korzystania z przynoszonych przez uczniow telefonéw
komérkowych i innych urzadzen elektronicznych obowigzujg takze podczas wycieczek szkolnych oraz
zorganizowanych przez szkote wyjs$¢ ucznidéw poza teren szkoty.

DZIAL VIII
ZASADY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

Rozdziat 1

Ogdlne zasady oceniania

§134. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia;

§135.1. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania
- w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli

oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okre$lonych w statucie
szkoty.

§136.1 Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze, co wymaga poprawy i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce izachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegoélnych $rédrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych, a takze ustalanie S$rédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania;

4) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnejzachowania;

5) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i egzaminéw
sprawdzajacych;

6) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepachi
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegoélnych uzdolnieniach ucznia.

§137.1 Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich
rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegélnych
Srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej, oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych; w terminie:

a) uczniow - na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i
w trakcie zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w
dzienniku lekcyjnym,
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b) rodzicéw - na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotgczona jest
podpisana lista obecnosci,

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania w terminie:

a.

uczniéw - na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i
w trakcie zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim
wpisem w dzienniku lekcyjnym,

rodzicow - na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzes$niu, co
dokumentowane jest odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do
ktérego dotaczona jest podpisana lista obecnosci.

§138. 1 Nieobecno$¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia szkote

z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegdétowymi warunkami i sposobami oceniania

wewnatrzszkolnego obowigzujagcymi w szkole w wymienionym w § 137 terminie. Z

uwagi na nieobecnos$¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania sie ze szczegdtowymi

warunkami i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego poprzez:

a) zaznajomienie sie z zapisami Statutu udostepnionymi w bibliotece szkolnej i na stronie
internetowej Szkoty;

b) zaznajomienie sie z wydrukiem papierowym szczegdétowych warunkéw i sposobow

oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujagcych w szkole dostepnym w teczce

rodzicow;

wychowawcy - dostep w wyznaczonych godzinach przeznaczonych na konsultacje dla

indywidualne spotkania z nauczycielem lub wychowawca- w wyznaczonych godzinach

przeznaczonych na konsultacje dla rodzicéw;

§$139 W ocenianiu obowigzujg zasady:

1)
2)

3)

zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicéw;

zasada czestotliwosci i rytmicznosci - uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie.
ocena kohncowa nie jest srednig ocen czastkowych;
zasada jawnosci kryteriéw - uczen i jego rodzice znaja kryteria oceniania, zakres

materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

zasada réznorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

zasada réznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny miec
zroéznicowany poziom trudnosci i dawaé mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen;
zasada otwartosci - wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji
w oparciu o okresowg ewaluacje.
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§$140 Dostosowanie wymagan edukacyjnych.

1. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci wuczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

2. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia zgodnie z
odrebnymi przepisami.

3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnos$ci w uczeniu sie,
niepetnosprawnosc¢ lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na
wczeséniejszym etapie edukacyjnym zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ uniemozliwia ustalenie sréodrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy w
szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z
obowigzkdéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé¢, a w przypadku wychowania
fizycznego - takze systematyczno$é udziatu w zajeciach oraz aktywnos$é ucznia w
dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej.

Rozdziat 2
Sposoby informowania rodzicow o postepach edukacyjnych ucznia i jego

zachowaniu

§ 141.1. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow.

2. Uczen na biezaco jest informowani przez nauczyciela o otrzymanej ocenie.
3. Informowanie rodzicéw o postepach edukacyjnych ucznia i jego zachowaniu odbywa sie
poprzez dziennik elektroniczny oraz dodatkowo podczas:

a) zebran klasowych z rodzicami ;

b) konsultacji rodzicow z nauczycielami roéznych zaje¢ edukacyjnych oraz ze
specjalistami szkolnymi;

c) rozméw indywidualnych na prosbe rodzicéw lub nauczycieli (we wczesniej
ustalonym terminie) i pod warunkiem, ze nie zaktécaja one organizacji pracy
nauczyciela oraz pracy i bezpieczehstwa uczniow;

d) kontaktéw telefonicznych i listowych z rodzicami;

e) przekazywania informacji o otrzymanych ocenach, uwagach, spostrzezeniach w
formie wpisu do zeszytu korespondencji w przypadku braku mozliwosci korzystania
z dziennika internetowego.
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Harmonogram spotkan z rodzicami ogtasza Dyrektor Szkoty za posrednictwem

wychowawcoéw na pierwszym informacyjnym spotkaniu z rodzicami we wrze$niu oraz na
stronie internetowej szkoty. W uzasadnionych sytuacjach data spotkania moze ulec
zmianie po wczesniejszym poinformowaniu rodzicéw.

W sytuacjach, gdy rodzic nie zgtasza sie do szkoty na wezwania, kontakt odbywa sie
posrednio listem poleconym, a w uzasadnionych przypadkach poprzez wizyte domowa
wychowawcy i pedagoga szkolnego.

Na 30 dni przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu
ustnie informujg ucznia o przewidywanych dla niego $rédrocznych i rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania lub braku podstaw do jego klasyfikowania.

Na 30 dni przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
wychowawcy poprzez wpis ocen w dzienniku elektroniczny informujg rodzicéw ucznia o
przewidywanych dla niego ocenach $rodrocznych i rocznych z poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych oraz przewidywanej ocenie zachowania lub braku podstaw do
klasyfikowania ucznia.

W przypadku zagrozenia ucznia oceng niedostateczng z zaje¢ edukacyjnych, nauczyciel
danego przedmiotu zawiadamia wychowawce ucznia, ktéry powiadamia o tym jego
rodzicow w formie wpisu informacji w dzienniku elektronicznym oraz w wersji papierowej
na odpowiednim druku szkolnym, za potwierdzeniem.

W sytuacji przewidywanej nieodpowiedniej lub nagannej oceny zachowania wychowawca
zawiadamia o niej rodzicéw w formie zapisu w dzienniku elektronicznym oraz w wers;ji
papierowej na odpowiednim druku szkolnym, za potwierdzeniem.

W przypadku braku kontaktu z rodzicami (brak podpisu na druku szkolnym) informacja o
zagrozeniu ucznia oceng niedostateczng z zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywang
nieodpowiednia lub naganng oceng zachowania, przekazywana jest listem poleconym.
Uczniowie i rodzice zostajg poinformowani o mozliwosci obnizenia lub podwyzszenia
przewidywanych ocen z poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej oceny
zachowania.

Ostateczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania ucznia mogg by¢
inne od przewidywanych tj. nizsze lub wyzsze, w zaleznosci od sposobu wypetniania przez
niego obowigzkow szkolnych po uzyskaniu informacji o przewidywanej ocenie.

Ocene zachowania ucznia wychowawca moze obnizy¢ do ostatniego dnia Srédrocznych i
rocznych zaje¢ edukacyjnych w przypadku razacego wykroczenia popetnionego przez
ucznia (zgodnie z zasadami i kryteriami oceny zachowania).

Na 2 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele ustalajg i
wpisujg do dziennika elektronicznego oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych, a
wychowaweca klasy ocene klasyfikacyjng zachowania.
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Sposob udostepniania dokumentacji oceniania i pisemnych prac ucznia

§142.1 Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego

rodzicom.

2.

Sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczniéw przedstawiane s do wgladu uczniom na
zajeciach dydaktycznych.

Oryginaly prac pisemnych sg udostepniane rodzicom ucznia. Rodzice majg mozliwosé
wgladu w pisemne prace uczniéw na najblizszym po sprawdzianie zebraniu ogélnym lub
konsultacjach nauczycielskich, w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia lub w
terminie wczeséniej ustalonym z nauczycielem, pod warunkiem, ze nie zaktdéca to
organizacji pracy nauczyciela i nie zagraza bezpieczenstwu uczniow.

W  wyjatkowych, uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych osobistg wizyte
rodzicoéw w szkole, dopuszcza sie, na pisemna prosbe rodzicow, wypozyczenie kserokopii
prac pisemnych ucznia do domu. Na oryginale pracy uczen potwierdza odebranie
kserokopii. Okazane kserokopie prac wraz z podpisem rodzica zwracane sg w ciggu 3 dni
nauczycielowi.

Jesli praca pisemna zawiera tylko odpowiedzi uczniéw, nalezy do niej dotgczyé zestawy
pytan (zadan).

Prace pisemne ucznia sg przechowywane przez nauczycieli prowadzacych zajecia
edukacyjne w oddziale, do ktérego uczeszcza uczen, do konca danego roku szkolnego.

§143.1 Na pisemny, umotywowany wniosek ucznia lub jego rodzicéw skierowany do

Dyrektora Szkoty dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, sprawdzajacego,

poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana do

wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

2.

Dyrektor szkoty w wyznaczonym terminie, jednak nie p6zniej niz w ciggu 7 dni od ztozenia
wniosku udostepnia prowadzong przez szkote dokumentacje tychegzaminoéw.
Dokumentacja jest przedstawiana stronie zainteresowanej w obecnosci przewodniczacego
konkretnej komisji przeprowadzajacej sprawdzian lub egzamin. Przewodniczacy komisji,
obecny w trakcie udostepniania dokumentacji jest obowigzany szczegétowo omoéwié
przebieg tego egzaminu/sprawdzianu oraz wskaza¢ mocne i stabe strony ucznia, a takze
dokonac poréwnania odpowiedzi  pisemnych i ustnych z wymaganiami
edukacyjnymi.

W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci przewodniczacego konkretnej komisji
przeprowadzajacej sprawdzian lub egzamin w ustalonym terminie, o ktérym mowa w
ust.2 musi by¢ obecny inny cztonek komisji wyznaczony przez DyrektoraSzkoty.

Uzasadnianie ocen

§144. 1. Biezace ceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia

ustnie w obecnosci klasy, wskazujgc dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetnos¢,

braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy.
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1. Oceny za prace pisemng ucznia nauczyciel uzasadnia pisemnie w formie komentarza

do pracy pisemnej , zgodnie z przyjetymi kryteriami jej oceny.

2. W przypadku watpliwosci uczen i rodzic majg prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny.

3. Uzasadnienie ocen powinno mie¢ miejsce przede wszystkim w przypadku watpliwosci
ucznia lub rodzica co do obiektywnosci jej wystawienia.

4. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje bezposrednio zainteresowanej w
czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia lub podczas
indywidualnych spotkan z rodzicem.

5. Wniosek o dodatkowe uzasadnienie oceny powinien by¢ ztozony w formie ustnej lub
pisemnej w ciggu 3 dni od wystawienia oceny.

6. Nauczyciel uzasadnia ocene ustnie lub pisemnie w ciggu 7 dni od ztozenia wniosku o
uzasadnienie oceny.

7. W przypadku ustnego uzasadnienia oceny ucznia dokonanego przez nauczyciela, rodzic
lub uczen potwierdza ten fakt podpisem w zeszycie kontaktowym.

8. W przypadku pisemnego uzasadnienia oceny ucznia dokonanego przez nauczyciela,
rodzic lub uczen potwierdza ten fakt podpisem na kserokopii uzasadnienia oceny, ktora
przechowuje sie w sekretariacie szkoty, a ktorg nauczyciel przechowuje w swojej
dokumentacji

2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana do wgladu na terenie szkoty uczniowi lub jego rodzicom w czasie
uzgodnionym z wychowawcg lub nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.

Rozdziat 3

Ocenianie uczniow z zaje¢ edukacyjnych

§145.1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:
a) $rddroczne iroczne;
b) koncowe.

2. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiaggnieciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej sie uczy¢.

3. W trakcie biezagcego oceniania efektéw pracy ucznia, jego osiagnie¢ oraz wktadanego
wysitku stosuje sie, obok ocen czastkowych wyrazonych stopniem w obowigzujacej skali,
rowniez elementy oceniania ksztattujacego w formie komentarza ustnego lub pisemnego,
zawierajgcego wskazanie dobrych elementéw pracy ucznia, odnotowanie tego, co wymaga
poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby uzupetni¢ braki w wiedzy oraz
opanowa¢ wymagane umiejetnosci, przekazanie uczniowi wskazéwek, w jaki sposéb
powinien poprawié prace i pracowac dalej.
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Ocenianie uczniéw na I etapie edukacyjnym

§146. 1 W klasach 1-3 ocena klasyfikacyjna srédroczna i roczna, w tym ocena z jezyka

angielskiego, sg ocenami opisowymi. Ocena klasyfikacyjna sréodroczna i roczna z

religii/etyki jest wyrazona stopniem (1-5).

1.1 Ocena klasyfikacyjna $rédroczna i roczna z religii/etyki nie liczy sie do $redniej ocen.

2.

4.

Roczna i $rédroczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
i efektow ksztatcenia dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe
i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.

Srédroczna ocena opisowa sporzadzona w jednym egzemplarzu dla rodzicow jest
opatrzona wskazéwkami dotyczacymi dalszej pracy z uczniem.

Roczng ocene opisowa wpisuje sie na $wiadectwo szkolne oraz do arkuszaocen.

§147. 1 Biezacy poziom osiggnie¢ ucznia edukacji wczesnoszkolnej okredla sie
w nastepujacej skali:

1
2
3
4
5
6

stopien celujacy - 6;
stopien bardzo dobry - 5;
stopien dobry - 4;

stopien dostateczny - 3;
stopien dopuszczajacy - 2;
stopien niedostateczny - 1.

—_— — ~— — ~— ~—

§148. 1 Ustala sie nastepujace kryteria ocen uczniéw klas 1-3 szkoty podstawowej;

a)

b)

Stopien celujagcy - 6 otrzymuje uczen ktéry: wykazuje sie wiadomosciami i
umiejetnosciami wykraczajgcymi poza podstawe programowa; w petni stopniu opanowat
i sprawnie postuguje sie posiadanym zakresem wiadomosci i umiejetnosci; samodzielnie i
tworczo rozwigzuje nowe problemy i zadania; wykazuje aktywno$¢ na zajeciach, jest
badawczy, odkrywczy i twérczy; samodzielnie i systematycznie wzbogaca swoja wiedze i
umiejetnosci, korzystajac z réznych zrodet wiedzy; jego wypowiedzi ustne i pisemne
charakteryzuja sie wiekszg dojrzatoscig niz pozostatych uczniéw w klasie; podejmuje sie
wykonywania zadah dodatkowych; osiaga sukcesy w konkursach wiedzowych,
artystycznych, sportowych.

Stopien bardzo dobry - 5 otrzymuje uczen, ktéry: w bardzo dobrym stopniu przyswoit
wiadomosci i umiejetnosci objete programem nauczania. Biegle korzysta ze zdobytych
wiadomosci w réznych sytuacjach, proponuje twoércze rozwigzania probleméw i zadan,
wykazuje bardzo dobry tok myslenia; wykazuje aktywna postawe na lekcji.

Stopien dobry - 4 otrzymuje uczen, ktéry: w dobrym stopniu opanowat wiadomosci
i umiejetnosci, ale wymagaja one utrwalenia; jego osiggniecia i postepy pozwalajg na
samodzielne rozwigzywanie zadan i probleméw o $rednim stopniu trudnosci; potrafi
wykorzysta¢ wskazéwki nauczyciela w ztozonych sytuacjach problemowych; stara sie
aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach.
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Stopien dostateczny - 3 otrzymuje uczen, ktéry: opanowat podstawowe wiadomosci

i umiejetnosci na poziomie podstawowym, a nabyta wiedza i umiejetnosci ucznia
wymagaja powtdrzenia i utrwalenia; jego osiggniecia i postepy pozwalajg na
rozwigzywanie zadan i probleméw typowych o niewielkim stopniu trudnosci, czesto z
pomoca nauczyciela; jest mato aktywny na zajeciach; jego wiadomosci i umiejetnosci
pozwalajg mu na podjecie nauki w klasie programowo wyzsze;.

Stopien dopuszczajacy - 2 otrzymuje uczen, ktéry: ma powazne braki w wiedzy, a jego
wiadomosci i umiejetnosci wymagajg systematycznego powtarzania i utrwalenia;z
duzymi trudnosciami przyswaja sobie podstawowa wiedze i umiejetnosci lub nie przyswaja
ich wcale; poziom jego osiggnie¢ edukacyjnych uniemozliwia lub znacznie utrudnia
kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej; wymaga statej pomocy; z pomoca
nauczyciela wykonuje zadania o niewielkim stopniu trudnosci; potrzebuje wielu éwiczeh
dodatkowych i utrwalajacych, a nawet specjalistycznych zaje¢ reedukacyjnych; nie
wykazuje aktywnosci na zajeciach.

Stopien niedostateczny - 1 otrzymuje uczen, ktéry pomimo udzielanej pomocy
nauczyciela nie jest w stanie wykona¢ zadan o niewielkim stopniu trudnosci, a braki w
wiadomosciach i umiejetnoéciach uniemozliwiaja mu kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzsze;j.

Nauczyciel na biezaco informujac ucznia o tym jak wykonat zadanie szkolne, podkresla
najpierw to, co zostato dobrze zrobione, a pézniej wskazuje btedy i pomaga je poprawic.
Rodzice otrzymujg informacje o postepach dziecka poprzez dziennik elektroniczny ,ustne
rozmowy z wychowawcg, informacje pisemne w zeszytach, pisemng $rédroczng ocene
opisowg oraz w toku comiesiecznych konsultacji.

Ocenianie z zajeé edukacyjnych w klasach 4 -8 szkoty podstawowej

§149.1. Poczawszy od klasy 4 szkoty podstawowej, roczne oraz korncowe oceny klasyfikacyjne

z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:

2.

3.

[ERN

stopien celujacy - 6;

N

stopien bardzo dobry - 5;

W

)

)

) stopien dobry - 4;

) stopien dostateczny - 3;
)

Ul

stopien dopuszczajacy - 2;
6) stopien niedostateczny - 1.
Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach: celujacy, bardzo
dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy.
Negatywna ocena klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu: niedostateczny.

§$150.1 Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania za pomoca dziennika

elektronicznego.

2. Szczegbtowe zasady prowadzenia dziennika elektronicznego reguluje dokument ,Zasady

funkcjonowania dziennika elektronicznego”.
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Kryteria oceniania w klasach 4-8 szkoty podstawowej

§151 Ustala sie nastepujace ogolne kryteria ocen:
1. Stopien celujacy

Uczen posiada wiadomosci i umiejetnosci znacznie wykraczajgce ponad poziom wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu nauczania w zakresie danego
przedmiotu w danej klasie. Samodzielnie i twoérczo rozwija wtasne uzdolnienia, biegle
postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych
i praktycznych, takze wykraczajgcych poza program nauczania, proponuje rozwigzania
nietypowe. Bierze systematycznie udziat w zajeciach pozalekcyjnych z danego przedmiotu.
Osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
kwalifikujac sie do etapéw pozaszkolnych. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu
wojewddzkim oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja stopien celujacy z
danych zaje¢ edukacyjnych. Z przedmiotu plastyka, muzyka - poza wykraczajacymi poza
program nauczania wiadomosciami i umiejetnosciami uczen musi wykaza¢ sie
udokumentowanymi osiggnieciami wtasnej tworczosci muzycznej lub plastycznej.

2. Stopien bardzo dobry

Uczen opanowat w petni wiadomosci i umiejetnosci na poziomie wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego programu nauczania, w zakresie danego przedmiotu w danej
klasie. Sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne. Potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania zadah i
probleméw w nowych sytuacjach, takze tych o wysokim stopniu trudnosci i abstrakcyjnosci.
Stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje sie obowigzujacg w danym
przedmiocie terminologia, wyrdznia sie precyzyjnoscia i dojrzatoscig (odpowiednig do wieku)
wypowiedzi ustnych i pisemnych. Wséréd ocen ze sprawdzianéw przewazajg oceny bardzo
dobre.

3. Stopien dobry

Uczen opanowat wiadomosci i umiejetnosci wynikajace z realizowanego programu nauczania
w zakresie danego przedmiotu w danej klasie w stopniu niepetnym, ale pozwalajagcym
zrozumie¢ wiekszo$¢ relacji miedzy elementami tresci nauczania. S3 to wiadomoscii
umiejetnosci przydatne, ale nie niezbedne w dalszym etapie ksztatcenia. Uczen
poprawnie stosuje wiadomosci w samodzielnym rozwigzywaniu typowych teoretycznych lub
praktycznych probleméw. Stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomoca
terminologii wtasciwej dla danej dziedziny wiedzy, wypowiada sie klarownie w stopniu
zadowalajacym, popetnia nieliczne usterki stylistyczne. W$rdd ocen ze sprawdzianow
przewazaja oceny dobre.
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4. Stopien dostateczny

Uczeh opanowat wiadomosci i umiejetnosci odpowiadajgce wymaganiom edukacyjnym
wynikajacym z realizowanego programu nauczania w zakresie danego przedmiotu w danej
klasie na poziomie umozliwiajgcym mu rozwigzywanie typowych zadan teoretycznych lub
praktycznych o $srednim stopniu trudnosci, rozumie tylko najwazniejsze zwiazki i powigzania
logiczne miedzy tresciami. Posiada przecietny zaséb stownictwa, jezyk zblizony do potocznego,
jego wypowiedzi cechuje mata spéjnosc i klarownosc .

5. Stopien dopuszczajacy

Uczen opanowat wiadomosci i umiejetnosci odpowiadajgce wymaganiom edukacyjnym
wynikajacym z realizowanego programu nauczania w zakresie danego przedmiotu w danej
klasie na poziomie umozliwiajgcym mu rozwigzanie typowych zadan teoretycznych lub
praktycznych o niewielkim stopniu trudnosci, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych
etapach ksztatcenia. Uczen stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci i
procedury odtwarza mechanicznie, cechuje go brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk. Ma
nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, popetnia liczne btedy, ma trudnosci w
formutowaniu mysli.

6. Stopien niedostateczny

Uczen nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci odpowiadajgcych wymaganiom edukacyjnym
wynikajgcym z realizowanego programu nauczania w zakresie danego przedmiotu w danej
klasie. Braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy
z danego przedmiotu. Uczen nie jest w stanie rozwigza¢ typowych zadan o niewielkim stopniu
trudnosci, pomimo uzyskanej pomocy ze strony nauczyciela. Uczen nie skorzystatz form
pomocy proponowanych przez Szkote, nie wykorzystat szans uzupetnienia wiedzy i
umiejetnosci.

Ocenianie uczniéw z niepetnosprawnosciq intelektualng w stopniu umiarkowanym

§152.1 Oceny biezace oraz s$rodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych a takze $rédroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne zachowania dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym sg ocenami opisowymi.

2. Ocenianie ucznidw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym polega
na rozpoznawaniu przez nauczyciela/pedagoga  specjalnego  postepéw w
opanowaniu przez ucznia umiejetnosci i wiadomosci.
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§153.1 Biezacy poziom osiggnie¢ ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu

umiarkowanym okres$la sie za pomoca nastepujacych zapiséw:

e Praca samodzielna. Radzisz sobie bardzo dobrze.

e Praca samodzielna. Radzisz sobie dobrze.

e Praca samodzielna. Mozesz to robié lepiej.

¢ Praca samodzielna. Radzisz sobie bardzo stabo.

e Praca z pomocg nauczyciela. Radzisz sobie bardzo dobrze.
e Praca z pomocg nauczyciela. Radzisz sobie dobrze.

e Praca z pomocg nauczyciela. Mozesz to robi¢ lepiej.

e Praca z pomocg nauczyciela. Radzisz sobie bardzo stabo.

Sposoby sprawdzania osiggnieé¢ edukacyjnych uczniow

§$154.1 Nauczyciele oceniajg wiedze i umiejetnosci uczniéw stopniami. W celu przekazania
uczniowi petnej informacji o jego osiggnieciach stosujg réwniez elementy oceniania
ksztattujacego w formie komentarza ustnego lub pisemnego dotyczacego jego pracy.

§$154.1.a W ramach oceniania biezacego z zaje¢ edukacyjnych w szkole podstawowej:
1) w klasach I-1ll nauczyciel nie zadaje uczniowi:
a) pisemnych prac domowych, z wyjatkiem ¢éwiczen usprawniajgcych motoryke mata,

b) praktyczno-technicznych prac domowych - do wykonania w czasie wolnym od zaje¢
dydaktycznych;

2) w klasach IV-VIIl nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemnga lub praktyczno-techniczng
prace domowg do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, z tym ze nie
jest ona obowigzkowa dla ucznia i nie ustala sie z niej oceny.

3) Cwiczenia usprawniajace motoryke mata, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. sa
obowigzkowe dla ucznia i nauczyciel moze ustali¢ z nich ocene.

4) W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, nauczyciel sprawdza wykonana przez
ucznia pisemng lub praktyczno-techniczng prace domowa i przekazuje mu
informacje.

5) Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, do $redniej ocen, o
ktorej mowa w ust. 1, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.

6) Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, do $redniej ocen, o

ktorej mowa w ust. 1, wlicza sie takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.

§$154.1.b Ocenie mogg podlegaé nastepujace formy i rodzaje aktywnosciuczniéw:
1) odpowiedzi ustne (opowiadanie, opis, wygtaszanie tekstow z pamieci, udziat w
dyskusji, dialog, argumentowanie, ustne sprawdzanie wiadomosci uczniow).
2) prace pisemne na zajeciach lekcyjnych:
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a) kartkéwka - krétka forma sprawdzajagca wiedze i umiejetnosci uczniow z

biezacych zagadnien, bez zapowiedzi; trwa od kilku do kilkunastu minut;

b) sprawdzian - dtuzsza forma sprawdzajgca wiedze i umiejetnosci uczniow
obejmujgca wiekszy zakres materiatu, zapowiedziany na tydzien przed terminem,
potwierdzony adnotacjg w dzienniku; czas trwania do 45 minut;

c) praca klasowa - wedtug specyfiki przedmiotu; zapowiedziana z tygodniowym
wyprzedzeniem, poprzedzona adnotacjg w dzienniku; czas trwania do 90 minut;

d) dyktanda - poprzedzone powtoérzeniem zasad pisowni;

e) testy réinego typu (otwarty, wyboru, zamkniety, problemowy, zadaniowy) -
wedtug specyfiki przedmiotu, zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem:;

3) analiza zeszytow przedmiotowych izeszytow  C¢wiczen wg specyfiki zaje¢
edukacyjnych;

4) realizacja projektow;

5) praca indywidualna i grupowa na lekcji;

6) aktywnosc¢ na lekcji;

7) aktywnosc¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, zawodach, uroczystosciach;

8) wyniki pracy w grupach.

Dopuszcza sie mozliwos¢ stosowania innych form sprawdzania wiadomosci

i umiejetnosci pod warunkiem, ze nauczyciel poinformuje o nich uczniéw na poczatku roku

szkolnego.
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3. Czestotliwosc¢ i czas trwania prac kontrolnych:

a)
b)
c)
d)

w ciggu jednego dnia moze odby¢ sie jeden sprawdzian pisemny;

w ciggu tygodnia mogg odby¢ sie trzy sprawdziany pisemne;

czas trwania prac pisemnych moze trwaé maksymalnie 2 godziny lekcyjne;
kartkéwka trwa od kilku do kilkunastu minut.

4. Zasady przeprowadzania prac pisemnych:

a)

kartkéwki nie muszg byé zapowiedziane;

sprawdzianie pisemnym nauczyciel ma obowigzek poinformowaé uczniéw z
tygodniowym wyprzedzeniem:;

nauczyciel zobowigzany jest do odnotowania w dzienniku lekcyjnym informacji o
planowanym sprawdzianie pisemnym;

nauczyciel ma obowiazek poinformowac ucznidow o zakresie materiatu objetego
sprawdzianem pisemnym;

zapowiedziane sprawdziany pisemne nie powinny by¢ bez szczegdlnie waznych
powodoéw przektadane;

uczen nieobecny na sprawdzianie zobowigzany jest przystgpi¢ do niego na
zasadach ustalonych z nauczycielem zaje¢ edukacyjnych;

jesli uczen uczestniczy w zajeciach w pierwszym dniu po chorobie (przekraczajacej
3 dni), moze nie pisa¢ sprawdzianu , a jednocze$nie ma obowigzek przystapi¢ do
sprawdzianu w terminie uzgodnionym z nauczycielem;

nauczyciel ma obowigzek podaé oceny ze sprawdzianu pisemnego do wiadomosci
uczniéw w terminie do 2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza sie przesuniecie
terminu zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych - o czas nieobecnosci
nauczyciela oraz w okresach swiat, ferii;

termin zwrotu ocenianych kartkéwek nie moze by¢ dtuzszy niz jedentydzien;
uczniowie przygotowujacy sie do konkurséw przedmiotowych na szczeblu
minimum powiatowym majg prawo byé zwolnieni z odpowiedzi ustnych i prac
pisemnych na tydzien przed konkursem. ZalegtoSci musza zostaé¢ uzupetnione w
ciggu dwéch tygodni od daty konkursu;

kazdy zalegty sprawdzian uczeh musi zaliczy¢ w formie i terminie uzgodnionym z
nauczycielem - nie pdzniej jednak niz do dwéch tygodni od daty sprawdzianu lub
powrotu do szkoty po czasowe] nieobecnosci. Zaliczenie polega na pisaniu
sprawdzianu o tym samym stopniu trudnosci. W sytuacjach uzasadnionych
nauczyciel moze zwolnic ucznia z zaliczania zalegtego sprawdzianu;

w przypadku braku zaliczenia pracy pisemnej nauczyciel wpisuje ocene
niedostateczng;

przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywat w dniu
pisania sprawdzianu pisemnego;

sprawdzone prace pisemne z jezyka polskiego powinny by¢ zaopatrzone w
recenzje i oméwione na lekcji oraz dane uczniom do wgladu;

oceny podawane s3 uczniom do wiadomosci i na biezaco wpisywane do dziennika
lekcyjnego ;
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p) ocenione pisemne formy sprawdzenia osiggnie¢ uczniéw przechowywane sg przez

nauczycieli do konca danego roku szkolnego;
g) nauczyciel okresla zasady poprawiania ocen z przedmiotu, ktérego uczy.

5. Przyjmuje sie nastepujaca liczbe ocen w pétroczu dla przedmiotéw realizowanych
w wymiarze tygodniowym:
1) jedna godzina tygodniowo- minimum 3 oceny,
2) dwie godziny tygodniowo- minimum 4 oceny,
3) trzy godziny tygodniowo- minimum 5 ocen,
4) cztery i wiecej godziny tygodniowo- minimum 6 ocen.
6. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel:
1) stosuje nastepujace zasady przeliczania punktéw na ocene:
ponizej 30% mozliwych do uzyskania punktow - niedostateczny
30% - 49% - dopuszczajacy
50% - 74% - dostateczny
75% - 89% - dobry
90% - 99% - bardzo dobry
100% i/lub zadanie dodatkowe (do decyzji nauczyciela) - celujacy
2) w przypadku, gdy uczen, ze wzgledu na swojg dysfunkcje, wymaga dostosowanych
kryteriéw oceniania, nauczyciel konsultuje je z nauczycielem wspomagajacy;
3) dopuszcza sie, aby po rozpoznaniu potrzeb i mozliwosci ucznidw nauczyciel
modyfikowat zasady przeliczania uzyskania punktéw na ocene.

7. Uczen zgtasza nieprzygotowanie do zaje¢ na poczatku lekcji. Nieprzygotowanie obejmuje
rowniez zadania domowe oraz braki zeszytéw z pracami domowymi. Nieprzygotowanie nie
zwalnia ucznia z aktywnosci na lekgji.

8. Nauczyciel moze dwa razy w ciggu podtrocza usprawiedliwié zgtoszone nieprzygotowanie
ucznia bez uzasadniania przyczyny nieprzygotowania, z wytagczeniem zaje¢, na ktérych
odbywaijga sie zapowiedziane prace kontrolne.

9. Braki zadan domowych i zeszytu przedmiotowego majg wptyw na ocene z zajec
edukacyjnych i zachowania.

10. Szczegbtowy tryb oceniania i sprawdzania wiadomosci ustalaja nauczyciele uczacy
poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych, ktérzy informujg o tym uczniéw i rodzicow na
poczatku roku szkolnego.

Rozdziat 4

Ocenianie zachowania

§155. 1. Ocenianie wewnatrzszkolne zachowania obejmuje:

1) ustalanie przez Rade Pedagogiczng warunkéw i sposobu oceniania zachowania,
ocenianie biezace i ustalanie $rédrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;
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2) ustalenie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.
2. Ocenianie zachowania ma na celu:
1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;
2) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w zachowaniu;
3) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach
w zachowaniu sie ucznia.

§156. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

1) wywiazywanie sie z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Ocenianie zachowania uczniow klas 1-3 szkoty podstawowej

§$157.1 Ocena zachowania ucznia klasy 1-3 szkoty podstawowej uwzglednia w szczegoélnosci:

a. Kulture osobista:
e Postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
e Dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
e Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
e Okazywanie szacunku innym osobom.
b. Zaangazowanie;
o Wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;
e Dbato$é o honor i tradycje szkoty.
c. Kontakty z rowiesnikami i innymi osobami
e Dbato$é o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob.
e Relacje réwiesnicze
2. W dziennikach lekcyjnych w biezgcym ocenianiu stosuje sie literowy zapis postepow
w zachowaniu/postawie ucznia:
= wzorowe - wz,
®»  bardzo dobre - bdb,
= dobre - db,
= poprawne - pop,
= nieodpowiednie - ndp,
= paganne - ng

3. Za ocene wyjsciowg przyjmuje sie ocene dobra.

§158.1 Kryteria ocen zachowania/postawy.
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1) Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

Kultura osobista:

= prezentuje bardzo wysoka kulture osobistg;

= zawsze przestrzega regulaminéw i procedur szkolnych iklasowych;

= zawsze kulturalnie zwraca sie do nauczycieli, pracownikdéw szkoty i do kolegéw;
= zawsze okazuje szacunek innym osobom:;

= zawsze kulturalnie zachowuje sie w miejscach publicznych;

= zawsze dba o kulture jezyka polskiego; stosuje zwroty grzecznosciowe;

= zawsze szanuje wtasnos¢ osobista, cudzg, spoteczng;

= wzorowo dba o swéj wyglad zewnetrzny i higiene osobista.

Zaangazowanie:

= Wwzorowo wywigzuje sie z podjetych zadan i obowigzkow;

= systematycznie i starannie przygotowuje sie do zaje¢;

= jest bardzo aktywny, pilny, staranny i obowigzkowy;

= chetnie wykonuje dodatkowe prace na rzecz klasy, szkoty i Srodowiska;

= aktywnie uczestniczy w akcjach spotecznych podejmowanych w klasie i w szkole;

= chetnie i godnie reprezentuje szkote w konkursach i imprezach okolicznosciowych;
= chetnie rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia;

= znaiszanuje symbole narodowe;

= zna sylwetke patrona szkoty, logo i hymn szkolny;

= znaiszanuje szkolne tradycje.

Kontakty z rowiesnikami i innymi osobami:

« zawsze dba o bezpieczehstwo wtasne iinnych;

= zawsze przestrzega norm i zasad funkcjonujacych w grupie;

« tagodzi konflikty i nieporozumienia kolezenskie;

= prawidtowo reaguje na przejawy niewtasciwego zachowania;

= umiejetnie wspoétdziata w grupie zadaniowej i zespole klasowym:;

= jest wrazliwy na potrzeby innych ludzi;

= chetnie pomaga kolegom majacym trudnosci w nauce;

= umie obiektywnie oceni¢ swoje postepowanie i postepowanie kolegéw.

Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry:

Kultura osobista:

= prezentuje wysoka kulture osobistg;

= przestrzega regulaminéw i procedur szkolnych iklasowych;

= kulturalnie zwraca sie do nauczycieli, pracownikéw szkoty i do kolegéw;
= okazuje szacunek innym osobom;

= kulturalnie zachowuje sie w miejscach publicznych;
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dba o kulture jezyka polskiego; stosuje zwroty grzecznos$ciowe.

szanuje wtasnos¢ osobista, cudza, spoteczng;
dba o swoj wyglad zewnetrzny i higiene osobista;

Zaangaiowanie:

bardzo dobrze wywiazuje sie z podjetych zadan iobowigzkéw;

systematycznie przygotowuje sie do zajec

jest aktywny, staranny i obowigzkowy;

podejmuje sie wykonania dodatkowych prac na rzecz klasy, szkoty i Srodowiska;
uczestniczy w akcjach spotecznych podejmowanych w klasie i w szkole;

bierze udziat w konkursach i imprezach okolicznosciowych;

rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia;

zna i szanuje symbole narodowe;

zna sylwetke patrona szkoty, logo i hymn szkolny ;

zna i szanuje szkolne tradycje.

Kontakty 7 rowiesnikami i innymi osobami:

dba o bezpieczenstwo witasne i innych;

przestrzega normy i zasady funkcjonujace w grupie;

nie uczestniczy w konfliktach i nieporozumieniach réwiesniczych.
prawidtowo reaguje na przejawy niewtasciwego zachowania;
umie wspotdziataé w grupie zadaniowej i zespole klasowym;

jest wrazliwy na potrzeby innych ludzi; pomaga kolegom w nauce;
umie ocenié swoje postepowanie i postepowanie kolegéw.

Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

Kultura osobista:

zna i przestrzega podstawowe zasady kultury osobistej;

stara sie przestrzegaé regulaminéw i procedur szkolnych iklasowych;
poprawnie zwraca sie do nauczycieli, pracownikéw szkoty i do kolegow;
stosownie zachowuje sie w miejscach publicznych;

umie okazac szacunek innym osobom;

zazwyczaj dba o kulture jezyka polskiego;

potrafi stosowac zwrotygrzecznosciowe.

na og6t szanuje wtasnos¢ osobista, cudza, spoteczng;

dba o swoj wyglad zewnetrzny i higiene osobista;

Zaangaiowanie:

stara sie wywigzywac z podjetych zadan i obowigzkow;
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stara sie pracowac aktywnie;

zachecony podejmuje sie wykonania dodatkowych prac na rzecz klasy, szkoty
i Srodowiska;

na ogot uczestniczy w akcjach spotecznych podejmowanych w klasie i wszkole;
zwykle przygotowuje sie do zaje¢;

zachecony bierze udziat w konkursach i imprezach okolicznosciowych;

stara sie rozwijac swoje zainteresowania i uzdolnienia;

zna i szanuje symbole narodowe;

zna sylwetke patrona szkoty i hymn szkolny;

zna szkolne tradycje.

Kontakty 7 rowiesnikami i innymi osobami:

na ogot dba o bezpieczenstwo wiasne i innych;

na ogot przestrzega normy i zasady funkcjonujgce w grupie;

nie doprowadza do konfliktéw i nieporozumien kolezenskich;
sporadycznie uczestniczy w sytuacjach konfliktowych;

potrafi prawidtowo reagowac na przejawy niewtasciwego zachowania;
stara sie wspotdziataé w grupie zadaniowej i zespole klasowym:;

stara sie ocenié swoje postepowanie i postepowanie kolegow;

Ocene poprawna otrzymuje uczen, ktory:

Kultura osobista:

na ogot przestrzega podstawowe zasady kultury osobistej;

czasem zdarza mu sie famac ustalenia regulaminéw i procedur szkolnych iklasowych;
poprawnie zwraca sie do nauczycieli, pracownikow szkoty i do kolegéw;

nie zawsze umie okazac¢ szacunek innym osobom;

zazwyczaj prawidtowo zachowuje sie w miejscach publicznych;

czasami nie panuje nad swoim stownictwem;

nie zawsze stosuje zwroty grzecznosciowe;

zwykle szanuje wtasno$¢ osobistg, cudzg, spoteczng;

na og6t dba o swéj wyglad zewnetrzny i higiene osobistg;

Zaangaiowanie:

zwykle wywiazuje sie z podjetych zadan i obowiagzkéw;

czasem nie przygotowuje sie do zajec;

jest mato aktywny i zaangazowany;

zachecony czasem podejmuje sie  wykonania dodatkowych prac na rzecz klasy,
szkoty i sSrodowiska;

niezbyt aktywnie uczestniczy w akcjach spotecznych podejmowanych w klasie
i w szkole;

niezbyt chetnie bierze udziat w konkursach i imprezach okoliczno$ciowych;

jest mato aktywny w kierunku rozwijania swoich zainteresowan iuzdolnien;
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zna i szanuje symbole narodowe;

zna nazwisko patrona szkoty, zna szkolny hymn oraz szkolne tradycje.

Kontakty 7 rowiesnikami i innymi osobami:

zna zasady bezpieczenstwa w réznych sytuacjach i na ogét je przestrzega;
rzadko tamie normy i zasady wspoétpracy grupie;

czasem doprowadza do konfliktéw i nieporozumien kolezenskich;

czasem jest uczestnikiem konfliktow réwiesniczych;

potrafi dostrzec przejawy niewtasciwego zachowania;

dostrzega popetnione przez siebie btedy, umie naprawi¢ wyrzadzone szkody;
stara sie witasciwie ocenic postepowanieinnych;

Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry:

Kultura osobista:

czesto nie przestrzega podstawowych zasad kultury osobistej;

czesto nie przestrzega regulaminéw i procedur szkolnych iklasowych

w niewtasciwy sposéb zwraca sie do nauczycieli, pracownikdéw szkoty ido kolegow;
rzadko okazuje szacunek innym osobom;

czesto nie potrafi zachowac sie stosownie w miejscach publicznych;

nie dba o kulture jezyka polskiego, nie stosuje zwrotéw grzecznosciowych.

czesto nie szanuje wiasnosci osobistej, cudzej, spotecznej;

lekcewazy zasady higieny osobistej, nie dba o swéjwyglad;

ZaangaZowanie:

czesto nie wywiazuje sie z podjetych zadan i obowigzkow;

czesto nie przygotowuje sie do zajeé;

jest mato aktywny i nieobowigzkowy;

bardzo rzadko podejmuje sie wykonania dodatkowych prac narzecz klasy, szkoty
i Srodowiska;

niechetnie i rzadko uczestniczy w akcjach spotecznych podejmowanych w klasie
i w szkole;

nie uczestniczy w konkursach, bardzo rzadko bierze udziat w imprezach
okolicznosciowych;

nie stara sie rozwija¢ swoich zainteresowan i uzdolnien;

zdarza sie, ze nie okazuje szacunku dla symboli narodowych;

ma znikoma wiedze o patronie szkoty, stabo zna symbole i szkolny hymn;

nie szanuje szkolnych tradycji.

Kontakty 7 rowiesnikami i innymi osobami:

zna zasady bezpieczenstwa, ale czesto ich nie przestrzega;
ma duzy problem z przestrzeganiem norm i zasad funkcjonujgcych w grupie;
bywa agresywny i niekolezenski, wywotuje konflikty;
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= nie zawsze prawidtowo reaguje na przejawy niewtasciwego zachowania;

= nie umie wspoétdziata¢ w grupie zadaniowej i zespole klasowym;
= nie umie obiektywnie ocenié swojego zachowania i zachowaniainnych;

6) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

Kultura osobista:

= zachowuje sie niezgodnie z podstawowymi normami kultury osobistej;

= nagminnie famie regulaminy i procedury szkolne i klasowe;

= niegrzecznie zwraca sie do nauczycieli, pracownikéw szkoty i do kolegow;
= lekcewazy inne osoby;

= nie reaguje na uwagi i upomnienia;

= zachowuje sie niestosownie w miejscach publicznych;

= nie dba o kulture jezyka polskiego; uzywa wulgaryzmoéw;

= nie szanuje wiasnosci osobistej, cudzej, spotecznej;

= nie dba o swéj wyglad zewnetrzny i higiene osobista;

Zaangazowanie:

= nie wywiazuje sie z podjetych zadan i obowigzkow;

= nagminnie nie przygotowuje sie do zajec;

= jest niestaranny i niesystematyczny;

= W czasie zaje¢ jest bierny albo przeszkadza w ich prowadzeniu;

= nie uczestniczy w konkursach i imprezach okoliczno$ciowych

= nie przejawia zadnej aktywnosci w kierunku rozwijania swoich zainteresowan;
= nie zna patrona szkoty, nie zna stéw hymnu szkolnego;

= nie okazuje szacunku dla symboli narodowych; nie zna hymnu panstwowego;
« lekcewazy szkolne tradycje;

Kontakty 7 rowiesnikami:

= zdarzaja mu sie zachowania przekraczajace granice bezpieczenstwa;

= nie przestrzega norm i zasad funkcjonujacych w grupie;

= jest agresywny, wulgarny w stosunku do kolezanek i kolegéw;

= nie reaguje na krzywde i przejawy zta;

= wywiera negatywny wptyw na rowiesnikéw, wywotuje i popada w konflikty;

= nie potrafi ocenic¢ swojego niewtasciwego zachowania i zachowania innych osob.

Ocenianie zachowania uczniéw klas 4-8.
§159.1 Ocene klasyfikacyjng zachowania (Srédroczng i roczng) poczawszy od klasy 4. ustala

sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe - wz,
2) bardzo dobre - bdb,



3)
4)
5)
6)

dobre - db,
poprawne - pop,

nieodpowiednie - ndp,

naganne - ng.
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2. Punktem wyjscia w szesciostopniowej skali jest ocena poprawna. Ocena ta wyraza

przecietne zachowanie ucznia. Oceny- wzorowa, bardzo dobra i dobra to zachowanie

lepsze niz przecietne. Oceny- nieodpowiednia i naganna oznaczajg zachowanie gorsze niz

przecietne.

3. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania $rédrocznej i rocznej wychowawca

klasy zasiega opinii nauczycieli, zwtaszcza uczacych ucznia, opinii uczniéw danej klasy oraz

opinii ocenianego ucznia.

4. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujaca, jawna, umotywowang uwzgledniajaca

opinie wtasng ucznia, opinie wyrazona przez jego kolegdw z klasy, opinie nauczycieli

uczacych w szkole oraz innych pracownikéw szkoty.

§160.1 Kryteria oceny zachowania uczniow klas 4-8.

KRYTERIA OCEN ZACHOWANIA

OBSZAR

0 pkt.

1 pkt.

2 pkt.

3 pkt.

4 pkt.

I
Wywiagzywanie
sie

z obowiagzkow
ucznia.

W stosunku do swoich
mozliwosci i wktadu
pracy uczen osiaga
wyniki zdecydowanie
zbyt niskie, ma ponad
20 godzin
nieusprawiedliwionych
i/lub ponad 15 spdznien
w pétroczu.

W stosunku do
swoich mozliwosci i
wktadu pracy uczen
osiaga wyniki niskie,
ma 13-20 godzin
nieusprawiedliwionyc
hi/lub do 15
spbznien w potroczu.

W stosunku do swoich
mozliwosci i wktadu pracy
uczen osiaga wyniki
przecietne, ma 6-12
godzin
nieusprawiedliwionych
i/lub do 10 spdZnien w
potroczu.

W stosunku do
swoich mozliwosci i
wktadu pracy uczen
osiaga wyniki
wysokie, ma nie
wiecej niz 5 godzin
nieusprawiedliwiony
ch w poétroczu oraz
nie ma
nieusprawiedliwiony
ch spdznien.

W stosunku do swoich
mozliwosci i wktadu
pracy uczen osigga
wyniki bardzo
wysokie, nie ma
nieusprawiedliwionych
spbznien i
nieobecnosci.

1.
Postepowanie

Postepowanie ucznia
zwykle jest sprzeczne z

Uczen w swoim
postepowaniu czesto

Zdarzyto sie (kilka razy),
Ze uczen nie postapit

Uczen zwykle
postepuje uczciwie,

W codziennym Zyciu
szkolnym uczen

zgodnie zasada uczciwosci, nie przestrzega zgodnie z zasada reaguje na wykazuje sie
z dobrem uczen jest obojetny zasady uczciwosci, uczciwosci w stosunkach dostrzezone uczciwoscia, reaguje
spotecznosci wobec przejawoéw zta, zwykle nie reaguje na | miedzyludzkich lub przejawy zta, na dostrzezone
szkolnej. nie szanuje pracy oraz przejawy zta, niszczy nie zareagowat na szanuje wtasng i przejawy zta, szanuje
wtasnosci innych mienie szkolne, ewidentny przejaw zta, cudza prace, mienie | mienie publiczne,
(kradzieze), celowo niechetnie odnosi sie | nie wykazat publiczne, nie uchyla | chetnie pomaga
dewastuje mienie do présb kolegéw o dostatecznego szacunku sie od pomocy kolegom w nauce i w
szkolne, unika lub pomoc, czesto unika dla pracy wtasnej lub kolegom w nauce innych sprawach
odmawia pracy na rzecz cudzej, narazit na i innych sprawach zyciowych, wykazuje
podejmowania zespotu. nieznaczny uszczerbek zyciowych, angazuje | duzg aktywnos$¢ w
jakichkolwiek dziatan na mienie publiczne, sie w prace narzecz | dziataniu narzecz
rzecz innych oséb i/lub odméwit pomocy koledze | zespotu. zespotu klasowego i
zespotu. w nauce lub innej spotecznosci szkolne;j.
zyciowej sprawie; uchyla
sie od prac na rzecz
zespotu.
1. Uczen zachowuije sie Uczen nie zna hymnu | Uczen zna zycie i Uczen zna zycie i Uczen godnie
Dbatos¢ niestosownie wobec szkoty, nie posiada tworczosc patrona, hymn | tworczosé patrona, reprezentuje szkote,
o honor symboli szkoty i/lub podstawowej wiedzy i symbole szkoty, rzadko hymn i symbole angazuje sie w
i tradycje narodowych, zaktoca o patronie szkoty, uczestniczy w szkoty, uczestniczy uroczystosci szkolne
szkoty. przebieg uroczystosci czesto uchybia uroczystosciach w uroczystosciach stanowigce tradycje

szkolnych, w sposéb
razacy nie przestrzega

zasadom integracji,
unika udziatu w

szkolnych, zdarzyto mu
sie uchybi¢ zasadom

szkolnych, postepuje
zgodnie z ideg

szkoty, postepuje
zgodnie z ide
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zasad integracji, nie
angazuje sie w
uroczystosci szkolne.

uroczystosciach
szkolnych.

integracji, szanuje
symbole szkolne i
narodowe.

integracji, szanuje
symbole szkolne i
narodowe.

integracji, szanuje
symbole szkolne i
narodowe, interesuje
sie zyciem i
tworczoscia patrona,
zna hymn szkolny.

IV. Dbatos¢ o
piekno mowy
ojczyste;j.

Nagminnie i na rézne
sposoby, bez
uzasadnienia uczen
uzywa wulgaryzmoéw
i/lub nie dostosowuje
stylu wypowiedzi do
sytuacji
komunikacyjne;j.

Czesto zdarza sie, ze
uczen uzyt
wulgaryzméw i/lub
nie dostosowuje stylu
wypowiedzi do
sytuacji
komunikacyjne;j.

Kilkakrotnie zdarzyto sie,
Ze uczen uzyt wulgaryzmu
i/lub nie dostosowat stylu
wypowiedzi do sytuacji
komunikacyjne;j.

Zdarzyto sie 1-2
razy, ze uczen uzyt
wulgaryzmu i/lub
nie dostosowat
stylu wypowiedzi
do sytuacji
komunikacyjne;j.

Uczen nie uzywa
wulgaryzmoéw, zawsze
dostosowuije styl
wypowiedzi do sytuacji
komunikacyjne;j.

V. Dbatosc o

Czesto zachowanie

Czesto zachowanie

Czasami (kilkakrotnie)

Zdarzyto sie (1-2

Uczen zawsze sam

bezpieczenstwo | ucznia stwarza ucznia stwarza trzeba byto uczniowi razy), ze uczen przestrzega zasad
i zdrowie | zagrozenie dla zagrozenie zwracacé uwage, ze jego spowodowat bezpieczenstwa
wiasne oraz | otoczenia. Uczen bezpieczenstwa postepowanie moze zagrozenie i prawidtowo reaguje
innych. lekcewazy wtasnego lub innych spowodowac (lub bezpieczenstwa na wystepujace
niebezpieczenstwo. 0s6b, czesto spowodowato) zagrozenie | wtasnego lub zagrozenia na
Uczen ma konflikty z lekcewazy on jego bezpieczenstwa lub innych oséb lub przerwach, podczas
prawem. Dziata w niebezpieczenstwo i innych oso6b, niekiedy zlekcewazyt takie pobytu w szkole, w
nieformalnych grupach nie zawsze reaguje lekcewazy on takie zagrozenie, ale czasie wyjé¢ poza teren
przestepczych. Uczen na zwracane uwagi. zagrozenia, ale reaguje na | zareagowat na szkoty i podczas
nie wykazuje poprawy Uczen kilkakrotnie zwracane uwagi. Uczen zwrécong mu wycieczek
mimo zastosowanych palit papierosy na siegnat po tyton lub uwage. Nie wyjazdowych. Jego
przez szkote Srodkéw terenie szkoty lub alkohol, ale sytuacja taka | stwierdzono u postawa wobec
zaradczych. Stosuje poza nig. Uczeh nie powtorzyta sie. ucznia zadnych natogdw jest godna
szantaz, wytudzanie, powtdrnie (pomimo natogéw czy nasladowania.
zastraszanie. upomnienia) siegnat uzaleznien.
Stwierdzono, ze uczen po alkohol.
pali papierosy i/lub byt
pod wptywem alkoholu
albo ze przyjmowat
narkotyki czy tez
rozprowadzat je wéréd
uczniéw.
VL. Godne, | Uczen zwykle jest Uczen bywa Zdarzyto sie kilkakrotnie, Uczen jest zwykle Uczen zawsze jest
kulturalne nietaktowny, nietaktowny, ma ze uczen zachowat sie taktowny, zyczliwie | taktowny, na co dzien

zachowanie sie
w szkole i poza
szkota.

agresywny, nie stara sie
nawet o zachowanie
kulturalnych form w
rozmowach czy
dyskusji, lekcewazy
dorostychi
rowiesnikow. Stroéj
ucznia czesto bywa
niestosowny.

lekcewazacy stosunek
do oso6b dorostych,
emocjonalnie reaguje
na sytuacje trudne.
Kilkakrotnie zdarzyto
sie, ze strdj ucznia byt
niestosowny.

nietaktownie lub nie
zapanowat nad emocjami,
uzyt mato kulturalnego
stownictwa w rozmowie
lub dyskusji. Zdarzyto sie,
ze stroj ucznia byt
niestosowny i taka
sytuacja powtorzyta sie
mimo zwrdcenia mu
uwagi.

usposobiony,

w rozmowach
zachowuje kulture
stowa, potrafi
panowaé nad swymi
emocjami. Tylko raz
zdarzyto sie, ze stréj
ucznia byt
niestosowny.

uzywa zwrotoéw
grzecznosciowych,
kulturalnie prowadzi
rozmowy i dyskusje,
jego postawa
nacechowana jest
zyczliwoscia

w stosunku do
otoczenia, przestrzega
zasad obowigzujacych
w szkole. Stréj ucznia
jest zawsze stosowny.

VII. Okazywanie
szacunku innym
osobom.

Uczen nie szanuje
godnosci wiasnej i
innych ludzi, jest
nietolerancyjny wobec
odmiennosci, propaguje
taka postawe.

Uczen czesto nie
szanuje godnosci
osobistej innych i/ lub
wtasnosci prywatnej,
nie wykazuje sie
tolerancjg wobec
odmiennosci.

Zdarzyto sie uczniowi ( 1-
2 razy) nie uszanowac
godnosci osobistej innych
i/ lub wiasnosci
prywatnej lub wykaza¢ sie
brakiem toleranciji.

Uczen zwykle
szanuje godnos¢
osobistg swoja i
innych, a takze
wiasnos¢ prywatng,
wykazuje sie
tolerancjg wobec
odmiennosci.

Uczen zawsze szanuje
godnos$¢ osobistg
swojq i innych, a takze
wtasnos¢ prywatna,
wykazuje sie tolerancjg
wobec odmiennosci.
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2. Ustalenia koncowe dotyczace zasad i kryteriéw oceny zachowania:

1) Uczen, ktory cho¢ w jednym z kryteriéw otrzymat O punktéw, nie moze mie¢ wyzszej
oceny niz poprawna.

2) Uczen, ktory w kategorii Il i/lub V i/lub VII otrzymat 0 punktéw nie moze otrzymac
oceny zachowania wyzszej niz nieodpowiednia.

3) W innych przypadkach sumuje sie punkty otrzymane w poszczegoélnych kategoriach
(I-VII) i ocene wystawia sie wedtug ponizszej tabeli:

28 pkt. wzorowe
25-27 bardzo dobre
21-24 dobre
17-20 poprawne
13-16 nieodpowiednie
0-12 naganne

§161.1 Ocene zachowania uczniom, ktérzy realizujg nauczanie indywidualne ustala
wychowawca klasy w porozumieniu z nauczycielami prowadzacymi zajecia z tym uczniem.

2. Nauczyciele sg zobowigzani wpisywac uczniom uwagi i pochwaty na tych samych zasadach
co pozostatym uczniom lub w zeszycie kontaktowym lub w dzienniku nauczania
indywidualnego.

3. Ustalajgc ocene zachowania uczniom, ktérym przyznano nauczanie indywidualne w
trakcie roku szkolnego nalezy uwzgledni¢ rowniez ich zachowanie przed rozpoczeciem
nauczania indywidualnego.

4. Uczniowie realizujacy nauczanie indywidualne na terenie szkoty, majg ustalone
zachowanie zgodnie z ogdlnie przyjetymi kryteriami oceny zachowania.

5. Ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia realizujgcego nauczane indywidualne w miejscu
zamieszkania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywiazywanie sie z obowigzkéw ucznia;

2) dbatosé o piekno mowy ojczystej;

3) dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
4) godne, kulturalne zachowanie sie w podczas zajeé;

5) okazywanie szacunku innym osobom.

§162 Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci i spdznien:

1) uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ swojg nieobecnos¢ w szkole w ciggu 3 dni od
powrotu do szkoty;

2) usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia niepetnoletniego dokonuja rodzice w formie
pisemnej lub poprzez dziennik elektroniczny (dopuszczalny jest e-mail isms);
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3) nieobecnos¢ lub spdznienie ucznia, ktére nie zostaty usprawiedliwione w ciggu 3 dni

roboczych, wychowawca traktuje jako nieusprawiedliwione i zaznacza to w dzienniku
lekcyjnym.

4) Uczniowi objetemu zindywidualizowang $ciezkg ksztatcenia oraz uczniowi objetemu
zajeciami indywidualnymi, ktéry nie uczestniczy w okreslonych zajeciach ze swoim
oddziatem, wpisuje sie na tych zajeciach ,zwolniony” (zw.) i nie wlicza sie tej
nieobecnosci do frekwencji danego oddziatu.

5) Dokumentowanie uczestnictwa w zajeciach indywidualnych oraz w zajeciach
prowadzonych zindywidualizowang Sciezkg ksztatcenia odbywa sie w odrebnym
dzienniku innych zajec.

Rozdziat 5 Klasyfikowanie

uczniow

Klasyfikacja srédroczna i roczna

§163.1 Rok szkolny podzielony jest na dwa pétrocza:

a) potrocze pierwsze, na zakonczenie ktérego przeprowadzana jest klasyfikacja
$rédroczna;
b) poétrocze drugie, zakonczone klasyfikacjg roczna.
2. O ile w danym roku szkolnym nie zostanie podjeta inna decyzja, pierwsze po6trocze trwa od
1 wrzes$nia do ostatniego dnia ferii zimowych. Drugie pétrocze konczy sie wraz z
zakonczeniem rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§164. 1 Uczen podlega klasyfikacji Srédrocznej i rocznej oraz kohcowej.

2. Klasyfikacja $roédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajeé i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajeé i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Klasyfikacja roczna w klasach 1 - 3 szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych z zajeé¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych irocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé¢
edukacyjnych i zachowania jest oceng opisowa.

§165. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej, oraz
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2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie

odpowiednio w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, oraz
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.

§166.1 W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym klasyfikacji srodrocznej i rocznej dokonuje sie z uwzglednieniem ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglednié wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej.

3. Wystawiajagc ocene zachowania uczniowi posiadajgcemu orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, wychowawca uwzglednia mozliwo$é kontrolowania przez ucznia
swojego zachowania w danej sytuacji i motywy jego dziatania. Bierze tez pod uwage
czynione przez ucznia w tym obszarze postepy.

4. Oceny biezace oraz srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢, a takze $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla
uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym sg ocenami opisowymi.

5. Uczen, ktéremu przedtuzono okres nauki o jeden rok szkolny nie podlega klasyfikacji
rocznej w roku szkolnym w ktérym zostata podjeta decyzja o przedtuzeniu okresu nauki, a
tym samym nie otrzymuje na koniec tego roku promocyjnego lub koncowego Swiadectwa
szkolnego. Jego klasyfikacja srédroczna i roczna ustalana jest osobno.

§167. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§168.1 Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a $rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania - wychowawca oddziatu po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danego
oddziatu oraz ocenianego ucznia.

2. W oddziale integracyjnym $roédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych
dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego w
celu wspoétorganizowania ksztatcenia integracyjnego.
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3. W klasach 1 - 3 edukacji wczesnoszkolnej ocene opisowa $rédroczng i roczng ustala

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne po zasiegnieciu opinii nauczycieli
wspotorganizujacych ksztatcenie.

§169 Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewo6dzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogoélnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajeé
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocene klasyfikacyjna.

§$170 Jezeli w wyniku klasyfikacji sSrédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie
programowo wyzszej, zespot nauczycieli uczacych ucznia opracuje program dziatan w celu
uzupetnienia przez ucznia brakéw: zindywidualizowanie wymagan wobec ucznia, zajecia
dydaktyczno - wyréwnawcze, pomoc kolezenska i indywidualnapomoc nauczyciela.

§$171.1 Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

4. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych Iub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

5. Uczen nieklasyfikowany w pierwszym potroczu zobowigzany jest do zaliczenia materiatu w
formie i terminie ustalonym z nauczycielem przedmiotu, z ktérego nie uzyskat klasyfikacji.

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zajeé
edukacyjnych

§172.1 Uczen lub jego rodzice majg prawo wnioskowac na pismie do Dyrektora Szkoty o
podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych.

2. Zaprzewidywang ocene roczna przyjmuje sie ocene zaproponowang przez nauczyciela na
30 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.

3. Uczen ma prawo ubiegac sie o wyzszg ocene klasyfikacyjng, jezeli ustalona przez
nauczyciela ocena klasyfikacyjna jest jego zdaniem lub zdaniem jego rodzicéw zanizona.

4. O podwyzszenie przewidywanej oceny moga ubiegac sie rowniez uczniowie w sytuacji,
gdy istotny wptyw na ich osiagniecia z danego przedmiotu mogty miec zdarzenia losowe.
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5. Uczen moze ubiegac sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien.

§173.1 Warunki ubiegania sie o ocene wyzsza niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dtugotrwatej choroby ucznia);
2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;
3) przystapienie do wszystkich przeprowadzonych przez nauczyciela prac pisemnych;
4) uzyskanie z co najmniej potowy prac pisemnych ocen réwnych lub wyzszych od
oceny, o ktéra ubiega sie uczen;
5) skorzystanie z oferowanych przez nauczyciela form pomocy.
2. W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich wymaganych warunkoéw, nauczyciel
przedmiotu wyraza zgode na przystagpienie do poprawy oceny.
3. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w §172.4 spetnienie wszystkich okreslonych
warunkéw nie jest bezwzglednie wymagane.
4. Uczen spetniajgcy warunki ubiegania sie o ocene wyzsza niz przewidywana najp6zniej na
7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej przystepuje do
przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu dodatkowego kontrolnego sprawdzianu.

§$174.1 Przyjmuje sie nastepujacy tryb uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana:

1) uczen lub jego rodzice w ciggu 5 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniow
o przewidywanych ocenach rocznych sktadajag do Dyrektora Szkoty pisemny,
umotywowany wniosek o podwyzszenie oceny;

2) wychowawca sprawdza, czy uczen spetnia warunki uzyskania wyzszej oceny i
informuje o tym Dyrektora;

3) w przypadku niespetnienia warunkéw uzyskania wyzszej oceny prosba ucznia zostaje
odrzucona (z pisemnym uzasadnieniem);

4) w przypadku spetnienia powyzszych warunkéw przez ucznia, Dyrektor Szkoty w ciggu
kolejnych 7 dni roboczych od daty wptyniecia wniosku do sekretariatu szkoty informuje
na piSmie ucznia lub jego rodzicéw o wyznaczonym terminie i miejscu, w ktérym
odbedzie sie sprawdzian kontrolny (nie pdiniej niz tydzien przed zebraniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej);

5) w szczegdlnie uzasadnionych sytuacjach losowych sprawdzian kontrolny moze sie
odby¢ w terminie pdzniejszym, ustalonym przez Dyrektora Szkoty;

6) stopien trudnosci pytan (zadan) kontrolnych musi odpowiadaé kryteriom oceny, o
ktora ubiega sie uczen;

7) poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian kontrolny
zostat zaliczony na ocene, o ktéra ubiegat sie uczen lub ocene wyzszg;

2. Sprawdzian kontrolny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

3. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od
wynikéw sprawdzianu, do ktérego przystgpit uczenh w ramach poprawy.

4. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotagczony
do dokumentacji wychowawcy klasy.
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5. Ocene uzyskana przez ucznia w trakcie w/w czynnosci sprawdzajacych uznaje sie za

ostateczna roczng ocene klasyfikacyjna.

6. Jezeli uczen nie przystapi do sprawdzianu w wyznaczonym terminie z przyczyn
nieusprawiedliwionych, traci prawo do ubiegania sie o podwyzszenie oceny.

7. Z przeprowadzonych czynnosci sprawdzajacych sporzadza sie protokot.

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania

§175.1. Uczen lub jego rodzice maja prawo ubiegac sie o podwyzszenie proponowanej przez
wychowawce rocznej oceny zachowania.

2. Ocena zachowania moze zosta¢ podwyzszona o jedna ocene zgodnie z przyjeta skalg
ocen.

§176. 1. Uczeh moze ubiegac sie o ocene wyzszg niz przewidywana jezeli usprawiedliwiat w
terminie okreslonym w Statucie wszystkie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w
danym roku szkolnym oraz wychowawca uzyskat nowe informacje o pozytywnych
zachowaniach ucznia lub jego aktywnosci w réznorodnych przedsiewzieciach podejmowanych
w celu podwyzszenia oceny zachowania.

2. O podwyzszenie oceny nie moze ubiegac sie uczen, ktory otrzymat nagane Dyrektora.
§$177. Przyjmuje sie nastepujacy tryb uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana:

1) Uczen lub jego rodzic nie pdzniej niz na 7 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej, sktada do Dyrektora Szkoty pisemny wniosek wraz z uzasadnieniem o
podwyzszenie przewidywanej oceny zachowania.

2) W przypadku uznania zasadnosci wniosku przeprowadza sie postepowanie dotyczace
podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny zachowania;

3) Termin postepowania i sktad komisji ustala Dyrektor Szkoty.

4) Ustalona przez komisje ocena zachowania jest ostateczna.

5) Z posiedzenia komisji sporzadza sie protokét, ktory zostaje dotaczony do dokumentacji
wychowawcy klasy.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w trybie odwotawczym

§178.1 Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ pisemne zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie po6zniej jednak nizw
terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych w formie pisemnej do sekretariatu szkoty.
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3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi

trybu ustalania tych ocen, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktoéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

§179.1. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej niz w
terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i
jego rodzicami.

2. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie w formie pisemnej
i ustnej lub ma forme zadan praktycznych.

3. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora
Szkoty.

4. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokét. Do protokotu
dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi zataczniki do arkusza ocen ucznia.

§180.1. Ustalenia oceny zachowania dokonuje komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

2. Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykta wiekszoscig gtosow. W
przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komis;ji.

3. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

4. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byé zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

5. Z prac komisji sporzadza sie protokdt, ktéry stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny

§181. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia sréodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

§182.1 Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogiczne;.

89



3.

Statut Szkoty Podstawowej nr 43 z Oddziatami Integracyjnymi im. Jana Kaczmarka
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepiséw

indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkotg zgodnie z odrebnymi przepisami.

§183.1 Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pézniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

2.
3.
4.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

Przewodniczacy komisji, uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zajeé
edukacyjnych, z ktérych uczeh moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow
rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot, ktéry stanowi
zatacznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace
ucznia, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o
wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

Uczen, ktéremu w wyniku egzaminéw klasyfikacyjnych ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystapi¢ do egzamindéw poprawkowych.

Egzamin poprawkowy

§184. Poczawszy od klasy 4 szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej

otrzymat negatywng ocene z jednych albo dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze

przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

§185.1. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

2.

S.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakohczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét, ktory stanowi zatacznik do arkusza
ocen ucznia. Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego.

W jednym dniu uczeh moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

§186.1. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w

wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie okre$lonym przez

Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.
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2. Uczenh, ktory nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i

powtarza klase.

§187.1. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli uznaja, ze ocenaz
egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

2. W przypadku stwierdzenia, Ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty
powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna.

Rozdziat 6

Promowanie i ukoriczenie szkoty

§188.1. Uczen klasy 1 - 3 szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje
do klasy programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ uczniaw
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowié o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy 1 - 3 szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicbw ucznia po
zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na whniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy 1 i 2 szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggniec¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwéch klas.

§189.1 Poczawszy od klasy 4 szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
roczne, pozytywne oceny klasyfikacyjne z zastrzezeniem ust.2

2. Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden razw
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod
warunkiem ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

3. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarzaklase.

§$190. Poczawszy od klasy 4 szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymat negatywna ocene klasyfikacyjna, z jednych albo dwdch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.
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§$191.1. Poczawszy od klasy 4 szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej

uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng ocene klasyfikacyjng zachowania,
otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

2. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej
ocen, o ktérej mowa w ust. 1, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajed.

3. Uczen, spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota, ktéry w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z
wyroznieniem.

§192. Uczen realizujacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, muzyki oraz dodatkowych zajec¢
edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia sie oceny zachowania. Brak klasyfikacji z
wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy
wyzszej lub ukonczenia szkoty.

§193.1. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé intelektualng w
stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

2. Uczenh szkoty podstawowej, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i
ma opdéznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktéry uzyskuje
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach
wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdch klas, moze by¢ promowany do
klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

§194. 1. Uczen konczy szkote podstawows jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne i
przystapit ponadto do egzaminu ésmoklasisty.

2. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spetnit wymienionych warunkéw, powtarza ostatnig
klase szkoty podstawowej.

§195. 1 O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawno$é intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§196.1. Uczeh konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen
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klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra kohcowg ocene

klasyfikacyjng zachowania.

DZIAL IX
CEREMONIAL SZKOLNY

§197.1. Ceremoniat szkolny jest opisem przeprowadzania najwazniejszych uroczystosci
szkolnych z udziatem sztandaru Szkoty. Stanowi rowniez zbiér zasad zachowania sie uczniéw
w trakcie uroczystosci szkolnych.

2. W szkole obowigzuje wewnatrzszkolny dokument ,Ceremoniat szkolny”, szczegdétowo
omawiajacy procedury zwigzane z organizacjg uroczystosci zwigzanych z udziatem
sztandaru.

3. Uroczystosci szkolne tworzace ceremoniat szkolny:

a) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;

b) uroczystosci zwigzane ze Swietami narodowymi:
— 11 listopada - Narodowe Swieto Niepodlegtosci,
— 3 maja - Swieto Narodowe Trzeciego Maja;

c) uroczystosci nawigzujace do waznych wydarzen historycznych w panstwie
i regionie;

d) Slubowanie uczniéw klas 1;

e) uroczystosci zwigzane z patronem Szkoty;

f) inne uroczystosci o znaczacej randze, szczegdlnie z udziatem gosci sprawujacych
wazne funkcje panstwowe i koscielne.

§198. Szkota posiada symbole szkolne:

a) sztandar Szkoty;
b) hymn Szkoty;

§199.1 Sztandar Szkoty:

a) Sztandar szkolny jest dla spotecznosci szkolnej symbolem Polski, Narodu, Matej
Ojczyzny, jaka jest Szkota i jej najblizsze $rodowisko. Uroczystosci z udziatem
sztandaru wymagaja powagi zachowania, a przechowywanie, transport i
przygotowanie sztandaru do prezentacji wtasciwych postaw jego poszanowania;

b) Sztandar jest przechowywany na terenie Szkoty w zamknietej gablocie. W tej same;j
gablocie znajdujg sie insygnia pocztu sztandarowego.

2. Insygnia pocztu sztandarowego:

a) biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramie, zwrécone kolorem biatym
w strone kotnierza, spiete na lewym biodrze;

b) biate rekawiczki.
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3. W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych lub
ogtoszono zatobe narodowa, sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem.

Wstazke kiru przywiesza sie w miejscu zamocowania sztandaru na drzewcu od lewej

gornej strony do prawej.

4. Sztandar uczestniczy w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych oraz poza Szkotg na

zaproszenie innych szkét i instytucji oraz w uroczystosciach panstwowych i regionalnych.

§$200. Poczet sztandarowy

1) Skfad pocztu sztandarowego stanowia:

2)

3)

4)
5)
6)

7)

— chorazy - uczen ubrany w ciemny garnitur, biatg koszule i krawat,
ewentualnie w biatg koszule i ciemne spodnie,

— asysta - dwie uczennice ubrane w biate bluzki i ciemne spodnice.
Oprocz podstawowego sktadu pocztu sztandarowego powotuje sie réwniez sktad
rezerwowy jako nominalnie rbwnowazny ranga.
Sktad pocztu sztandarowego jest zatwierdzany uchwatg Rady Pedagogicznej. O
wyborze do pocztu sztandarowego powiadamia sie rodzicow uczniéw specjalnym
listem okolicznosciowym.
Kandydatami do pocztu sztandarowego moga byc¢ uczniowie klas 6 - 8.
Cztonkowie pocztu powinni wyrézniac sie nienaganng postawa.
Kadencja pocztu sztandarowego trwa jeden rok. Rozpoczyna sie w dniu zakoriczenia
roku szkolnego. W przypadku zmiany sktadu osobowego nastepuje przekazanie
sztandaru nowo wybranej reprezentacji uczniowskiej, ktéra sktada Slubowanie.
W przypadku niewtasciwego realizowania obowigzkéw cztonka pocztu sztandarowego,
nieprzestrzeganie ceremoniatu lub statutu szkolnego decyzja Rady Pedagogicznej
uczniowie moga zosta¢ odwotani z petnionej funkcji. Dokonuje sie wtedy wyboru

uzupetniajacego.

§$201. Komendy dla pocztu sztandarowego podczas uroczystosci szkolnych i rocznicowych.

1. Wprowadzenie pocztu sztandarowego:
Komendy Opis sytuacyjny zachowania | Poczet sztandarowy Sztandar
sie uczestnikow po
komendzie
,Prosze o Uczestnicy powstaja przed Przygotowanie do wyijscia. | Postawa ,na ramie”.
powstanie” wprowadzeniem sztandaru.
"Bacznos¢" Uczestnicy w postawie Woprowadzenie sztandaru. | W postawie ,na ramie w
»Zasadniczej”. Zatrzymanie na ustalonym [ marszu”. Postawa

,Poczet .. o

miejscu. sprezentuj”.
Sztandarowy,
Sztandar Szkoty

94




Statut Szkoty Podstawowej nr 43 z Oddziatami Integracyjnymi im. Jana Kaczmarka

wprowadzic¢”

,Do hymnu” Uczestnicy w postawie Postawa Postawa , salutowanie w
»Zasadniczej”. ,Zasadnicza”. miejscu”.

»Po hymnie” Uczestnicy w postawie Spocznij. Postawa ,prezentuj”
»spocznij”.

Postawa ,spocznij”
»Prosze usigsé¢” Uczestnicy siadaja. Spocznij. Postawa ,,spocznij”
2. Wyprowadzenie pocztu sztandarowego:
»Prosze o powstanie” Uczestnicy powstajg Spocznij. Postawa ,,spocznij”.

przed wprowadzeniem

sztandaru.

,Bacznos¢”

»Poczet Sztandarowy,
Sztandar Szkoty

wyprowadzi¢”

Uczestnicy w postawie

»Zasadniczej”.

Postawa ,,zasadnicza”.
Wyprowadzenie

sztandaru.

Postawa ,,zasadnicza”.
Postawa ,,na ramie w

marszu”.

»Spocznij”

Uczestnicy siadaja.

§$202. Ceremoniat slubowania pocztu sztandarowego wraz z uroczystym przekazaniem sztandaru.

1. Ceremoniat przekazania opieki nad sztandarem odbywa sie w czasie uroczystego pozegnania uczniéw
ostatniej klasy. Najpierw wystepuje poczet sztandarowy ze sztandarem, przy zachowaniu wczesniej

oméwionych komend. Nastepnie prowadzacy uroczysto$¢ podaje komende: ,Poczty sztandarowe do

przekazania sztandaru wystap” - nowy poczet ustawia sie bokiem do publicznosci z przodu sztandaru.

2. Jako pierwszy zabiera gtos dotychczasowy chorazy pocztu sztandarowego, ktéry mowi: ,Przekazujemy
Wam sztandar - symbol naszej szkoty. Opiekujcie sie nim i godnie reprezentujcie naszg szkote”. Chorazy
nowego pocztu sztandarowego odpowiada: ,Przyjmujemy od was sztandar. Obiecujemy dbac¢ o niego,
sumiennie wypetnia¢ swoje obowiazki i byé godnymi reprezentantami Szkoty Podstawowej nr 43 z
Oddziatami Integracyjnymi im. Jana Kaczmarka we Wroctawiu”. Po tych stowach dotychczasowa asysta

przekazuje insygnia. Chorazy salutuje sztandarem, nowy chorazy przykleka na prawe kolano, catuje rog
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sztandaru, po tym przejmuje sztandar.

§$203. Hymn $piewany jest w Szkole przez wszystkich zgromadzonych podczas uroczystosci
panstwowych i szkolnych. W czasie wykonywania hymnu obowigzuje postawa zasadnicza,
zachowanie powagi oraz zdjecie nakrycia gtowy przez mezczyzn.

2. Autorem stow hymnu szkoty jest Jerzy Skoczylas. Hymn napisany zostat do muzyki Jana
Kaczmarka, ktora jest melodia piosenki ,Warto byto czekac”.
3. Stowa hymnu:
1. W naszej szkole od chwili powstania

podstawowa zasada kréluje:

tu nie tylko zdobywa sie wiedze,

tu wzajemnie sie tez integruje.

U nas kazdy rozwijac sie moze

w atmosferze wspotpracy, partnerstwa.

Dopomaga podana mu reka,

gest poparcia i duch kolezenstwa.

Refren:

Warto byt czekac na te piekne czasy, by zobaczy¢ wspdlnie spiewajace klasy
w szkole co przekuwa kazdy zamiar w czyn.
Wszyscy dzi$ $piewamy zgodnym chérem szkolny hymn.

2. Dokonata ta szkota juz wiele,
jeszcze wiecej z pewnoscig dokona.
To dla chwaty wroctawskiej oswiaty
i pamieci swojego patrona.
Jan Kaczmarek wskazéwki nam daje
i poucza w swej madrej twdrczosci,
jak zamienia¢ codzienne kiopoty
na optymizm i chwile radosci.

Refren:

Warto byt czeka¢ na te piekne czasy,

by zobaczy¢ wspélnie Spiewajace klasy

w szkole co przekuwa kazdy zamiar w czyn.

Wszyscy dzi$ Spiewamy zgodnym chérem szkolny hymn.

3. Pedagogow, rodzicow i uczniow
cel potaczyt szlachetny iszczery,
jak w codziennym, konkretnym dziataniu
przetamywac zyciowe bariery.
Gdy sie kiedys$ po latach spotkaja
ludzie madrzy, nad wiek rozwinieci,
badzcie pewni - to nasi uczniowie!
Naszej szkoty to sg absolwenci!

926



Statut Szkoty Podstawowej nr 43 z Oddziatami Integracyjnymi im. Jana Kaczmarka
Refren:

Warto byt czekaé na te piekne czasy,

by zobaczy¢ wspélnie Spiewajace klasy

w szkole co przekuwa kazdy zamiar w czyn.

Wszyscy dzi$ spiewamy zgodnym chérem szkolny hymn.

DZIAL X
ODDZIAL PRZEDSZKOLNY

$204.

Cele i zadania przedszkola

1. Szkota prowadzi oddziat przedszkolny.

2. Nauczyciele pracujagcy w oddziale przedszkolnym zatrudniani sg wedtug zasad

obowiazujacych w placéwkach nieferyjnych.

3. Edukacja w oddziale przedszkolnym ma na celu przede wszystkim wsparcie catoSciowego

rozwoju dziecka w zakresie zadan zwigzanych z:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

wspieraniem wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkéw
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i
poznawczym obszarze jego rozwoiju,

tworzeniem warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwéj, zabawe i
odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa,

wspieraniem aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i
umiejetnosci korzystania z rozwijajacych sie proceséw poznawczych,

zapewnieniem prawidtowe] organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktére umozliwig im ciggtos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajgcym sie w sposéb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,
wspieraniem samodzielnej dzieciecej eksploracji Swiata, doborem tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i
rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan,
wzmacnianiem poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalno$é dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie,

promowaniem ochrony zdrowia, tworzeniem sytuacji sprzyjajacych rozwojowi
nawykow i zachowan prowadzacych do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢
ruchowa i bezpieczenstwo, w tym o bezpieczenstwo w ruchu drogowym,
przygotowywaniem do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz dbaniem
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych sie w szkole oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajgcych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci,
tworzeniem sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwos$é
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki,

10) tworzeniem warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje

otaczajacej dziecko przyrody, stymulujgcych rozwéj wrazliwosci i umozliwiajacych
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poznanie wartosci oraz norm odnoszacych sie do srodowiska przyrodniczego,

adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,

11) tworzeniem warunkéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementéw techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowaniai
podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytwordw swojej pracy,

12) wspotdziataniem z rodzicami, réznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkéw
umozliwiajacych rozwaoj tozsamosci dziecka,

13) kreowaniem, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych zrédtem jest rodzina,
grupa w szkole, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,

14) systematycznym uzupetnianiem, za zgodg rodzicéw, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu dziecka
zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnegorozwoiju,

15) systematycznym wspieraniu rozwoju mechanizmow uczenia sie dziecka, prowadzacych
do osiaggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole,

16) organizowaniem zaje¢ - zgodnie z potrzebami - umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury i jezyka mniejszo$ci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego,

17) tworzeniem sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

§$205. Zadania nauczyciela oddziatu przedszkolnego

Nauczyciel:

1) odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych muwychowankow;

2) tworzy warunki wspomagajace rozwadj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowania;

3) dazy do pobudzenia proceséw rozwojowych, do optymalnej aktywizacji dzieci poprzez
wykorzystanie ich wtasnej inicjatywy;

4) wspiera rozwoj aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej na poznanie samego
siebie, otaczajacej rzeczywistosci spoteczno - kulturowej i przyrodniczej;

5) planuje i prowadzi prace wychowawczo - dydaktyczng w oparciu o wybrany program
wychowania w przedszkolu - odpowiada za jego jako$¢;

6) w pracy dydaktyczno - wychowawczej wspotpracuje z psychologiem, pedagogiem,
logopeda oraz z innymi specjalistami stuzagcymi pomoca w rozwigzywaniu probleméw;

7) prowadzi obserwacje pedagogiczne zakonczone analizg i oceng gotowosci dziecka do
podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolng);

8) zgodnie z zasada indywidualizacji i podmiotowego podejscia do dziecka, nauczyciel
otacza indywidualng opieka kazdego z wychowankéw i dostosowuje metody i formy
pracy do jego mozliwosci;

9) wspoétpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczo -
edukacyjnych;
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10) organizuje w ciggu roku szkolnego zebrania ogoélne z rodzicami oraz spotkania

indywidualne w miare potrzeb;

11) na poczatku roku szkolnego zapoznaje rodzicbw z realizowanym programem
wychowania;

12) doskonali metody pracy z dzie¢mi, podnosi swoja wiedze pedagogiczng, rozwija i
doskonali swéj warsztat pracy, uczestniczy w roéznych formach doskonalenia
zawodowego.

§$206. Organizacja pracy oddziatu przedszkolnego

1) Oddziat przedszkolny funkcjonuje caty rok.

2) Oddziat przedszkolny pracuje w godzinach zatwierdzonych przez organ prowadzacy.

3) Oddziat przedszkolny czynny jest pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku.

4) Dzienny czas pracy oddziatu przedszkolnego uwzglednia przepisy w sprawie realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

5) Organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia.

6) Ramowy rozktad dnia okresla w szczegolnosci czas przyprowadzania i odbierania dzieci
z oddziatu przedszkolnego godziny positkéw oraz czas przeznaczony na bezptatne
nauczanie, wychowanie i opieke.

7) Termin przerwy wakacyjnej dla oddziatu przedszkolnego ustala organ prowadzacy na
wniosek Dyrektora.

8) O terminie przerwy wakacyjnej rodzice zostaja poinformowani z co najmniej
miesiecznym wyprzedzeniem.

9) W miesigcu wakacyjnym, w ktéorym placowka prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno -
wychowawczg i opiekuiczg do oddziatu przedszkolnego moga byé przyjmowane dzieci
z oddziatow przedszkolnych innych placéwek.

10) W okresie dyzuru petnionego przez oddziat przedszkolny rodzice dokonujg zgtoszenia
dziecka na pismie w terminie wyznaczonym przez dyrektora w macierzystej placéwce.

11) Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

12) Praca wychowawczo - dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest wg przyjetego
przedszkolnego programu nauczania umozliwiajgcego realizacje podstawy
programowej wychowania przedszkolnego.

13) Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegélnosci zajec
umuzykalniajacych, nauki jezyka obcego, nauki religii, powinien by¢ dostosowany do
mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi¢ 30 minut.

14) Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.

15) Liczba dzieci podczas zaje¢ prowadzonych przez jednego nauczyciela nie moze
przekraczac 25, z zastrzezeniem ust. 16.

16) Liczba dzieci podczas zaje¢ prowadzonych w oddziale przedszkola integracyjnego, w
oddziale integracyjnym w przedszkolu ogélnodostepnym z dzie¢mi niepetnosprawnymi
powinna wynosi¢ do 20, w tym do 5 dzieciniepetnosprawnych

17) Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece jednemu lub dwdém nauczycielom, zaleznie od
czasu pracy oddziatu lub przyjetych dodatkowo zadan.
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18) Oddziat przedszkolny organizuje w ciggu roku szkolnego 2 - 3 state spotkania

z rodzicami.
19) Spos6b prowadzenia przez nauczyciela oddziatu przedszkolnego dokumentacji
reguluja odrebne przepisy.

§$207. Bezpieczenstwo dzieci

1) Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, w szczegdlnosci poprzez:
a) sprawowanie przez nauczycieli, ktobrym powierzono oddziat, opieki nad dzie¢mi;
b) przyjecia odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka od momentu oddania
dziecka przez rodzicow pod opieke nauczyciela;
c) zapewnienie dzieciom petnego poczucia bezpieczenstwa - zaréwno pod
wzgledem fizycznym, jak i psychicznym.

2) Opieke nad dzie¢mi podczas zaje¢ poza terenem Szkoty, w trakcie organizowanych
wycieczek, sprawujg nauczyciele, ktoérych opiece powierzono oddziaty uczestniczace w
zajeciach lub nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora oraz - w razie potrzeby - za
zgoda Dyrektora inne osoby doroste, w szczegdlnosci rodzice.

3) Obowiazki opiekunéw podczas organizowanych wycieczek okreslajg odrebne przepisy.

4) W przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice zobowigzani s3 do powiadomieniao
tym nauczyciela lub Dyrektora placéwki.

5) Rodzice zobowigzani sg do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka, a w przypadku
otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale
przedszkolnym do niezwtocznego odebrania dziecka z przedszkola.

§$208. Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego

1) Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego dokonywane jest
przez rodzicoéw lub upowazniong przez nich osobe petnoletnia.

2) Upowaznienie dokonywane jest w formie pisemne;j.

3) Rodzice obowigzani sg przekaza¢ dziecko pod opieke nauczycieli; wyklucza sie
pozostawienie samych dzieci przed budynkiem lub w szatni.

4) Fakt odbioru dziecka nalezy zgtosi¢ nauczycielowi.

5) Niedopuszczalne jest odbieranie dziecka przez osobe bedaca w stanie wskazujacym na
spozycie alkoholu lub bedaca pod wptywem srodkéw odurzajacych.

6) W przypadku nieodebrania dziecka z oddziatu przedszkolnego Szkota informuje o tym
fakcie policje, a za jej posrednictwem przekazuje dziecko wtasciwej placowce
opiekunczej.

§$209. Prawa i obowiazki rodzicow

1. Rodzice maja prawo do:
1) zapoznania sie z programem oraz zadaniami oddziatu przedszkolnego i planéw pracy
w danym oddziale;
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2)
3)

4)

5)

6)

7)

Statut Szkoty Podstawowej nr 43 z Oddziatami Integracyjnymi im. Jana Kaczmarka
uzyskania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;

uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn i trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;

wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz Dyrektorowi wnioskéw z obserwacji
pracy oddziatu przedszkolnego;

wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy oddziatu przedszkolnego organowi
prowadzacemu i sprawujgcemu nadzér pedagogiczny;

petnego uczestnictwa w zyciu oddziatu przedszkolnego, udziatu w organizowanych na
terenie Szkoty imprezach;

inicjowania nowych rozwigzan, wyrazania opinii i sktadania wnioskoéw w sprawach
dotyczacych funkcjonowania oddziatu przedszkolnego.

2. Obowiazki rodzicow:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

$210.

przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego przez rodzicow lub
przez upowazniong przez rodzicbw osobe zapewniajacg dziecku petne
bezpieczenstwo;

przestrzeganie godzin pracy oddziatu przedszkolnego;

informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w oddziale przedszkolnym,
niezwtoczne zawiadomienie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych;
ztozenie pisemnego usprawiedliwienia diugotrwatej, ciggtej nieobecnosci dziecka
obejmujacej co najmniej 50% dni w miesigcu kalendarzowym

zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce;

przestrzeganie zasad higieny i bhp w oddziale przedszkolnym:;

wykazywanie zainteresowania postepami dziecka;

uczestniczenie w zebraniach dla rodzicéw, utrzymywanie statego kontaktu
Z nauczycielem.

Prawa i obowiazki dziecka

1. Dziecko ma prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

podmiotowego i zyczliwego traktowania;
spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuije;
akceptacji takim jakie jest;

witasnego tempa rozwoiju;

kontaktow z rowiesnikami i dorostymi;
zabawy i wyboru towarzysza zabaw.

2. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma w szczegélnosci prawodo:

1)

2)

3)
4)

wiasciwie zorganizowanego procesu wychowawczego, edukacyjnego i opiekunczego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

petnego bezpieczenstwa podczas pobytu oddziale przedszkolnym i zajec
organizowanych poza nim, w tym ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
badz psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci;

zyczliwego i podmiotowego traktowania;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

uzyskania pomocy w przezwyciezeniu trudnosci i niepowodzen, w tym pomocy
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specjalistycznej;

6) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony
i poszanowania jego godnosci osobistej.

3. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowigzek:

1) szanowania wytworow innych dzieci;

2) poszanowania godnosci i nietykalnosci cielesnej innych dzieci i dorostych;

3) wiaczania sie do prac porzadkowych po zajeciach lub zabawie;

4) stosowania sie do przyjetych zasad ustalanych przez nauczyciela a obowigzujacych
cafa grupe;

5) przestrzegania zasad higieny osobiste;j.

POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Zmiany w statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:
1) Dyrektora Szkoty jako przewodniczacego Rady Pedagogicznej;
2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;
3) Rady Rodzicow;
4) organu prowadzacego szkote;
5) oraz co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.
2. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje Statutu Szkoty.
3. W przypadku licznych zmian statutu dyrektor publikuje ujednolicony tekst statutu.
4. Tekst Statutu w udostepniony jest na stronie internetowej Szkoty oraz w bibliotece

szkolnej.
5. Statut w ujednoliconej formie wchodzi w zycie z dniem 12 wrzes$nia 2019 roku.
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